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گاه الزهراد  نشریات مدیریت  و انتشاراندازی، راهداخلی     نامۀ    آیین   )س( انش
 

 مقدمه

المللی و ایجاد زبان مشترک بین پژوهشگران،  ی و کیفی علم با هدف اشاعه در سطح ملی و بیندر راستای تولید کمّ نامهاین آیین 

  دفتر نامۀ  علمی دانشگاه منطبق با آیین   مجلات مدیریت    ایجاد وحدت رویه در  و  تخصصی های  دانشمندان و متخصصان در حوزه 

 تدوین شده است. 02/02/1398وزارت علوم، تحقیقات و فناوری مصوب  پژوهشی امورریزی برنامه گذاری و سیاست
 

 

 

 

 

 

   . اهداف 1ماده 
 های داخلی؛استانداردسازی نشریات علمی داخلی و تلاش برای ارتقای رتبه در ارزیابی -

 انتشار نتایج و دستاوردهای پژوهشی خود؛    در مینۀ مشارکت اندیشمندان و پژوهشگران ایجاد ز -

 پژوهشگران با هدف رفع نیازهای علمی و فناوری کشور؛  روز و نوین علمیِهای بهانتشار یافته -

 المللی؛های بینالمللی با حضور در نمایه یجاد زمینۀ حضور و رقابت نشریات داخلی در عرصۀ بین ا -

 مقالات باکیفیت و معتبر مطابق با اخلاق نشر. انتشار  -
 

 

 

 

 

 

 رها و اختصا  هاتعریف : 2 ماده
 است.  )س(دانشگاه الزهرامنظور  دانشگاه:

 منظور، معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه است. معاونت:

 منظور وزارت علوم، تحقیقات و فناوری است. وزارت عتف: 

ریزی امور پژوهشی وزارت عتف  گذاری و برنامهدفتر سیاست  ینامۀ نشریات علمی ابلاغ: منظور آییننامۀ نشریات علمیآیین

 است.  1398/ 02/02مورخ  2102-1-عتف ۀ به شمار

ارزیابیشیوه رتبه  نامۀ  علمی:    بندیو  شیوه مننشریات  ابلاغظور  علمی  نشریات  ارزیابی  سیاستی  نامۀ  و  دفتر  گذاری 

  است. 98/ 10/06 مورخ 3105-1-ش-عتف ریزی امور پژوهشی وزارت عتف به شماره برنامه

فناوری، پیشرفت و ترویج علم،  با هدف گسترش ارتباطات علمی، هدفمندسازی پژوهش و    ای است که: نشریه 1نشریۀ علمی 

های علمی در دوره و شمارگان  اله قای را در قالب مهای بنیادی، کاربردی و توسعهپژوهش   های حاصل از تازه و دستاورد   ی هایافته

 ( است.ISSNنماید و دارای شماره شاپا )منظم منتشر می

 است.  عتفپژوهشی وزارت   امورریزی برنامه گذاری و  سیاست دفتر : منظورکمیسیون نشریات

شود که  مجوز چاپ و نشر نشریات به  ای اطلاق می: صاحب امتیاز نشریه به شخص حقیقی یا حقوقیصاحب امتیاز نشریه

نامۀ نشریات علمی مورخ  . مطابق با آییناست  )س(دانشگاه الزهرامتیاز تمامی نشریات علمی دانشگاه،  شود. صاحب اایشان داده می

نامۀ مذکور  با رعایت ضوابط آیین  اعضای گروه دبیران مراحل اجرایی تأسیس نشریه، انتخاب عنوان، تأیید سردبیر و   02/02/98

 
 نامه نشریات علمی آیین   4-2. بند  1
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وعۀ معاونت محسوب  محیث تشکیلاتی و نظارتی زیرمج  برعهدۀ دانشگاه به مثابۀ صاحب امتیاز است. تمامی نشریات دانشگاه، از 

   .شوندمی

ادارۀ نشریات و  کمیته:  کارگروه بررسی موارد ویژه امور پژوهش، رئیس  فناوری، مدیر  ای مرکب از معاون پژوهش و 

پژوهشی معاون  علمی،  و    ریاست/تألیفات  موضوعات    نشریه  مدیرمسئول/سردبیرواحد  و  مسائل  به  رسیدگی  که جهت  است 

   شود.تشکیل می   معاونتدر ، بر حسب مورد مده در خصوص نشریاتاپیش

 ها/پژوهشکده است. شده در دانشکده منظور شورای پژوهشی تشکیل شورای واحد: 

 منظور اعضای هیأت تحریریه متخصص در حوزۀ موضوعی نشریه است.اعضای گروه دبیران: 

مقاا علمینواع  پژوهشی1له  مقالۀ  از:  عبارتست  مقالات  انواع  از  مراد  مروری 2:  مقالۀ  کوتاه ،  3،  موردی 4مقالۀ  مقالۀ   ،5  ،

   .(پاورقیبه شرح در )  11مفهومی و  10ترویجی، 9، فنی8نظر، نقطه7، کاربردی 6شناسیروش

تواند یک یا پذیرد. نشریۀ علمی می: حوزۀ تخصصی است که نشریه در آن، مقاله می12اهداف و حوزۀ موضوعی نشریه 

 . نوع مقاله )از انواع مقالۀ علمی( را منتشر نماید یک بیش از 
 

 

 

 

 . ارکان نشریه 3ماده 

 : صاحب امتیاز نشریه )دانشگاه یا انجمن علمی تخصصی(؛3-1

الز نشریات دانشگاه، دانشگاه  امتیاز تمامی  - های علمیانجمن   هامؤسس آن  نشریاتی که  در  الوصف،است، مع)س(  راهصاحب 

از حمایتچارچوب تفاهمهستند و در  تخصصی   با دانشگاه  بهره نامۀ همکاری  نیز  ،  شوندمند میهای مادی و معنوی دانشگاه 

 . و کلیۀ امور حقوقی و اجرایی نشریه را برعهده دارند  شده های علمی به عنوان صاحب امتیاز نشریه شناخته انجمن
 

 

 

 

 : مدیر مسئول؛ 3-2

بر    حقوقی و اجرایی نشریه را برپایۀ مقرارت و قوانین کشورنظارتی،  های  مسئولیتمدیر مسئول شخصیت حقیقی است که کلّ  

 . 13گیردعهده دارد، وی توسط صاحب امتیاز تعیین شده و فرآیند تأیید آن در وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی صورت می

 

 
 نامه نشریات علمی وزارت عتف آیین  2ماده  5-2. بند   1
2.Research/Original/Regular Paper – ترین نوع مقاله و گزارشی یکپارچه از انجام یک پژوهش بنیادی یا کاربردی، نظری یا تجربی و حاوی نوآوری است.  این مقاله، رایج 
3.Review Paper-  های  های نوین نگارنده نگاشته و با استناد به یافته ها و برداشتشده در موضوع مورد مطالعه ، حاوی دریافتانجاماین نوع مقاله با تمرکز بر مرور متون و پیشینۀ پژوهشی

 شود. پژوهشی وی تنظیم می
4.Short Paper - ی تازگی و در مورد عناوین و موضوعات  شود، دارابه زمان است که به سه یا چهار صفحه محدود میمقالات کوتاه، ابزاری برای انتشار سریع موضوعات جدید و حساس

شود تا در جهت حفظ اولین مبدع آن، بنای کار پژوهشی بعدی پژوهشگر)ان( خاص مرتبط با اهداف نشریه است، این نوع مقاله برای انتشار سریع یک یافته یا ایدۀ نو به صورت کوتاه منتشر می
 را فراهم سازد.

5.Case Study  -  مند روی گروه خاص،  گیرند که بر مطالعۀ عمیق و نظام هایی را دربرمیشوند، پژوهشپژوهی، مطالعۀ موردی و موردپژوهی نیز یاد می ناوینی چون نمونه این نوع مقاله که با ع
 تری دارند. نمونۀ خاص یا سازمان یا رویداد خاص متمرکز بوده و البته در مطالعات بالینی رواج بیش

6.Methodology-  کنند. شده یا یک فرایند علمی بحث میبندی، در خصوص یک روش، آزمون یا یک فرایند مرتبط با یک پژوهش طبقه این نوع مقاله 
7.Applied Paper  -  ساختارها و الگوهای مورد  ها، رفتارها، فرایندها، ابزارها، تولیدات،  های بنیادی برای بهبود روشمقالۀ کاربردی حاصل یک پژوهش کاربردی با استفاده از نتایج پژوهش

 استفاده، با هدف توسعۀ کاربرد دانش در زمینۀ خاص است.
8.View Point/Perspective/Opinion –  کند. ای در یک زمینه خاص مطرح می، دیدگاه علمی یک فرد را در مورد مفهوم یا ایدهاین نوع مقاله 
9. Technical Paper-    های  سازی این مقالات، بخش تحلیل دادهترین بخش در آمادهشوند. مهمهای فنی گردآوری میآوری، تحلیل و نمایش دادهجمعمقالاتی هستند که بر پایه سه مرحله

 فنی است.
 پردازد. های علوم با هدف ارتقای سطح دانش و آشنایی خواننده با موضوعات جدید علمی میای است که به ترویج یکی از رشته .مقاله ترویجی، مقاله  10
11.Conceptual Paper-  کنندۀ یک مفهوم اصیل است. این مقاله، دانش حاصل از کار قبلی را روی یک موضوع خاص،  های اصیل نیست، بلکه ارائه مقاله مفهومی، که دربرگیرندۀ داده

 کند. وسیله خلأ دانش را پر میو بدین   سازدهای جدید را فراهم میکند و با ارائۀ آن در یک زمینۀ جدید، سکوی پرش برای پژوهشتحلیل می
 نامه نشریات علمی  آیین  6-2بند   . 12
 نامۀ نشریات علمی آیین  2-5.بند   13
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  شرایط مدیر مسئول : 3-2-1

دانشیاری  با حداقل مرتبۀ      ،دانشگاه   پژوهش(  )فعال در حوزۀ   ۀشاغل یا بازنشست  رسمیمدیر مسئول از میان اعضای هیأت علمی  

مدیر مسئول پس از طی مراحل طرح در گروه و شورای واحد یا توسط معاونت از بین    .شودتعیین می  در تخصص و حوزۀ نشریه

   شود.انتخاب میمجموعۀ اعضای هیات علمی دانشگاه 

- منوط به برخورداری از سوابق علمی  رتبۀ استادیاریتواند از اعضای هیأت علمی با  مدیر مسئول میدر موارد استثناء،    :1تبصره  

 انتخاب شود. مورد تأیید معاونت  و اجراییِ ژوهشیپ

 مدیر مسئول   هایو مسئولیت  وظایف: 3-2-2

 ؛ هانامهبه منظور انعقاد تفاهم  معاونت تخصصی نشریه به  ۀهای علمی مرتبط با حیطمعرفی انجمن -

   در گروه و شورای واحد؛  پیشنهادی  با هماهنگی سردبیر اندازی نشریه مرحلۀ راه ارائۀ اولیۀ فهرست اعضای گروه دبیران در  -

 ؛و گزارش تخلفات احتمالی  داخلیو   رتیهای وزانامه نظارت بر حسن اجرای آیین -

 حقوقی نشریه؛ و مکاتبات انجام امور   -

 ها نمایه شده است؛ یی که نشریه در آنهاسامانه ها و وبگاه نشریه، مقالات و صفحات  ۀصحت اطلاعات شناسنامنظارت بر   -

 حضور در مراجع قانونی به عنوان نمایندۀ اجرایی نشریۀ دانشگاه؛ -

 انجام وظایفی که طبق قوانین بر عهدۀ وی گذاشته شده است.  -
 

 

 

 

 

 

 : سردبیر 3-3

نشریه است که مسئولیت اداره و هدایت امور علمی و محتوایی نشریه، از جمله  در حوزۀ موضوعی  و متخصص  شخصی خبره  

ۀ گواهی پذیرش یا رد ئها و بررسی و ارزیابی اولیۀ آنها را به منظور تصویب در گروه دبیران و ارانامۀ تدوین مقاله تهیه شیوه 

  .1ها بر عهده دارد مقاله 

 : شرایط سردبیر3-3-1

استادی در  3-3-1-1 بازنشستۀ دانشگاه که دارای رتبۀ  یا  با اهداف : عضو هیأت علمی شاغل  و حوزۀ    رشتۀ تخصصی مرتبط 

انتخاب  .  شودحکم معاون پژوهشی و فناوری دانشگاه به سمت سردبیری منصوب می ا به مدت دو سال ب و  است  نشریه  موضوعی

انتخاب مجدد وی با رعایت  تواند پس از طی مراحل بحث در شورای گروه و واحد و یا توسط معاونت صورت گیرد،  سردبیر می

 .بلامانع است دیگر ۀ متوالیدوردو المللی تا های داخلی و بینسوابق و رتبه نشریه در ارزیابی

محدودیت    و  منوط به شرایط خاص نشریه،  سال  6مازاد بر  دیگر  متوالی  تشخیص انتخاب مجدد سردبیر برای دو دورۀ    :2  تبصره

 تعداد اعضای هیات علمی با رتبۀ استادی در رشتۀ تخصصی نشریه بر عهدۀ معاونت است.  در
 

 

 

 

 

منتهی به مسئولیت سردبیری در انتشار مقاله فعال  سال    5که سردبیر هیأت علمی بازنشسته باشد، باید در  در صورتی  :3تبصره  

 .2بوده باشد 
 

 

 

 

ای، سردبیر باید دارای حداقل  رشتهمهندسی، کشاورزی، منابع طبیعی و دامپزشکی و بین-های علوم پایه، فنی: در رشته3-3-1-2

 .3ها نویسندۀ مسئول باشد آن   درصد 50المللی باشد که در مقالۀ علمی در نشریات داخلی یا خارجی دارای نمایۀ معتبر بین  30
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 نامۀ نشریات علمی آیین  5- 2-7. بند   2

 نامه نشریات علمی آیین  2- 2-7. بند  3
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  مقالۀ علمی در موضوع   10های هنر حداقل  مقالۀ علمی و در رشته   20های علوم انسانی، سردبیر دارای حداقل  در رشته :  3-3-1-3

 .1ها نویسندۀ مسئول باشد درصد آن  50در حداقل باشدکه  ISCدر نشریات دارای ضریب تأثیر در پایگاه نشریه 
 

 

 

 

 

 

( که  عتف  زارتهای علوم انسانی و هنر )منوط به محرزشدن آن برای کمیسیون ارزیابی نشریات ورشته از  در برخی    :4تبصره  

- 3استادی کم است، سردبیر نشریه با بررسی سوابق علمی و رعایت شرایط مندرج در بند تعداد اعضای هیأت علمی آن با رتبۀ 

  تواند با رتبۀ دانشیاری و ذکر دلایل توجیهی می  ویژه بررسی موارد    کارگروه   ، واحد  ، پس از طرح در شورای پژوهشی3-1-3

پیشنهاد و به کمیسیون ارزیابی نشریات وزارت   استادی( نامۀ ارتقا برای رتبۀ آیین  3درصد امتیاز ماده  70)منوط به کسب حداقل 

  .2عتف اعلام شود 
 

 

 

تواند طی یک دورۀ دو ساله از یکی  های خاص دارای محدودیت استاد تمام در دانشگاه، سردبیر میدر برخی رشته   :5تبصره  

 تأیید و منصوب شود.   1-1-3-3، تعیین و با بررسی سوابق علمی و طی مراحل یادشده در بند  وزارت عتفهای معتبر  از دانشگاه 

  
  .3بیش از دو نشریۀ علمی باشد  نباید همزمان سردبیرِ : سردبیر3-3-1-4

 .4: رشته و تخصص سردبیر باید با عنوان و حوزۀ تخصصی نشریه مرتبط باشد 3-3-1-5

    .5باشد  به زبان نشریه، حداقل نیمی از مقالات سردبیر باید زبانغیرفارسی : در نشریات3-3-1-6
 

 

 

 

 

 

و   اشدکم بسردبیر با رتبۀ استادی در موضوع تخصصی نشریه  از داخل دانشگاه  چه  زبان، چناندر نشریات غیرفارسی  :6تبصره  

در کارگروه بررسی  دانشکده و طرح    یا آن تعدادِ محدود، فاقد شرایط پذیرش سردبیری برای نشریۀ مذکور باشند، به پیشنهاد

ویژه  میموارد  نشریه  سردبیر  اساتید،  از  سال  دو  مدت  تا  چنین    المللیبین  تواند  در  شود،  میمواردیمعرفی  نشریه  تا  ،  تواند 

  )از مجموعۀ اعضای گروه دبیران(   داخل دانشگاه از  دانشیاری    حداقل  با رتبۀ   جانشین سردبیرخاص، از    های محدودیت شدن  مرتفع

و    2-3-3های مندرج در بند  مند شود. در چنین شرایطی، جانشین سردبیر از وظایف و مسئولیتدر حوزۀ تخصصی نشریه بهره 

 معنوی سردبیر طبق قوانین برخوردار خواهد بود.  -نیز مزایای مادی

 

 

 

 کارگروه در صورت تصویب در    و  نشریه   حوزۀ تخصصی  بودنای چندرشتهاز حیث    ،دانشگاه   از نشریات  هریک  :7تبصره  

از میان    حداقل رتبۀ دانشیاریدر چنین شرایطی، دبیر تخصصی با    مند شوند.توانند از دبیر تخصصی بهره ، میویژه موارد  بررسی  

با حکم    ، وی  وظایفو    با ذکر حوزۀ اختیاراتلازم از سوی سردبیر نشریه  مجموعۀ اعضای گروه دبیران، پس از ارائۀ دلایل  

انتخاب مجدد دبیر تخصصی برای دوره بعد مشروط به درخواست    .شودسال منصوب می  2معاون پژوهش و فناوری به مدت  

 سردبیر نشریه و ذکر دلایل توجیهی ایشان بلامانع است. 

 وظایف سردبیر : 3-3-2

با ادلۀ    و ارتقای سطح کمی و کیفی اعضای دبیران  غییرت   به  و در صورت نیاز  اعضای گروه دبیران افزودن یا حذف  پیشنهاد    -

 ؛ توجیهی به معاونت

 های بالادستی در نشریه؛ نامهها و شیوه نامهرعایت و نظارت بر اجرای ضوابط شکلی، ساختاری و محتوایی نشر مندرج در آیین  -

 
 نامه نشریات علمی آیین  3- 2-7بند   .1

 نامه نشریات علمی آیین  14. تبصره 2
 نامه نشریات علمی آیین  6- 2-7بند   .3

 نامه نشریات علمی آیین  7- 2-7بند   .4

 نامه نشریات علمی آیین  4- 2-7بند   .5
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 ها به اعضای دبیران؛ بررسی علمی اولیۀ مقالات واصله و گزارش آن  -

ها،  ور نویسندگی، داوری، اصالت داده اصالت مقالات و رعایت اخلاق نشر در امیید اعتبار علمی و أصحت فرایند ت  نظارت بر -

طبق قوانین    موارد مشابه ، رعایت امانت در نگارش منابع و مراجع و  یابافزارهای مشابهتبا استفاده از نرم  بررسی سرقت علمی

COPE؛ 

  نامه ارزیابی مندرج در شیوه ها و قالب برای مقالات طبق استاندارهای حاکم بر آن رشته با رعایت موارد نامه تهیه و تدوین شیوه -

 نشریات؛  بندیو رتبه

 ؛اعضای گروه دبیرانجلسات تشکیل نظارت بر نظم دعوت از اعضای گروه دبیران برای شرکت در جلسات و  -

  ها؛مقاله   یا رد  ارائه پذیرشاجازۀ چاپ و  -

 های نشریه؛ جویی درهزینهتلاش برای تقلیل و صرفه -

 های مرتبط با امور نشریه در صورت لزوم؛ نامهقراردادها و موافقتنظارت بر تنظیم  -

 ؛ کردها به معاونتنظارت، تأیید و ارسال هزینه -

 های عتف به معاونت؛ارسال گزارش سالانه از وضعیت نشریه و نتایج ارزیابی -

 قوانین مربوط.  طبق   کلیۀ امور محولهانجام  -
 

 

 

 

 

 دبیران   گروه : اعضای3-4

 شوند. اعضای گروه دبیران، گروهی از افراد متخصص در حوزۀ علمی مرتبط با موضوع نشریه را شامل می

 

 

 

 1شرایط اعضای دبیران : 3-4-1

ها با مرتبۀ علمی استاد و بقیه  آن  درصد 60هستند که حداقل  نفر 7حداقل تعداد اعضای گروه دبیران نشریات علمی : 3-4-1-1

 .هستندبارعایت پراکندگی جغرافیایی از سراسر کشور نشریه  با مرتبۀ علمی دانشیار در رشتۀ تخصصی مربوط به موضوع  

مقالۀ منتشرشده در نشریات   30نشریۀ علمی دارای حداقل  های غیر از علوم انسانی و هنر، عضو گروه دبیرانِ : در رشته 3-4-1-2

   های معتبر علمی هستند. شده در نمایهداخلی یا خارجی نمایه

مقالۀ    10های هنر حداقل  مقاله و در رشته   20های علوم انسانی، دارای حداقل  در رشته   نشریۀ علمی  عضو گروه دبیرانِ:  3-4-1-3

 داخلی یا خارجی باشد.شده در نشریات معتبر چاپ

 

 

تواند عضویت  نشریه می 3حداکثر در  دانشیاری نشریه و با مرتبۀ  5حداکثر در  استادیهر عضو گروه دبیران با مرتبۀ : 3-4-1-4

 داشته باشد. 

دانشگاه و حداقل  اعضای گروه دبیران نشریه باید عضو هیأت علمی  نفر از    3حداقل  در نشریات وابسته به دانشگاه،  :  3-4-1-5

ب  درصد   50 باشند. ااعضای گروه دبیران  از دانشگاه  با صاحب امتیازی انجمن  در  ید خارج  های علمی، اعضای گروه  نشریات 

 ها و مراکز پژوهشی سراسر کشور و خارج کشور انتخاب شوند. دبیران باید از دانشگاه 
 

 

 

 

 

علمی   توانند با بررسی سوابقالمللی، اعضای گروه دبیران میاستانداردهای بین زبان به  برای ارتقای نشریات فارسی:  8تبصره  

 های خارج از کشور باشند. ها، از مراکز علمی و دانشگاه آن
 

 

 

 

 

 
 نامۀ نشریات علمی آیین   3-7. بند   1
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شدن نظیر  المللیرت عتف، نشریاتی که با رعایت شرایط و رویکرد بین زانامۀ نشریات علمی وآیین   10-6مطابق بند    :9تبصره  

ها و موسسات پژوهشی  ه االمللی یا مشترک با دانشگافراد شاخص از سایر کشورها در ترکیب گروه دبیران، زبان انتشار بین داشتن  

 نام کنند، دارای امتیاز هستند. المللی ثبتهای بین خارجی )مورد تأیید وزارت( ایجاد شوند، و در نمایه 

 

 

 

 

 دبیران گروه  فرایند انتخاب اعضای: 3-4-2

با تأیید شورای پژوهشی    کتبی و احراز شرایط مطابق قوانین  موافقتاعضای گروه دبیران به پیشنهاد سردبیر و با اعلام  :  3-4-2-1

وهشی و فناوری  ژتوسط معاون پ  سال  2ها به مدت  ، به معاونت معرفی شده، پس از بررسی شرایط عضویت، احکام آن واحد

انتخاب مجدد اعضای گروه  صادر می با رعایتشود.  قابل  سال(    6)حداکثر    ۀ متوالیدور  3تا    وقت های  نامهآیین  مفاد  دبیران 

 تواند توسط معاونت صورت گیرد.در شرایط استثناء، انتخاب اعضای گروه دبیران، می خواهد بود. تمدید 

انتخاب اعضای گروه دبیران،    :10  تبصره بر  تشخیص  بر عهدۀ  سال  6مازاد  پیشنهاد سردبیر  به  ، برای دو دورۀ متوالی دیگر، 

   معاونت است.  

نیمی از اعضای دورۀ قبل باقی   حداقلای باشد که در هر دوره گونه: تغییر اعضای گروه دبیران در هر دو سال، باید به3-4-2-2

   بمانند.
 

 

 

 

پس از یکبار ثبت و حضور در فرایند ارزیابی نشریات، برای هرگونه تغییرات بعدی در سردبیر    اند موظفنشریات    :11تبصره  

وبگاه کمیسیون نشریات   شده را در اعمال نامۀ نشریات علمی عمل کند و تغییراتیا هریک از اعضای گروه دبیران، مطابق آیین

 .1علمی )برای تأیید( و وبگاه نشریه درج نماید
 

 

 

 

 

انتخاب  :  3-4-2-3 برای  بایسته است  نشریه  برجسته در حوزۀ موضوعی  افراد  از  استفاده  اهمیت کیفیت مقالات و  به  با توجه 

 . 2( متوسط در حوزۀ موضوعی نشریه عمل شود index-hسردبیر و اعضای گروه دبیران بر اساس تعداد استنادات و نیز شاخص ) 
 

 

 

 

 

 وظایف اعضای گروه دبیران: 3-4-3

 ؛ داور مرتبط با موضوع مقاله شنهاد یپ شده و های دریافتتعیین ضوابط پذیرش مقاله  -

 ها؛ و چاپ مقاله  پذیرش ندیفرآ هبود ب  ی برا شنهادیپ  ارائۀ -

 ها؛ها و قالب مقاله نامهارائه پیشنهادات در تدوین شیوه -

 شده از حیث مطابقت با موضوع، اهداف و محورهای نشریه؛ بررسی مقالات دریافت -

 منظور ارتقای کیفیت علمی مقالات نشریه؛گذاری علمی نشریه به گیری برای سیاستتصمیممشارکت در  -

 ؛ اعضای گروه دبیرانالعادۀ شرکت منظم در جلسات معمول و فوق  -

 سردبیر نشریه. انجام امور محوله از سوی  -
 

 

 

 

 

 یابد. یک نفر از اعضا رسمیت میعلاوۀ به جلسات اعضای گروه دبیران، با شرکت نصف :12تبصره 
 

 

 

 

 

 
 نامۀ نشریات علمی آیین   9-6. بند   1
 نشریات علمی  بندی و رتبه نامۀ ارزیابی شیوه  7- 2بند  2
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)اعم از حضوری    در جلسات  غیرمتوالیبار    پنج بار متوالی یا    سه  حضور عدمعضویتِ اعضای گروه دبیران در صورتِ    :13تبصره  

، لغو خواهد شد و اعضای جدیدی با پیشنهاد سردبیر مراحل انتخاب عضو را طی خواهند  شاندو سال عضویت   طیِ  ،یا مجازی(

 . نمود، مگر در صورتی که اعضای گروه دبیران از مراکز علمی و دانشگاهی خارج از کشور باشند
 

 

 

 

 

 نشریه کارشناس: 3-5

و ترجیحاً مرتبط با حوزۀ تخصصی نشریه، تبحر کافی در امور نشریه،   حداقل مدرک کارشناسی ارشددارای    ، فردیکارشناس

  معاونت به  تأیید شورای پژوهشی واحد  سردبیر و  مدیر مسئول یا  آشنایی کافی با زبان اصلی )زبان دوم نشریه( بوده، با پیشنهاد  

 شود. وهش و فناوری در این پست مشغول به خدمت میژپیشنهاد و با تأیید معاون پ
 

 

 

 

 

 

 

سال تجربۀ خدمت به عنوان کارشناس    5نشریه از بین افراد دارای مدرک کارشناسی، با حداقل    کارشناس: انتخاب  14  تبصره

   نشریه بلامانع است.
 

 

 

 

 

 

 

 زبان، کارشناس نشریات باید تسلط کافی به زبان نشریه مورد انتشار داشته باشند. در نشریات غیرفارسی :15تبصره 

 

 

 

 

 

 

 نشریه  کارشناسشرایط  :3-5-1

 ؛آشنایی کافی به ویراستاری ادبی و فنی -

 ؛سازی نشریاتالمللیآشنایی به استانداردهای بین -

 ؛کار و پیگیری داوری مقالات تپش -

 روحیۀ همدلی و همراهی با کادر علمی و اجرایی نشریه.  -

   .دارند ه با دانشگاکاری رابطۀ یا  از حیث رابطۀ استخدامی یا مستخدم دانشگاه بوده و  نشریات کارشناس:3-5-2
 

 

 

 

 

اند،  مشغول به خدمت   واحد که رابطۀ استخدامی با دانشگاه دارند، از آنجایی که در ردیف پستی از  کارشناسانی    :16  تبصره

 جاع انجام دهند. ررا نیز بر حسب ا واحداز سوی ریاست  ۀ واحد اند سایر امور محولموظف
 

 

 

 

ها برای  نشریات، از ظرفیت آن  کارشناسانتوانند با توجه به تعهد و تخصص  های دارای بیش از یک نشریه میواحد   :17تبصره  

 بهره بگیرند. )به شرط مشابهت در حوزۀ تخصصی نشریات(   بیش از یک نشریه 

 

 

 

 

 

 معاون   ریاست/  نظارت کنند و هرگونه مورد را از طریق  اتنشری  کارشناساناند بر حسن انجام وظایف  موظف  سردبیران  :3-5-3

 .  به معاونت گزارش دهند پژوهشی واحد
 

 

 

 انجام امور اجرایی نشریه نظارت دارند. چگونگی معاونان پژوهشی واحدها و سردبیران در تعامل با یکدیگر بر: 18تبصره 
 

 

 

 

اداری    :19تبصره   امور  هستندی  ارشناسانک هرگونه  دانشگاه  استخدام  در  م  ، که  از  استعلاجی،  اعم  روزانه،  ساعتی،  رخصی 

موقتی    حضورعدمکه  پذیرد، مشروط به این پژوهشی واحد صورت می  تمعاونریاست/کاری و... تحت نظارت  موریت، اضافهمأ

 به اطلاع سردبیران نشریه رسیده باشد.  پیش از آن، نشریه خللی به انجام وظایف نشریه وارد نکرده و  کارشناسان

 

 

 

 

 نشریه کارشناس : وظایف 3-5-4

   ؛ به مراجعان نشریه با اعلام قبلی از طریق سامانه  دو روز در هفته حضور طبق مقررات ابلاغی دانشگاه و لزوم پاسخگویی حداقل    -

 ؛هماهنگی با سردبیر و اعضای گروه دبیران برای تشکیل منظم جلسات -
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 ؛با هماهنگی سردبیرتنظیم دستور جلسات  -

 ؛ جلسات اعضای گروه دبیران و پیگیری مصوبات آنتنظیم صورت -

 ؛در وبگاه  شده های مربوط به نگارش و قواعد اعلام رعایت دستورالعملها از حیث دریافت و بررسی مقدماتی مقاله  -

و پیگیری فرایند داوری تا حصول    اعضای گروه دبیرانسردبیر و  توسط   ها به داوری پس از تعیین داورتسریع در ارسال مقاله   -

 ؛ به نتیجه

 ؛ نظر نهایی اعضای گروه دبیران به نویسنده)گان(اعلام  -

 ؛کلیۀ مکاتبات نشریه با هماهنگی و نظارت سردبیرانجام  -

آرا، طراح جلد، چاپ  تسریع و پیگیری مجدانه در ارسال مقالات مورد تأیید اعضای گروه دبیران و سردبیر به ویراستار، صفحه   -

 ؛ و نشر

 ؛و کاغذی الکترونیکیه سردبیر و اخذ تأیید وی برای انتشار بارائۀ فایل نهایی آمادۀ نشر   -

شدۀ وزارت عتف )مطابق با  روزرسانی شکلی، ساختاری و محتواییِ سامانۀ نشریه با رعایت استانداردهای اعلام تلاش در به  -

 ؛ معاونتارزیابی نشریات( و   وقتنامۀ  شیوه 

 ؛نشریه  انداوراز  ایجاد بانک اطلاعاتی  -

 ؛ معاونتت نشریات در یالمللی تحت نظارت سردبیر و حوزۀ ستادی مدیرهای معتبر ملی و بین سازی نشریه در پایگاه نمایه  -

 تهیه و ارائه گزارش هفتگی، ماهانه و سالانه امور نشریه به سردبیر؛ -

 ؛ معاون پژوهشی واحد به معاونت و ارسال از طریقسردبیر  با تأییدهای نشریه های ادواری فعالیت هیۀ گزارش ت -

   ؛ریق معاون پژوهشی واحد به معاونتتهیۀ گزارش مالی نشریه با تأیید سردبیر و ارسال از ط -

 .ت نشریات در اجرای موارد ابلاغی حوزۀ معاونتیتعامل با حوزۀ ستادی مدیر -
 

 

 

 

 

 اندازی نشریۀ علمی. راه 4ماده 
 پذیرد:صورت میشیوۀ درخواست مطابق با مراحل ذیل 

بودن عنوان نشریه در داخل و  اندازی نشریه با ذکر ادلۀ توجیهی مبنی بر ضرورت انتشار، غیرتکراری : ارائۀ درخواست راه 4-1

های تخصصی حوزۀ  های لازم در داخل و خارج از کشور برای نشر یافتهبودن عنوان نشریه، وجود ظرفیت تخصصیخارج و  

، معرفی ارکان  1المللی انداز و محورهای فعالیت نشریه در داخل یا مشترک با مراکز بین اهداف، چشممشی،  مربوطه، ذکر خط

دبیران(، اعلام فراخوان برای عضوگیری، بررسی و تجمیع مدارک و سوابق علمی   گروه   نشریه )مدیر مسئول، سردبیر و اعضای

مطابق  و سنجی یا سامانۀ علم Scopus ،Google Scholar، ORCID ،Publonsپروفایل عضو در  وh-index  بررسی)

 .گروه آموزشی/پژوهشیو احکام اجرایی افراد منتخب به ( بندی نشریات علمینامۀ ارزیابی و رتبه شیوه   7-2بند  با
 

 

 

 

 

علمی خود  بایست نسبت به ثبت پروفایل  ارکان نشریه اعم از مدیر مسئول، سردبیر و اعضای گروه دبیران می  ۀ هم  :20تبصره  

 اقدام نمایند. Scopus ،Google Scholar، ORCID ،Research Gate ،Publonsهای در پایگاه 
 

 

 

 

های علمی مرتبط با حوزۀ تخصصی نشریۀ پیشنهادی، در چارچوب  انجمن   توانند باکنندۀ نشریه میگروه درخواست  :21تبصره  

ذیل مادۀ   7مطابق با تبصرۀ  نامه( اقدام به نشر مشارکتی نموده و  های علمی تخصصی )در قالب تفاهم ضوابط همکاری با انجمن 

 
شدن نظیر داشتن افراد شاخص از سایر کشورها در ترکیب گروه دبیران، زبان انتشار  المللینامه نشریات علمی: نشریاتی که با رعایت و رویکرد بین آیین  6ذیل ماده    6- 10. مطابق با بند   1

 نام نمایند، دارای امتیاز هستند. المللی ثبت های بینپژوهشی خارجی )موردتأیید وزارت( ایجاد شوند، و در نمایه  ها و موسساتالمللی یا مشترک با دانشگاه بین 
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  ای ویژه امتیاز    از  نشریات علمی )بسته به رتبه انجمن(  بندیو رتبه   نامۀ ارزیابیشیوه   3جدول    2و ردیف  نامه نشریات علمی  آیین  5

نامۀ همکاری با انجمن، با عنایت به صاحب امتیازبودن دانشگاه منعقد  این نوع تفاهم  برخوردار شوند.   امتیاز(   40  حداکثر  )تا سقف

 شود.می

 ؛وقتهای بالادستی نامهدر شورای پژوهشی واحد و تطبیق با آیین 1-4: طرح موارد مطروحه در ردیف 4-2

 ؛ شورا توسط ریاست واحد به معاونت : ارسال درخواست رسمی گروه و4-3

 : طرح در شورای انتشارات دانشگاه؛4-4

 ؛به وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی مسئول«اندازی نشریه« و معرفی »مدیر : ارسال درخواست »صدور مجوز راه 4-5

، تعیین تناوب  resaneh.ir-http://www.eنام مدیر مسئول به عنوان شخص حقیقی در سامانۀ وزارت ارشاد به نشانی  : ثبت 4-6

 انتشار نشریه و اخذ مجوز از وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی؛

،  Iranianهای  ضمن پرهیز از بکاربردن واژه   ،المللیمشابهت در سطح بینتعیین عنوان لاتین نشریه پس از اطمینان از عدم:  7-4

Journal of ،Alzahra  در عنوان نشریه؛ 

 های عنوان لاتین؛ ورزی دانشگاه با استفاده از سرواژه در خواست تعریف ایمیل دانشگاهی از مدیریت داده : 4-8

 ی نشریه و معرفی به معاونت؛ وتعریف تایپوگرافی لوگ: 4-9

 ؛ http://www.shapa.irبه نشانی:    اخذ شاپای چاپی و الکترونیکی برای نشریه از مرکز ملی شاپا :4-10

 تخصیص وبگاه برای معرفی و نشر الکترونیکی نشریه؛منظور ارائه درخواست به معاونت به :11-4

های انتشاریافته در سامانه وزارت عتف،  نشریه و بارگذاری مدارک سردبیر و گروه دبیران و شماره شماره از  چهار انتشار  :4-12

 نامۀ نشریات علمی وقت؛ طبق آیین

 المللی. های معتبر ملی و بین سازی در پایگاه اقدام برای نمایه :4-13
 

 

 

 

 نشر  شرایط و ضوابط. 5ماده 
 .1منتشر شوند  یالکترونیک -یا چاپی یالکترونیکتوانند به دو صورت نشریات می: 5-1

شوند  منتشر می   1-5های مندرج در بند  زارت فرهنگ و ارشاد اسلامی به یکی از صورتواز    پروانۀ نشر نشریات پس از اخذ  :  2-5

نامۀ نشریات علمی هستند و باید نسخۀ  استانداردهای مندرج در آیین با  و موظف به چاپ و انتشار پیش از سررسید دوره، مطابق  

(  ISCچاپی و الکترونیکی نشریه را به مراجع مورد نیاز از جمله دبیرخانه کمیسیون نشریات و پایگاه استنادی علوم جهان اسلام )

 ند. ارسال نمای

شماره   2های دوفصلنامه )تعداد شمارگان یا توالی انتشار هر نشریۀ علمی در طول سال باید به طور منظم و به یکی از صورت :  3-5

شود و خارج از آن  منتشر می شماره در سال(   12شماره در سال( یا ماهنامه ) 6شماره در سال(، دو ماهنامه ) 4در سال(، فصلنامه )

 .2مجاز نیست 

  .3مقالۀ علمی منتشر نماید 6 حداقلمقالۀ علمی و در هر شماره  24 حداقل: هر نشریه موظف است در سال 5-4

از تاریخ پروانۀ انتشار وزارت فرهنگ و ارشاد    پس  در زمان درخواست راهیابی به چرخۀ ارزیابی، باید حداقل یک سال:  5-5

 منتشر شده باشد.   4-5و   3-5بندهای  مندرج دربا رعایت توالی   و به موقع گذشته باشد و مقالات نشریه اسلامی 

 
 نامۀ نشریات علمی آیین  12-6. بند   1
 نامۀ نشریات علمی آیین   6-6. بند  2
 نامۀ نشریات علمی آیین   7-6. بند   3

http://www.e-resaneh.ir/
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و به  : عنوان نشریه باید تخصصی و با حوزۀ موضوعی نشریه مطابقت داشته باشد، عنوان نشریه به زبان فارسی )یا زبان اصلی(  6-5

زبان انگلیسی باید برگردان یکدیگر باشند، و نباید عیناً در داخل یا خارج از کشور وجود داشته باشند. در اسامی خاص، نشریه  

 .1کندعنوان فارسی نشریه را به صورت آوانگاری درج می

که کلیۀ فرایندهای دریافت، بررسی، داوری، پذیرش و  صی، فعال و استاندارد باشد به نحویا دارای وبگاه اختص  باید  : نشریه7-5

متن کامل مقالات هر شماره از نشریه از ابتدای انتشار، بر روی    ودر وبگاه نشریه انجام    ،برخط نشریه با الگوی استانداردانتشار  

( امکان دسترسی مقالات در اختیار Subscription Journalوبگاه فراهم شده باشد. همچنین در مورد نشریات اشتراکی )

عنوان مقالات در دست    ها نرسیده است، بهشده که هنوز زمان انتشار آن کمیسیون نشریات قرار گیرد. فهرست مقالات پذیرفته 

 .2(، در وبگاه باشد article in pressانتشار )

درج شده    های منتشرشده )در صورت انتشار چاپی(و در تمامی شماره )در وبگاه نشریه(  ای نشریه  : تمامی اطلاعات شناسنامه8-5

 ارتند از:بباشد، این اطلاعات ع 

به   نشریه  عنوان  امتیاز،  نشریه، صاحب  دوماهنامهمعرفی  )ماهنامه،  انتشار  تناوب  نشریه،  انتشار  زبان  اصلی،  یا    ،زبان  دوفصلنامه 

یا چاپی )الکترونیک  انتشار  نشریه، قالب  اهداف و حوزه موضوعی  الکترونیک(،  -فصلنامه(، دستورالعمل نگارش و ویرایش، 

سردبیر، اعضای گروه  مدیر مسئول،  ، معرفی  شده های نمایه اصول اخلاق نشر و حقوق مادی و معنوی نویسندگان، فهرست پایگاه 

شده به  ت تماس نشریه )نشانی وبگاه، نشانی پستی، تلفن(، چگونگی فرایند داوری، نسبت تعداد مقالات پذیرشادبیران، اطلاع

 .3مقالات دریافتی )درج نرخ پذیرش مقالات در وبگاه( 
 

 

 

 

 

   ضروری است موارد فوق در صفحه وبگاه و چاپی نشریه به زبان دوم نشریه نیز قید گردد. :22 تبصره
 

 

 

ها به طور منظم دارای طرح روی و پشت جلد،  ای که در همۀ شماره گونه نشریه باید از شکل مناسب برخوردار بوده، به  :9-5

و تخصص مدیرمسئول، سردبیر  ،الکترونیک(، نشانی پستی وبگاه فهرست مطالب، دوره و شماره، شماره شاپای رسمی )چاپی و 

 .4و گروه دبیران باشد 
 

 

 

 

، همخوان و  منتشرشده   ۀ جلد هر دوره و شماره در صفحات وبگاه نشریه هردو زبان اصلی و دوم، باید با همان شمار  :  23  تبصره

 روز باشد. به 

 

 

ای که در صفحۀ نخست هر  گونهالکترونیک(، همۀ مقالات الگوی یکسان داشته باشند، به-)چاپیدر هر شماره از نشریه :  10-5

نام و آدرس نویسندگان، نویسندۀ مسئول و نشانی رایانامه، دوره و شماره نشریه، صفحۀ آغاز و پایان مقاله،    ، مقاله باید عنوان مقاله

 . 5ثبت شده باشد   (شده تایپ)به صورت   IOD و  کلمات کلیدی، تاریخ دریافت و پذیرش، چکیدۀ مقاله به زبان اصلی

  ۀ کوتاه، مقال ۀ، مقالیمرور ۀ، مقالیپژوهش ۀمقالانتشار خود اعم از قابل هایمقاله نوع ند ا: همۀ نشریات دانشگاه موظف5-11

و اهداف و حوزۀ موضوعی    تعاریفذکر  ی )باعنایت به  جی و ترو   ی، فنمفهومی  نظر،، نقطه ی، کاربردیشناس، روش یموردمطالعۀ  

 .6مقالۀ منتشرشده درج و اعلام نمایند ( را تعیین و در وبگاه نشریه و در صفحه اول هر 2در ماده نشریه 

 
 نامۀ نشریات علمی آیین  3- 1-7. بند   1
 نامۀ نشریات علمی آیین  4- 1-7  دبن  .2
 نامه نشریات علمی آیین  5- 1-7. بند   3
 نامۀ نشریات علمی آیین  6- 1-7. بند   4
 نامۀ نشریات علمی  آیین  11- 1-7. بند   5
 نامه نشریات علمی آیین   6-2و   5-2. بندهای   6
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به زبان دوم نشریه    کلیدیهر مقاله علاوه بر چکیده و کلمات کلیدی به زبان اصلی نشریه، باید دارای چکیده و کلمات  :  12-5

 چکیده و کلمات کلیدی به زبان فارسی نیز داشته باشند.  توانند میزبان های غیرفارسینیز باشد، نشریه

نویسندگان را به    المللی،های بینشدن در نمایه المللی و نمایه در راستای ارتقای به تراز بین  اندموظفزبان  نشریات فارسی:  13-5

ها و  )شامل هدف، روش، یافته برای مقالات    نشریههای مبسوط )گسترده( انگلیسی طبق استانداردهای موردتأیید  چکیده   تهیه 

 .کنند ملزم  ( ای واضح بیان کندای از پژوهش را به شیوه که خلاصه  گیری با تعداد واژگان مشخصنتیجه 

چگونگی ارتباط با نویسندۀ   استاندارد( و  قالب: تاریخ دریافت، تاریخ پذیرش مقالات، وابستگی سازمانی نویسندگان )طبق  14-5 

 بایست در صفحه اول هر مقاله قید گردد. مسئول می
 

 

 

نشریات برای بررسی شرایط احراز  سردبیران  ماه باشد، لذا،    6تر از  : مدت زمان دریافت تا پذیرش مقالات، نباید بیش42تبصره  

در پیگیری داوری و ویرایش توسط نویسندگان تا حصول به نتیجه اهتمام   کارشناسان نشریهمقاله برای ورود به چرخۀ داوری و 

 ویژه داشته باشند. 

تعریف  :15-5 قالب  و  ویرایشی  و  نگارشی  نشریدستورالعمل  وبگاه  در  مقالات چاپشده  قالب  با  و چاپی  ه  الکترونیک  شده 

   همخوان باشد. 
 

 

 

 

های چاپ کاغذی و با رعایت استانداردهای جهانی، برای تعداد واژگان مشخص  جویی در هزینهبه منظور صرفه  :25تبصره  

 د. شو(، الگوی مشخصی با عنایت به استانداردهای حوزۀ تخصصی تعریف و رعایت  11-5  )مورد اشاره در بندنوع مقاله  برای هر  

 

 

 

 

متنی در تمام مقالات یک نشریه باید یکسان و مطابق با استانداردهای حاکم  متنی و پایاناستنادات و ارجاعات درون  نحوۀ :  16-5

 . بر رشته باشد
 

 

 

در یک مقاله،  ت فارسی مورداستفاده اادات و ارجاعنسازی نشریات، تمامی استالمللیهای بینبرای رعایت شاخصه  :26 هتبصر

در  ارائه  رهنمودهایبا   نویسندگان  شده  راهنمای  انگلیسیبخش  منبع  به  ارجاع  نشریۀ  )با  انگلیسی  وبگاه  در  ارجاع  همان  شدۀ 

،  شود ( ارجاع داده میhyperlinkصفحات لاتین همان منبع )به صورت    لینکبه انگلیسی برگردان و به    نویسنده   مذکور( توسط

   .بخواهند که منابع را ترجمه کنند  نویسندگاناز  توانند خود اقدام به برگردان منابع فارسی نموده یا لذا، نشریات نمی
 

 

 

   حوزۀ تخصصی نشریه مطابقت کامل داشته باشد. های منتشرشده باید با عنوان، اهداف و مقاله :17-5

،  علمینامۀ ارزیابی نشریات  شیوه   3-2ماده    6بوده و طبق ردیف    دارای فرایند داوری تخصصی و دوسوناشناس نشریه باید    :18-5

 بهره بگیرد. و سازمانی از داوران با رعایت تنوع جغرافیایی

برای اجرای قانون پیشگیری و مقابله با تقلب، تمهیدات کافی برای جلوگیری از تخلف و    ند انشریات دانشگاه موظف:  19-5

د. نشریه موظف است پس از اعلام کتبیِ موارد  نکار گیرحفظ حقوق مالکیت معنوی نویسندگان و احراز اصالت علمی آثار به

و نویسندگان مذکور را وارد    1اعتبار« از مقاله سلب اعتبار نموده تخلف و ذکر مستندات و اثبات تخلف یا تقلب، با قید مهر »فاقد  

 فهرست سیاه نماید.

دانشگاه  :  20-5 نرم  اند موظفنشریات  و  افزارهای مشابهتاز  مالکیت  از صحت  اطمینان  مقالات و حصول  بررسی  برای  یاب 

رو، نشریات باید  از این  .2طور رسمی در وبگاه نشریه اعلام کنند استفاده و این موضوع را به  ، با دیگر مقالات  تنداشتن مشابه 

 
 نامۀ نشریات علمی آیین   8-6. بند   1
 نامۀ نشریات علمی آیین  10- 1-7. بند   2
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یابی مقالۀ خود  مشابهت  ۀ ، نتیجنیز شدن مقالهپس از نهایی به تشخیص سردبیر،  و  آغاز دریافتتا در    کنند  نویسندگان را موظف

 را به نشریه اعلام کنند. 

دبیران در سال، نباید بیش از یک مقاله به عنوان نویسندۀ مسئول و یک مقاله به عنوان نویسندۀ همکار  : از هر عضو گروه  21-5 

 .1منتشر شده باشد 

با رعایت تنوع جغرافیایی/سازمانی    از نویسندگان خارج از دانشگاه   باید  های هر شماره از نشریهمقاله   درصد  70حداقل  :  22-5

 .2کننده به عنوان صاحب امتیاز باشد ت مدیره انجمن مشارکتأیا هی  (علمینامۀ ارزیابی نشریات  شیوه   3-4بند    9)مطابق با ردیف  
 

 

 

 

 

پژوهشی مشغول نشده  -اعضای هیأت علمی بازنشسته غیرشاغل دانشگاه در صورتی که در دیگر مؤسسات آموزشی  :27  تبصره

می دانشگاه محسوب  داخلی  اعضای  نیز جزء  تبصره  شوندباشند،  به  عنایت  با  لذا  نشریاتآیین  15،  علمی  3نامه  هیات  ، عضو 

که از آن بازنشست شده است، و در صورت داشتن قرارداد    شود ای محسوب میسسهؤبازنشسته به عنوان عضو هیات علمی م

 شود.جدید محسوب می ۀسسؤای دیگر، عضو مسسهؤبا م وقت همکاری تمام

 

 

 

 

 

 را چاپ کند.  شده مقالات ترجمهتواند نمی علمی نشریات :5-32

   شود. فهرستدر وبگاه نشریه حروف الفبا  رتیببه ت سالدر : اسامی داوران کل مقالات 5-42

یا سازمانچه مقاله رعایت اخلاق نشر، چنانجهت  :  25-5 از منابع مالی سازمان وابسته  استفاده کرده  های پژوهشی  های دیگر 

با استعلام از نویسندگان در بخش    (بندی نشریات علمیو رتبهنامه ارزیابی  شیوه   3-4)مطابق با ردیف بند    باشد، ضروری است

 مورد توجه قرار گیرد. قدردانیو  حمایت مالی

اند در حین دریافت مقالات از نویسندگان، باقراردادن کاربرگ تضاد منافع در وبگاه نشریه، نویسندگان  : نشریات موظف26-5

 نمایند.  کاربرگ تضاد منافعرا ملزم به تکمیل و بارگذاری 
 

 

 

 

 

 

 

 . امور مالی نشریات 6ماده 

سازی جلد، چاپ لاتین، طراحی و آماده -اندازی نشریه شامل ویراستاری فارسیهای نشریات دانشگاه پس از راه کلیۀ هزینه   :6-1

تعرفۀ    ،سایر موارد  و  اعضای گروه دبیران  ی،داورالزحمۀ  حقو صحافی،   براساس  اعتبار   وقتطبق مقررات  از محل  نشریات 

   .خواهد شد و پرداخت معاونت تأمین 
 

 

 

 .شودتعرفۀ مصوب هیات رئیسه پرداخت میطبق  کرد  موارد هزینهکلیۀ : 28تبصره 
 

 

 

 

 پذیر است. های داوری و چاپ مقالات از نویسندگان تنها بر اساس تعرفۀ مصوب هیأت رئیسه امکاندریافت هزینه: 29تبصره 
 

 

 

 

الزحمه حق   برابر تا سه  شوند،    (Scopus, WOSمعتبر )  المللیهای بین: نشریاتی که موفق به کسب نمایه در نمایه30تبصره  

 گیرد.به عنوان پاداش تعلق می اولین بارنشریه برای  کارشناس و  به سردبیریک شماره 
 

 

 

 

 

 

الزحمه حق  تا دو برابر شوند،   موضوع نشریه در  )تخصصی( المللیهای بین: نشریاتی که موفق به کسب نمایه در نمایه13تبصره 

 گیرد.ر به عنوان پاداش تعلق میاولین بانشریه برای  کارشناسیک شماره به سردبیر و 
 

 

 

 

 

 
 نامۀ نشریات علمی آیین  7- 1-7بند   . 1
 نامۀ نشریات علمی آیین  8- 1-7. بند   2
 نامۀ نشریات علمی آیین   15. تبصره  3
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کنند، مشمول  منتشر می  بدون تأخیرخود را  نشریۀ    کاغذی  هردو نسخۀ الکترونیکی و   یکسال متوالی: نشریاتی که برای  23تبصره  

 .که پس از اعلام سردبیر به معاونت محقق خواهد شد شوند پاداش مادی می
 

 

 

 

کنند، مشمول تشویق  را در ارزیابی نشریات علمی وزارت متبوع کسب می  رتبه الف،  دوسال متوالی: نشریاتی که برای  33تبصره  

 مادی خوهند شد.
 

 

خارجی که موفق به چاپ مقاله از اساتید معتبر    المللی(بینهای معتبر  شده در نمایه)نمایه  المللیسردبیر نشریات بینبه  :  34تبصره  

 .گیردپاداش تعلق میشوند، ( پژوهشی خارج از کشور-مؤسسات و مراکز آموزشی به   آدرس وابستگیبا  )
 

 

 

 

 

 

های  مایت وجوه تشویقی یا اهدایی در قالب حیا سایر  ،  و چاپ مقالات  پذیرش  از نویسندگان بابت   وجوه دریافتیکلیۀ    :6-2

 شود.محسوب می تنشریات، درآمد اختصاصی معاون  ها یا وزارت متبوع برایسازمان مادی

هزینه   :6-3 کلیۀ  دانشگاه موظفند  نشریات  هزینهتمامی  بخش  نشریه، در  از طریق وبگاه  را  نشریه  نویسندگان  های  اطلاع  به  ها 

 برسانند.

، ارتقای کیفیت نشریه  های مربوط به نشرنامهنشریات، منوط به رعایت مفاد آیینکلیۀ  های مادی معاونت از  تداوم حمایت:  6-4

 های ادواری وزارت عتف و حفظ اعتبار علمی نشریه است.و کسب امتیازات لازم در ارزیابی
 

 

 

 

کنند، صرفاً تا یکسال بعد مورد حمایت  کسب میبندی نشریات وزارت عتف، رتبۀ »د«  نشریاتی که در ارزیابی و رتبه  :35تبصره  

»د« کسب کنند، مورد حمایت مالی معاونت قرار  مالی معاونت قرار گرفته، چنان رتبۀ  از آن، مجدداً  بعد  ارزیابی سال  چه در 

 نخواهند گرفت.
 

 

 

 

سلامی، تا دو سال مورد حمایت  فرهنگ و ارشاد ا  وزارت اندازی و اخذ مجوز ازنشریات تازه تأسیس از تاریخ راه  :36تبصره  

چه در این مدت نتوانند شرایط ورود به چرخۀ ارزیابی نشریات وزارت عتف را احراز نمایند،  و چنان   گیرند مالی معاونت قرار می

   مورد حمایت مالی معاونت قرار نخواهند گرفت.
 

 

 

 

 

 

 

 

 . موارد انضباطی 7ماده 
نامه را رعایت نکنند، پس از تأیید کمیسیون  نامۀ نشریات علمی وزارت عتف، نشریاتی که مفاد آیینآیین   11-6مطابق با بند  :  7-1

توانند به فرایند ارزیابی وارد شوند. شرط ورود مجدد به فرایند ارزیابی  نمی  دوسال  از فرایند ارزیابی خارج شده و برای مدت

 نامۀ مذکور است.  آیین  7احراز شرایط مندرج در ماده  ،نشریات

دادن حداقل شرایط راهیابی نشریه به فرایند ارزیابی )مادۀ نامۀ نشریات علمی، از دست آیین  6نکردن ماده  در صورت رعایت:  7-2

کمیسیون    تأییدنشدن توسط   نکردن تغییرات در وبگاه کمیسیون یاهای ارزیابی، ثبت نکردن اطلاعات مربوط به شاخص(، تکمیل7

بند   نشریه  آیین  11-6نشریات علمی، مطابق  ارزیابی  نشریات علمی فرایند  تا    متوقفنامۀ  ارزیابی خارج   دو سالو  از فرایند 

باشد. در صورت درخواست مجدد، نشریه باید شرایط  بندی میبازه زمانی فاقد اعتبار و رتبههای نشریه در آن  شود و شماره می

 . 1نامه ارزیابی نشریات علمی وزارت عتف( را احراز کند آیین  7و  6ورود به فرایند ارزیابی )مواد 

 
 نشریات علمی بندیو رتبه  نامۀ ارزیابیشیوه  2. تبصره  1
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به   توسط ارکان نشریه، یا ناشی از قصور آنان، منجرتخلف نامۀ نشریات علمی، هرگونه  آیین 6ذیل ماده  8-6مطابق با بند  : 7-3

علاوه، محرزشدن تخلف یا قصور توسط ارکان نشریه، با طرح  شود. بهبندی میحذف موقت یا دائمی از فرایند ارزیابی و رتبه

 . در برداشته باشداخطار کتبی تا جایگزینی ارکان نشریه را  پیامدهایی شاملتواند ، میکارگروه بررسی موارد ویژه در 

ه بررسی  وکارگر. در صورت گزارش، مراتب در  هستندخود  مختص به مکلف به انجام وظایف  یک از ارکان نشریه  هر:  7-4

 رسیدگی خواهد شد.   موارد ویژه 

مکاتبه یا ارتباط تلفنی با حوزۀ ستادی از طریق    شکایات و انتقادات واصله از سوی نویسندگان یا سایر ذینفعان نشریات،:  7-5

کارگروه بررسی موارد ویژه  در  دریافت پاسخ مناسب،و در صورت عدم به سردبیر نشریه ارسال،جهت رسیدگی  ابتدا، نشریات

 .بررسی و رسیدگی خواهد شد
 

 

 

 

 

 

 

 نامه: اصلاح آیین 8ماده 
در صورت موافقت، جهت بررسی به شورای انتشارات و هیئت    هشود ک پیشنهاد می  معاونت نامه، به  هرگونه تغییر در مفاد این آیین 

 نامه اضافه خواهد شد. رئیسۀ دانشگاه ارسال خواهد شد و در صورت تصویب در مراجع یادشده، به صورت الحاقیه به این آیین
 

 

 

 

 نظارت  تفسیر و  . 9 ماده
 پژوهشی و فناوری دانشگاه است. نامه بر عهدۀ معاون شرح موارد مسکوت و تفسیر مفاد این آیین : 9-1

شده، در داخل نشریات سردبیر و نامه و استانداردهای تعریفی و کیفی نشریات مطابق با آیین های کمّنظارت بر ویژگی:  9-2

 گیری خواهد شد.تصمیمو معاونت ارجاع به موارد مغایر جهت بررسی است،  در حوزۀ ستادی، ادارۀ نشریات و تألیفات علمی

پس از هر دورۀ ارزیابی نشریات توسط وزارت عتف، گزارشی از جزئیات و نمرات ارزیابی نشریۀ    اندموظف  انسردبیر:   9-3

 . باشند مسئولیت داشته ها شده است، ارسال نمایند و نسبت به مواردی که موجب کاهش امتیاز ارزیابی آن  معاونت خود به 

علمی و    مدیریتاندرکاران  دست مجموعۀ مدیریت واحدها،  نامه، در سطح خرد،  آیین مسئول اجرا و نظارت بر مفاد این  :  9-4

 است.  معاونتنشریه و در سطح دانشگاه،   اجرایی
 

 

 

 

 

 تصویب و اجرا . 10ماده 
آیین  براین  مشتمل  مقدمه،    صفحه،  14  نامه  و    10یک  در    36ماده،  مورخ    یکصدوپنجاهمین جلسه تبصره  انتشارات،  شورای 

با ابلاغ    الاجراست.هیأت رئیسه دانشگاه به تصویب رسید و از تاریخ ابلاغ لازم  99/ 30/10  مورخ  365  و در جلسۀ   23/10/1399

 . شودو بلااثر می لغو  پیشینهای داخلی نامهنامه، کلیۀ آیین این آیین 

 

 


