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 به نام خدا

 

 معرفی اجمالی دانشگاه الزهرا )س(
با تعداد  و با نام مدرسه عالی دختران۱۳۴۳در سال  ،دهکده ونک تهراندانشگاه الزهرا)س( دانشگاه ویژه زنان، واقع در 

در ۱۳۵۶مدرسه عالی دختران تبدیل به دانشگاه شد و از سال  ۱۳۵۴- ۵۵تاسیس شد. در سال تحصیلی دانشجو  90

پس  .درآمد هنر و  علوم پایه، ادبیات و علوم انسانی، علوم مدیریت و اقتصادی دانشکده ۴از متشکل ای قالب مجموعه

 فعالیت خود را ادامه داد. )س(از پیروزی انقلاب اسلامی با همین ترکیب، تحت نام مطهر الزهرا

سـاله  ۵۵عضـو هیـات علمـی و قدمتـی  ۳90هـزار دانشـجو،  ۱0ن تبـا داشـ حاضردر حـال  (س)دانشـگاه الزهـرا  

 المللیای و بیـن امـع خـاص زنـان، در سـطح ملـی، منطقـهآمـوزش عالـی بانـوان کشـور و برتریـن دانشـگاه ج نماد

دانشــکده و برخــورداری از امکانــات مختلــف از جملــه آزمایشــگاه هــا،  ۱0 داشتنایــن دانشــگاه بــا است. 

نیازهـای ـن یهـای نویـن علمـی و تأمهــای تخصصــی، همــواره در صــدد تولیـد نظریهســایت هــا و کارگاه

 )س(ی ارومیه دانشگاه الزهراشعبه. همچنین اسـت (بـه ویـژه جامعـه بانـواناسلامی )پژوهشـی جامعـه  -آموزشـی 

جنسیتی در سایر نقاط کشور و های تکبر اساس رهنمودهای مقام معظم رهبری مبنی بر ضرورت گسترش دانشگاه

تاکنون در  ۱۳9۳و از مهرماه سال  ر ارومیه تاسیس گردیددر شه (۱۳9۳)موافقت قطعی شورای گسترش آموزش عالی 

 .رشته در مقطع کارشناسی ارشد دانشجو پذیرفته است ۵

 

 مقدمه

 نوین فرهنگ و برپایی تمدن احیای با و الهی لایزال قدرت به اتکال با ایران اسلامی جمهوری ،کشور علمی جامع نقشه با توجه به
 و سالم فرهیخته، های صالح،انسان از برخوردار کشوری درجهان، بخش الهام و عدالت گسترش ملی، پیشرفت برای ایرانی اسلامی
 به و نوآوری و وفناوری علم و توسعه درتولید توانا جهان، های برترین تراز در دانشمندانی با انقلاب، و اسلام مکتب در یافته تربیت

 .بود خواهد جهان علمی در مرجعیت با وفناوری دانش درمرزهای پیشتاز و آن دستاوردهای کارگیری

 باشد. افزایش چشمگیر می اساسی و محوری موارد برخی در و کننده تعیین جدی، نقشی ما اسلامی میهن بانوان نقش میان این در
 تر فعال حضور و ضرورت توانمندی و یکسو از دانشجویی جمعیت نصف بر افزون گرفتن اختیار در و عالی درآموزش بانوان حضور

 علمی، های عرصه در زنان کیفیت مشارکت ارتقاء برای را منسجمی ریزی برنامه ضرورت دیگر سوی از خاص های رشته برخی در
 خانوادگی و الزامات اسلامی هایحفظ ارزش ضمن توانند می بانوان که طیشرای نمودن فراهم اینکه بر علاوه سازد،می مشهود
 فردی منحصربه الگوی و نموده خدمت کشور جامعه علمی به نیاز مورد امکانات تأمین و محیطی سلامت و خاطر امنیت با خویش

 ارتقای ضمن کوشد می کشور، بانوان عالی آموزش نماد عنوان الزهراء)س( به دانشگاه اساس، براین .نمایند ارائه جهانی جوامع به را

 دست یابد. بانوان علمی درجامعه جهانی برتر جایگاه به کشور بانوان پژوهش و آموزش سطح

 خطیر مسئولیت و رسالت این تحقق برای آنها. دارند جامعه مسائل حل در حیاتی نقش فکری، و علمی باندیده مقام در هادانشگاه

 ارزیابی و برنامه، اجرای برنامه، تدوین اصلی   گام سه شامل استراتژیک جامع مدیریت. هستند استراتژیک مدیریت استقرار نیارمند

 . است هاتلاش این اثربخشی و موفقیت رمز گانهسه هایگام میان افزاهم ارتباط و تعامل برقراری. است برنامه
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اولین برنامه راهبردی دانشگاه  .است کرده آغاز استراتژیک مدیریت زمینة در را ایفشرده هایفعالیت ۱۳9۳ سال از الزهرا دانشگاه

 سپسهای علمی و مشارکت جمعی مسئولان تدوین گردید. ( با اعمال روش۱۳9۳-۱۳97ساله ) ۵الزهرا)س( برای افق زمانی 

 تعیین برای ایدوره و مستمر پایش و بود همراه دقیق نظارت با هابرنامه اجرای. شد اجرا آن تحقق برای عملیاتی برنامة چندین

 . آمد دست به مفید بازخوردهای و شد تعیین عملکرد کلیدی هایشاخص تحقق میزان و اعمال، آنها پیشرفت انمیز

( همسو با اسناد بالادستی )شامل ۱۳98-۱۴0۴ساله دوم ) ۵با عنایت به اتمام افق زمانی برنامه مزبور، طراحی و تدوین برنامه 

 توسعه، ششم پنجساله برنامه قانون ها، مجموعهدانشگاه شدن اسلامی رهبری، سندهای علم و فناوری ابلاغیه مقام معظم سیاست

و محیط بیرونی )شامل سیر  کشور( فناوری و علم راهبردی تحول فرهنگی، سند معاونت راهبردی کشور، سند علمی جامع نقشه

های تک جنسیتی( های مطرح داخلی و خارجی به ویژه دانشگاهها، روندهای آتی محیط کلان، دانشگاههای مختلف دانشگاهنسل

 مد نظر قرار گرفت. 
 

  
 برنامه ریزی راهبردی دانشگاه الزهرامدل )فرآیند( تدوین  1404نقشه راهبردی دانشگاه الزهرا در افق 

 

تدوین شده است. بر این مبنا،  ۱۴0۴های محوری دانشگاه برای افق در دومین برنامه راهبردی، چشم انداز، مأموریت و ارزش

ها با د و برای عملیاتی کردن آنیهای بهبود و اقدامات اجرایی مشخص گردسپس پروژه انتخاب شد، راهبردهای کلانو اهداف 

سال آتی  ۵های کلیدی عملکرد( همراه با سطح عملکرد )دانشگاه( برای )شاخص  KPIبندی تعدادی گیری از نظام ها رتبهبهره

متعاقب  .های واحدهای ستادی و اجرایی )دانشکده ها، پژوهشکده ها و گروه های آموزشی( مشخص شده استتعریف و مسئولیت

برای اطمینان از روند ماهه  9و  ۶، ۳و به طور مستمر در مقاطع برنامه راهبردی، اهداف عملیاتی سالیانه ابلاغ شد  تصویب

های کلیدی عملکرد مورد گیرد و در پایان سال نیز وضعیت تحقق برنامه و شاخصمورد پایش قرار می هاها و فعالیتپیشرفت

 گیرد.ارزیابی قرار می
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ها الگو و است و از این منظر برای بسیاری از دانشگاه استراتژی محورمی توان گفت دانشگاه الزهراء سازمانی امروز با افتخار 

 شود.سرآمد محسوب می

 

 
 

 زیر است: هایبخشپرداخته است. ساختار گزارش مشتمل بر  ۱۳99سال ه شده به عملکرد دانشگاه الزهرا)س( در گزارش ارائ
 ای دانشجویانهای اجتماعی و حرفهتعالی آموزش و توسعه مهارت -۱
 تعالی پژوهشی و فناوری و نقش آفرینی در حل مسائل جامعه -2
 دانشجوییتوسعه و ارتقا فعالیت های فرهنگی و  -۳
 ارتقا جایگاه دانشگاه و بین المللی سازی -۴
 ارتقای اثربخشی اجتماعی -۵
 افزایش و تنوع بخشی به منابع درآمدی  -۶
 و پشتیبانی های لازم جهت اعتلای قابلیت های سازمانی ارتقا زیرساخت -7
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حوزه آموزش: -1  

ای های اجتماعی و حرفهعالی آموزش و توسعه مهارتت

 دانشجویان
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 ای دانشجویانهای اجتماعی و حرفهتعالی آموزش و توسعه مهارت -1

ی رفتار و اقدامات انسان به سمت زندگی سالم و توسعه پایدار موزش بدون شک بعنوان ابزار اصلی تغییر، و عامل شکل دهندهآ

با توجه به  .ی افراد آن جامعه ظرفیت توسعه پذیری را فراهم کندتواند توسعه یابد که برای همهای میجامعه .شناخته شده است

به عنوان یکی از ارکان اصلی ماموریت دانشگاه الزهرا)س(، اعتلای کیفیت آموزش از جمله  های نوین و کارآمدموزشموضوع آ

ی تری نظیر تقویت دانش و مهارت کاربردی، ئآید که از طریق اهداف جزیاهداف کلیدی دانشگاه در حوزه آموزش به شمار م

های آموزش، ای اعضای هیات علمی، تنوع بخشی شیوهها، افزایش فعالیت های بین المللی، بالندگی حرفهمطالعه و بازنگری رشته

 گردد. ارتقای کیفیت دانشجویان ورودی میسر می

 
 هادر راستای تعالی آموزش و توسعه مهارت اهم اقدامات دانشگاه الزهرا)س(

 تقویت دانش و مهارت کاربردی 

های آموزشی آئین نامه ،روزرسانی محتوای آموزشیهبه منظور بدانشجویان و تقویت دانش و مهارت کاربردی با توجه به اهمیت 

های متناسب تهیه و به واحدهای مربوطه نامه( مورد بررسی قرار گرفت و شیوه۱۳97و  ۱۳9۳)سال  ارسال شده از وزارت متبوع

 توان به موارد زیر اشاره کرد:ابلاغ شد. از جمله اهم اقدامات و دستاوردهای حوزه آموزشی دانشگاه الزهرا)س( در این زمینه می
 

 اهم دستاوردها اهم اقدامات

  های درسی در سامانه همگام سازی همه برنامه
جامع  آموزش با برنامه های بازنگری شده وزارت 

 علوم

  ارائه پیشنهاد بازنگری برنامه های درسی با عمر
 های آموزشیسال به گروه ۵بیش از 

 های همکاری و تصویب پیشنهادهای گروه
 آموزشی در راستای مهارتی شدن دروس

 احمرهلالاولیه با همکاری هایدرسی کمکسرفصلتصویب 

  رشته های متقاضی درایجاد دوره کارورزی 

  عقد قرارداد و تفاهم نامه با نهادهای متقاضی و پیشنهادشده برای اجرای
 دوره های کارورزی و کارآموزی

  که همه دانشجویان  ایگونهتنظیم برنامه های درسی دوره کارشناسی به
های موظف داشته اد بر واحداختیار اخذ چهار واحد دروس مهارتی را ماز

 باشند
 

 

                                                           

مطالعه و بازنگری رشته هاتقویت دانش و مهارت کاربردی

بالندگی حرفه ای اعضای هیات 

علمی
تنوع بخشی شیوه های آموزش

ودی ارتقای کیفیت دانشجویان ور
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 متناسب با نیاز جامعه هامطالعه و بازنگری رشته

همین راستا بررسی  باشد و درها متناسب با نیاز جامعه میمهم در حوزه آموزش، مطالعه و بازنگری رشته بسیار یکی از موضوعات

تحصیلات تکمیلی به عمل آمده است و علاوه بر این تلاش شده تا رشته  های کارشناسی وبازنگری های لازم در رشتهمستمر و 

 ها ارائه شده است.ای مورد توجه قرار گیرد که در نمودارهای زیر وضعیت کلی بازنگری و تغییرات در رشتههای میان رشته

 

 

  
 

 

 ای اعضای هیات علمیبالندگی حرفه 

ی اصلی منابع انسانی دانشگاه محسوب شده که اعتلای کیفیت آموزش از طریق اعضای هیات علمی دانشگاه به عنوان هسته
داشتن اعضای هیات علمی کارآمد و شایسته محقق خواهد شد. در همین راستا و به منظور ارتقا کیفیت عملکرد اعضای هیات 

است. قرار داده مورد توجه و تاکیدهای عملیاتی حوزه آموزشی، این مهم را برنامه علمی، دانشگاه الزهرا)س( در اهداف راهبردی و
 های انجام شده در این زمینه:از جمله اهم فعالیت

 در هر سال و ارائه به هیات اجرایی جذب دانشگاه با هدف اولویت های آموزشی مطالعه تخصصی وضعیت موجود گروه
  ب اعضای هیات علمیجذ جهتبندی دقیق گروه های آموزشی 

 جذب و حفظ اعضای هیات علمی  ،ارزیابی عملکرد آموزشی و پژوهشی اعضای هیات علمی با هدف ارتقای عملکرد
 توانمند

  به روز رسانی ضوابط اعطای ترفیع سالیانه به اعضای هیات علمی دانشگاه در راستای ارتقای کیفیت آموزش و ارتقای
 کمی و کیفی پژوهش دانشگاه

 ۱۳9۳ری مراسم دهه سرآمدی آموزش از سال برگزا 
 تشویق اعضای هیات علمی توانمند در آموزش -

کارشناسی

26%

کارشناسی

ارشد

55%

دکترا

19%

یک نسبت رشته های تحصیلی به تفک

99سال -مقطع تحصیلی

67%
68%

70%

72%
71%

72%

73.5%
74.1%

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

ه کلنسبت رشته های تحصیلات تکمیلی ب
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 در این دهه برگزاری نشست های تخصصی -
 نظرسنجی در خصوص مدرسان مدعو، نحوه برگزاری و کیفیت آموزش مجازی -

 

 

  

 "یکشنبه های معاونت آموزشی"مجازی  یسلسله نشست هابرگزاری 

 1399از نیمه دوم 

 21 وبینار آموزشی 

 6 کارگاه دانش افزایی 
 

 توانمندسازی اعضای هیات علمی

 

 
 اعضای هیات علمی به تفکیک مرتبه علمی

 

شرکت 4099

کننده در 

کارگاه ها

کارگاه 75

دانش افزایی 

و معرفت 

افزایی

26136.5

نفر ساعت 

ساعت 544

دانش افزایی 

و معرفت 

افزایی

45 44 28 22 21 21 16 14

188 185
185 181 188 184 188 193

75 95
105 126 130 129 122 128

23
30 33

34
39 41 44

47331
354 351

363
378 375 370

382

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

استاد-تعداد اعضای هیات علمی

دانشیار-تعداد اعضای هیات علمی

استادیار-تعداد اعضای هیات علمی

مربی-تعداد اعضای هیات علمی

تعداد کل اعضای هیات علمی
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 نسبت اعضای هیات علمی دانشیار و استاد به کل

 

 
 

 های مجازیو توسعه آموزش های آموزشیتنوع بخشی شیوه

سلامت شخصی و خانوادگی، توانمندشدن زنان، آمادگی برای مشارکت در فعالیت های اقتصادی و اشتغال و کارآفرینی، با 

. هایی برای یادگیری با سرعت بیشتر، هزینه کمتر و اثربخش تر، قابل دسترسی استهای آموزشی کارآمد، و بکارگیری روشبرنامه

های زنان به عنوان نیروی انسانی کارآمد ی توانمندهای آزاد و مجازی دانشگاه الزهرا، فعالیت خود را در زمینه توسعهآموزشمرکز 

های آموختگان دختر، بانوان، مدیران و کارشناسان و کارکنان زن بخشو ماهر و همچنین ارتقای سطح علمی دانشجویان، دانش

 .نوین و فعال آموزشی، آغاز نموده استهای دولتی و غیر دولتی با روش

 هایشایستگی و دانشگاه نیاز مورد های، کاهش سطح شکاف بین شایستگیدانشگاه الزهرا)س(های آزاد، رویکرد در بخش آموزش

 مدیریت مسئولیت، پذیرش برای آمادگی کار، ماهیت تغییرات با سریع انطباق برای مخاطبان ظرفیت افزایش و کار، بازار نیاز مورد

آمادگی  . این مرکزباشدمی کار محل در موفقیت بر موثر مهم عوامل از حاضر حال در که است، شغلی تغییرات با انطباق و خود

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

30%

35%
39%

44% 45% 45% 45% 46%

1399تا 1392طی سالهای -روند تغییرات نسبت اعضای هیات علمی دانشیار و استاد به کل دانشگاه الزهرا

یمرب-تعداد اعضای هیات علمی

4%

-تعداد اعضای هیات علمی

استادیار

51%

-تعداد اعضای هیات علمی

دانشیار

33%

تاداس-تعداد اعضای هیات علمی

12%
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های مختلف را دارد. در پایان هر دوره نیز های آموزشی تخصصی در زمینه، سمینارها و کارگاههای آموزشی مختلفدوره برگزاری

 د. گردبه شرکت کنندگان، گواهی نامه معتبر مورد تایید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری اعطا می

  
 

 
 
 

 

 در جهت نیل به چشم انداز: های آزاد و مجازی دانشگاه الزهرارویکرد مرکز آموزش

های سازی بانوان و افزایش شایستگیتبدیل شدن به مرکز آموزشی و پیشرو در کشور در زمینه توانمند

 های بروزهای نوین آموزشی و استفاده از ابزارها و پژوهشآنان با تکیه بر روش

 ارتقا زیرساخت:

  Adobe Connect و سامانه کلاس آنلاین  (LMS) بکار گیری سامانه آموزش مجازی -

 MBps   650توسعه پهنای باند اختصاصی  -
 ثبت شده در کلاس های آنلاین کاربر همزمان  2500 -

  ثبت شدهکلاس  همزمان   180 -
 

 آموزش های آزاد و مجازی هایزیرساخت
 

 

 تیم پشتیبانی

پشتیبانی نرم افزار و ۱-
 سخت افزار

پشتیبانی  -2
 دانشجویان

تهیه فرم آنلاین ۳-
جهت ثبت مشکلات و 

 حل آن
تشکیل چند گروه  -۴

در شبکه های اجتماعی 
جهت اطلاع رسانی و 

 هماهنگی
پیامک استفاده از ۵-

 جهت اطلاع رسانی
 

 
 

کاهش شکاف 

ورد شایستگیهای م

نیاز دانشگاه و 

ورد شایستگیهای م

نیاز بازار کار

افزایش ظرفیت 

مخاطبان برای 

انطباق سریع با

ارتغییرات ماهیت ک

آمادگی برای 

یت پذیرش مسئول

مخاطبین

مدیریت خود و 

انطباق با 

ی تغییرات شغل

مخاطبین
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 5   دوره  MBA 

 

  دوره موک  11برگزاری 

 

  فایل آموزشی 48تدوین 

 8 جلسه دانش آفزایی 

 1870  امتحان 

 2160  کلاس 

 252  لینک وبینار شخصی 

 770 اعضای هیات علمی -نفر ساعت کارگاه 

 99و  98های آزاد و مجازی دانشگاه الزهرا)س(  سال های اهم اقدامات و شاخص های عملکردی مرکز آموزش

 

 دروه های آموزشی آزاد متناسب با نیاز جامعه
 

 

   
 

                   
 

 آموزشهای آزاد و مجازیدر حوزه  های مورد تعاملسازمان شاخص ترین

 

بازار سرمایهMBAدوره 5

ازار تحلیل گری بو” اصول بازار سرمایه“اعطای دو گواهینامه حرفه ای 

از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار به پذیرفته شدگان” سرمایه

(  س)مورد تایید دانشگاه الزهرا MBAاعطای گواهینامه 

رانبازار سرمایه ایز ارائه دروس به صورت کاربردی و مطابق با نیاز رو

بهره گیری از اساتید برجسته و مطرح بازار سرمایه ایران 

ش کارگاه آموزشی مشترک آنلاین رو

های مشاوره و روان درمانی به شیوه 

(جلسه5)مجازی 

ویژه درمانگران و مشاوران دانشگاه

های سراسر کشور

نفر از درمانگران و مشاوران 7۸حضور 

دانشگاه های سراسر کشور
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 92-99 تعداد دوره های برگزارشده در مرکز آموزشهای آزاد و مجازی

 

 ارتقای کیفیت دانشجویان ورودی
 

دانشگاه آید که از جمله اهم اقدامات ارتقا سطح کیفی دانشجویان ورودی از جمله عوامل موثر در اعتلای آموزش به شمار می
 باشد.آموزان برتر و ممتاز میالزهرا در این خصوص حمایت هدفمند از دانشجویان استعداد درخشان و نخبه و اهتمام به جذب دانش

 

 

 

 

 
 92-99تعداد دانشجویان به تفکیک مقطع 

 
 

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

7 6 4 6

31

22

71

85

5581
5893 5680

6094
5773 5924 5768

6117

3247

3930
3481 3605

3245 3358
2946

3356

353 461 483 545 584 589 544 581

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

99تا 92طی سالهای -روند تعداد دانشجویان دانشگاه به تفکیک مقطع تحصیلی
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  تغییرات نسبت دانشجو به استاد

 
نسبت دانشجوی دکتری به اعضای هیات علمی    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

27.7
29.1

27.5
28.2

25.4
26.3

25.0
26.3

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

1.07

1.30
1.38

1.50 1.54 1.57
1.47 1.52
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 حوزه پژوهش: -2

و نقش آفرینی در حل  ،فناوری ی وتعالی پژوهش

 مسائل جامعه
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 تعالی پژوهشی و فناوری و نقش آفرینی در حل مسائل جامعه -2

ز آنجا که اباشد. همچنین المللی میای و بینهای پژوهشی در سطح ملی، منطقهیکی از اهداف مهم دانشگاه الزهرا ارتقای فعالیت

کند، دانشگاه ایفا می جایگاهقابل توجهی در ارتقای  نقش ،المللی و داخلی و میزان استناداتهای معتبر بینمقالات در پایگاه انتشار

هیات علمی را  های حمایتی و تشویقی موجبات رشد و ارتقای کمی و کیفی مقالات اعضایبا تدوین سیاستگذاری دانشگاه الزهرا

 :است ارائه شدهر نمودارهای زیر د، کلیدیهای برخی شاخص .است نمودهفراهم 

  

  
 

170
193

281
326 323 339

364

418

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

wosتعداد مقالات منتشره در پایگاه 

62
342

908

1793

2494

3525

4475

5467

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

wosتعداد ارجاعات دریافتی در پایگاه 

214 225
274

329
308

363 350

447

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

scopusتعداد مقالات منتشره در پایگاه 

2288
2786

3235

4169 4528

5480
6179

7620

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

scopusارجاعات دریافتی در پایگاه تعداد 

12.1 11.9
13.9 12.9

16.7 17.4
20.8

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Scopusدرصد انتشارات بین المللی در پایگاه 

 WOSو Scopusهای معتبر بین المللی عملکرد دانشگاه الزهرا)س( در پایگاه
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 ۵0از در شرایطی که دانشگاه الزهرا، دانشگاهی جامع است و بیش دانشگاه بین المللی  مقالاتشود، همانگونه که ملاحظه می

علمی پژوهشی دانشگاه الزهرا  مقالاتتعداد رشد یافته است و درصد از دانشکده ها و پژوهشکده های آن، علوم انسانی هستند، 

در سال های اخیر روند رو به رشدی را به خود گرفته است. همچنین میزان استنادات  Scopus و WOS نمایه شده در پایگاه های

 است نیز افزایش یافته است. مقالاتکه حاکی از رویت پذیری 

 
 

 

812
939

865
747

828 831

1119

1577

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

66
77

94
85

118
128

114

60

 تعداد کل مقالات منتشر شده
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 انتشار کتب و نشریات هایشاخص عملکرد دانشگاه الزهرا)س( در

 

 های پژوهشی تقاضا محور هسته

های پژوهشی و فعالیتمندی و هدفمندی های گروهی، ایجاد ساختار لازم برای پویایی، نظامتقویت و توسعه پژوهشدر راستای 
سازی در ها به عرصه فناوری و تجاریهدفمندسازی پژوهش در تحصیلات تکمیلی برای گسترش پژوهشو  فناوری دانشگاه

  .اندازی شده استدر دانشگاه راه پژوهشی هایهسته، جامعه
ه الزهرا و مشارکت سایر اعضا هیات پژوهشی عبارت است از گروهی پژوهشگر با محوریت یکی از اعضا هیات علمی دانشگا هسته

علمی، کارشناسان و دانشجویان تحصیلات تکمیلی داخل یا خارج دانشگاه که به منظور انجام پژوهش های معین، دامنه دار و 
 به علاقمند ، حامی سازمان یا دانشگاه که پژوهشی های زمینه و در  هدفمند بر اساس برنامه راهبردی دانشگاه تشکیل می گردد

 .کند برآورده را کشور نیاز مدت دراز در بتواند تا گیردمی شکل آن حول فناوری یا دانشی پایگاه یک سرایه گذاری در آن است،
 ها، در نمودار زیر قابل مشاهده است: های فعال در دانشکدهتعداد هسته

 

 تعداد هسته های پژوهشی فعال دانشگاه
 

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

14

18 18
20

21 21 21 21

7
4 2 2

15

7
4

7
11

22 21
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  ارتباط با صنعت و جامعه

معرفی توانمندی های علمی، آموزشی، تحقیقاتی، خدمات تخصصی، مشاوره ای و سخت افزاری دانشگاه به جامعه و صنایع در 

ترین اهداف حوزه ارتباط با صنعت و راستای رفع نیازهای پژوهشی، مشاوره ای و خدمات تخصصی سازمان های متقاضی از مهم

نهاد انجام طرح های پژوهشی فناوری و کاربردی از دانشکده ها و ارسال آن به آید. دریافت پیشجامعه دانشگاه به شمار می

سازمان ها، عقد قراردادهای پژوهشی، فناوری و کاربردی با دستگاه های اجرایی، نظارت بر حسن انجام قراردادهای مصوب، 

خصوص پایان نامه و رساله های  برگزاری نمایشگاه های تخصصی، تاسیس کمیته ارتباط با صنعت و جامعه، جلب حمایت در

 باشد. های این بخش میتقاضا محور، هماهنگی جهت انجام بازدیدهای دوجانبه دانشگاه و صنعت از اهم فعالیت
 است:در ادامه به برخی از سازمان ها و نهادهای طرف قرارداد و همچنین افتخارات کسب شده در این زمینه اشاره شده

در لیست دانشمندان برتر ارتباط با جامعه و صنعت برگزیده شدن عضو هیات علمی دانشگاه 
بهبود شرایط اجتماعی کشور و  به منظورگسترده  هایفعالیتپیرو  ۱۳99در سال  کشور

. پژوهش بررسی اجتماعی توسعه اینترنت ها علمی حوزه علوم انسانیهمکاری موثر در تشکل
های اجتماعی بر جامعه، به مقایسه در ایران، با هدف شناختی دقیق از تأثیرات اینترنت و شبکه

ها پرداخته است. طرح با های جمعیتی، گرایشات و رفتارکاربران و غیرکاربران از نظر ویژگی
ارائه تصویری روشن از وضعیت کاربران و غیرکاربران و مشخص کردن نیاز هر منطقه در زمینه 

ها و توسعه ریزیسازد در برنامهدسترسی، آموزش و یادگیری، سازمان فناوری اطلاعات را قادر می
اندازی یت قرار دهد. همچنین راههایی را که نیاز بیشتری دارند در اولوها، نواحی و گروهزیرساخت

  .استمرکز پایش اجتماعی اینترنت در دانشگاه الزهرا از دیگر دستاوردهای این طرح 

 

 

عنوان طرح برگزیده دانشگاهی در سال  برگزیده شدن طرح عضو هیات علمی دانشگاه به
بررسی عوامل موثر بر ایجاد فرصت های رشد و ارتقا زنان در  با عنوان. این طرح ۱۳99

شرکت ملی نفت ایران و ارائه راهکارهای بهبود آن بوده که هدف کلی این پژوهش 
های رشد و ارتقاء زنان شاغل در شرکت امل موثر بر فرصتاولویت بندی عوشناسایی و 

به منظور استفاده در برنامه ریزی توسعه نیروی انسانی برای زنان  وملی نفت ایران است 
 جادیبر ا موثر است. در این پژوهش اصلاحات ساختاریشاغل در شرکت نفت  انجام شده

فرصتهای  ایجاددر راستای ایجاد  رانینفت ا یرشد و ارتقا زنان در شرکت مل یفرصت ها
 مورد بررسی قرار گرفته است. رشد و ارتقاء زنان در شرکت ملی نفت
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 برخی از سازمان ها و نهادهای طرف قرارداد

 

 

  

 

 تعداد و ارزش قراردادهای ارتباط با صنعت

 باشد:های پژوهشی دانشگاه به شرح زیر میهای انجام شده در راستای ارتقا فعالیتسایر  فعالیت

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

8

19

29

10

19

9

23

30

تعداد قراردادهای ارتباط با صنعت

1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

2280
8976

16326

26080

4105

13890

75125

(یالمیلیون ر)ارزش ریالی قراردادهای ارتباط با صنعت دانشگاه 
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* اهتمام به برگزاری سلسله نشستهای )شبی در محفل پژوهش( در راستای آگاهی بخشی، 
 مهارت افزایی و هم افزایی بیشتر با اساتید در حوزه های پژوهش و فناوری 

 *اهتمام به برگزاری دوره آموزشی اخلاق پژوهش برای دانشجویان تحصیلات تکمیلی 
 ی به منظور توانمندسازی اساتید و دانشجویان *برگزاری کارگاههای مهارت افزایی پژوهش

 

 
 حمایت از تشکیل قطبهای علمی )زنان( و )اقتصاد اجتماعی( 

 
  اهتمام جهت تدوین نقشه راه و نظام جامعه پژوهشی و فناوری دانشگاه

 

    های ارتباط با صنعت/جامعه به واحدها*انعکاس فراخوان

*طرح و بررسی پروژه های سامانه ساتع و راهکارهای افزایش اخذ پروژه ها در جلسات کمیته 
 ارتباط با صنعت و جامعه 

 *پشتیبانی و حمایت از رساله ها و پایان نامه های کاربردی مسأله محور 

 های تخصصی در دانشگاه ها در خصوص تجهیز آزمایشگاه*انعقاد تفاهم نامه با شرکت

 

  برگزاری نمایشگاه آنلاین کار*

 برگزاری رویدادهای ایده شو، دوره های آموزشی و رویدادهای مهارت افزایی و کارآفرینی*

 بهره بردن از تجارب متخصصین بین المللی در حوزه های توسعه کسب و کار استارتاپ ها*

 

واحدهای مشارکت در طرح و بررسی تاسیس واحدهای پژوهشی در جلسات کمیته تاسیس 
 پژوهشی 

 

 استفاده از ظرفیت خیرین جهت تجهیز آزمایشگاه شیمی *

 اهتمام به انجام نیازسنجی و پیش بینی جهت تجهیز آزمایشگاه مرکزی *

های تخصصی در دانشگاه )نظیر تعامل و همکاری گسترش قراردادها جهت تجهیز آزمایشگاه*

 ( ویان اکسیرمتقابل با شرکت های بیم گستر تابان و فناوری پ
 های معرفی تجهیزات آزمایشگاه مرکزی و مالکیت فکری در هفته پژوهش برگزاری کارگاه*

 

اقدام به اعلام نظر از دانشکده ها و انجام ارزیابی ریسک آزمایشگاه ها به منظور تدوین سند  *
 ها و واحدهای پژوهشی درخصوص آزمایشگاه HSE پیاده سازی

 مرکزی  ارزیابی ریسک آزمایشگاه*
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 راه اندازی و ارائه خدمات مرکز محاسبات پیشرفته 

 

* ارتقا و بهبود خدمات و فرایندهای غیر حضوری و الکترونیکی کتابخانه مرکزی و ارائه گزارش 
 مربوطه  

 *برگزاری نمایشگاه مجازی کتاب در هفته پژوهش 
 خانه مرکزی *راه اندازی بخش نابینایان در کتاب

*انعقاد تفاهم نامه با مجمع کتابخانه های تخصصی استان قم )مکتا( با هدف همکاری های 
 مشترک علمی تحقیقاتی و استفاده از ظرفیتهای طرفین 

*تشکیل کارگروه آموزش مجازی نحوه استفاده از منابع کتابخانه مرکزی و برگزاری کارگاه 
 کتابخانه مرکزی آموزش مجازی نحوه استفاده از منابع 
 های پژوهشی *برگزاری کارگاههای ارتقای مهارت

 *اقدام به تکمیل سامانه آرشیو دیجیتال 
 *اقدام به تداوم بانک های اطلاعاتی 

 *ارائه گزارش عملکرد سالانه کتابخانه 
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 حوزه فرهنگی و دانشجویی: -3

دانشجویی و های فرهنگیفعالیت یارتقا  
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 توسعه و ارتقا فعالیت های فرهنگی و دانشجویی -3

دانشگاه الزهرا)س( در جایگاه دانشگاه خاص بانوان و رسالت 
کوشد تا در راستای اعتلای فرهنگ بانوان این مرز و آن، می

بوم، اقدامات موثری را انجام دهد. اهم اقدامات معطوف به 
های مختلف  افزایش توانمندی های دانشجویان در حوزه

هنری و ، فرهنگی، فردی و اجتماعی و زمینه های علمی
باشد. دانشگاه الزهرا )س( در راستای اهداف میمذهبی 
، همت خود را معطوف به ساختن بستری مناسب فرهنگی

گویی به نیازهای فرهنگی، مذهبی و اجتماعی برای پاسخ
وده و دانشجویان گرانقدر، اساتید ارجمند و کارکنان شریف نم

نماید بر اساس ضرورت ارتقاء و توسعه علمی، تلاش می

  .فرهنگی و مذهبی در محیط دانشگاهی فعالیت کند
انجمن های علمی دانشجویی، کانون های فرهنگی، هنری، 
مذهبی و اجتماعی، نشریات دانشجویی و تشکل های اسلامی 

های کلیدی حوزه ی فرهنگی و اجتماعی دانشگاه از بخش
 آیند.س( به شمار میالزهرا)

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 92-99دانشگاه الزهرا)س( طی سال های  هایتعداد نشریات، کانونها، انجمنها و تشکل - 1-5نمودار 
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 99افزایش توانمندی های دانشجویان به منظور حوزه های مختلف فردی و اجتماعی تعداد فعالیتها در 

 

 99تعداد فعالیت های حوزه فرهنگی در حوزه های مختلف توانمندسازی 
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 ها و رویدادهای فرهنگی و اجتماعی تعداد فعالیت - 1-5نمودار 

 

 
 

و اجتماعی در خصوص دانش فعالیت های  فرهنگی  99ها نفرات شرکت کننده و مجموع ساعات برگزاری دوره

 99 افزایی و مهارت افزایی

 

 1399سال  –افتخارات و دستاوردها در حوزه فرهنگی 

 کسب مقام اول تا سوم توسط دانشجویان دانشگاه در جشنوارههای ملی و دانشگاهی قرآن

 رویش و تیتر ،کانون های فرهنگی و نشریات دانشجویی در جشنواره های حرکت، برگزیده شدن انجمنهای علمی 

  کسب مقام دوم رشته کانال شبکه های مجازی در بخش فناوری توسط خانم سپیده رمضانی دانشجوی کارشناسی ارشد
 فقه و مبانی حقوق اسلامی در سی و پنجمین جشنواره سراسری قرآن و عترت کشوری

  کارشناسی ارشد نقاشی در سی کسب مقام دوم رشته تذهیب در بخش هنری توسط خانم فاطمه فرخوند دانشجوی مقطع
 و پنجمین جشنواره سراسری قرآن و عترت کشوری

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399
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  کسب مقام دوم رشته آشنایی با احادیث اهل بیت)ع( در بخش معارفی توسط خانم فرشته معتمد لنگرودی دانشجوی
 مقطع دکترای علوم قرآن و حدیث در سی و پنجمین جشنواره سراسری قرآن و عترت کشوری 

 جز قرآن کریم در بخش آوایی توسط خانم فاطمه شرفی سقی دانشجوی مقطع کارشناسی  ۱0رشته حفظ  کسب مقام دوم
  ارشد علوم قرآن و حدیث در سی و پنجمین جشنواره سراسری قرآن و عترت کشوری

 دستاورد انجمن های علمی 

 ر سیزدهمین جشنواره بین کسب  رتبه اول کشوری در بخش رقابتی )مسابقه(؛ انجمن علمی دانشجویی زبان روسی د
 المللی حرکت

  کسب  رتبه دوم کشوری در بخش رقابتی )نشریه( ؛ انجمن علمی دانشجویی انجمن علم اطلاعات و دانش شناسی در
 سیزدهمین جشنواره بین المللی حرکت

 ین جشنواره کسب  رتبه دوم کشوری در بخش رقابتی )انجمن برتر( ؛ انجمن علمی دانشجویی طراحی صنعتی در سیزدهم
 المللی حرکتبین

  کسب  رتبه سوم کشوری در بخش رقابتی )کتاب( ؛ انجمن علمی دانشجویی علم اطلاعات و دانش شناسی در سیزدهمین
  المللی حرکتجشنواره بین

  کسب  رتبه سوم کشوری در بخش رقابتی )نشریه( ؛ انجمن علمی دانشجویی مطالعات آرشیوی در سیزدهمین جشنواره
  لمللی حرکتابین

  کسب  رتبه سوم کشوری در بخش رقابتی )انجمن برتر( ؛ انجمن علمی دانشجویی محیط زیست در سیزدهمین جشنواره
  المللی حرکتبین

  بررسی »؛ملیکا ابراهیمی سرخ آبادی از دانشگاه الزهرا)س( با پژوهش « انجمن پویا»شایسته تقدیر کشوری در بخش ویژه
  المللی حرکتسیزدهمین جشنواره بین در« مسابقه ملی زیسترو

 کسب جایزه طلایی در مسابقه بین المللی IDAdesignawards   توسط دانشجویان هنر دانشگاه الزهرا)س( خانم
  ها زینب زارعی، خانم مژده علینژاد و خانم فاطمه رشنو) دستاورد فعالیت در انجمن های علمی

  در بخش محتوای صوتی توسط انجمن علمی دانشجویی طراحی صنعتی کسب عنوان رتبه نخست فریلنسر برتر ایران
  )پادکست کوبیک، پادکست تخصصی انجمن(

  پوستر اثر برتر بیست و سومین نمایشگاه  مقام اول جشنواره بین المللی اولین یادواره سرداران مقاومت در بخش طراحی
ورفرهنگی انجمن ها معاونت فرهنگی اجتماعی دانشگاه سالانه شور و شین توسط سرکار خانم ضیافت بیاتی کارشناس ام

 الزهرا)س(

 دستاورد کانون های فرهنگی

 )تقدیر رییس جمعیت هلال احمر شرستان تهران از کانون هلال احمر دانشگاه الزهرا )س 

 نشگاه کسب مقام اول در بخش شعر توسط سرکار خانم حدیث کیمیایی راد دانشجوی رشته زبان و ادبیات فارسی از دا
 الزهرا)س( در دومین جایزه ادبی دانشجویی اهواز

   )کسب مقام دوم در بخش داستان نویسی توسط خانم هدی محبوبی نژاد دانشجوی رشته علوم تربیتی از دانشگاه الزهرا)س
 در دومین جایزه ادبی دانشجویی اهواز

 شناسی همگانی از نشجوی رشته زبانالسادات حسینی داکسب مقام سوم در بخش داستان نویسی توسط خانم عشرت
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 دانشگاه الزهرا)س(  در دومین جایزه ادبی دانشجویی اهواز

  افتخار آفرینی خانم پروین عباسی دبیر انجمن علمی دانشجویی صنایع دستی دانشگاه الزهرا)س( در بخش سفال و
 ی فجرسرامیک به عنوان سه نفر برتر در دوازدهمین جشنواره بین المللی هنرهای تجسم

 شایسته تقدیر شدن کانون صنایع دستی دانشگاه الزهرا)س( درهشتمین جشنواره ملی رویش 
 

 دستاورد تشکلهای دانشجویی 

های فرهنگی و دانشجویی در حوزه کرونا در جشنواره ادبی فرهنگی هنری برگزیده شدن دانشگاه الزهرا )س( در بخش فعالیت
 دانشگاهیان

 دانشجوییارتقای کیفیت خدمات 
خدماتی و رفاهی با اصل کیفیت محوری و ایجاد محیطی پویا و جذاب برای ارتقاء سطح سلامت و  -تامین نیازهای معیشتی 

باشد شادابی جسمی و روانی دانشجویان به عنوان سرمایه های ملی از جمله اهداف مهم و مورد توجه در دانشگاه الزهرا)س( می

 است:دامات زیر انجام شدهکه در راستای این امر مهم اق

 
 ارتقای حق الزحمه کار دانشجویی 

 

جهت شناسایی نقاط قوت،  SWOTبررسی، تجزیه و تحلیل وضعیت اداره امور دانشجویان به روش 
 ضعف، فرصت، تهدید و ارائه پیشنهادات 

اتخاذ رویکرد ارائه تهیه گزارش های تحلیلی در خصوص فرآیندهای در حال اجرا نظیر ارائه تسهیلات، 
 متقاضیان وام، بیمه دانشجویان ایرانی و بین المللی، وضعیت خوابگاه های دانشجویی 

 

 انعقاد قرارداد بیمه سلامت و امور درمانی دانشجویان بین الملل 

 

هایی در زمینه ه های اجرایی در حوزه خدمات دانشجویی با توجه به شرایط کرونااصلاح فرآیندها و شیو
حساب دانشجویان، تحویل وسایل شخصی و ضروری دانشجویان، ایجاد ایمیل همکاران امور تسویهنظیر:

 خوابگاه ها جهت پاسخگویی مستمر، درخواست/دریافت تسهیلات به صورت غیرحضوری، امور تغذیه و ...
ارائه برنامه های تمرین ورزشی در فضای مجازی با هدف ارائه حرکات اصلاحی در منزل جهت کمک به 

 افزایش آمادگی بدنی و تقویت سیستم ایمنی بدن افراد در شرایط شیوع بیماری کرونا 
 اجرای طرح کارنامه سلامت روان و سیمای زندگی برای دانشجویان ضمن توجه به شیوع ویروس کرونا 

برگزاری نشست تخصصی سلامت روان در دوران شیوع کرونا با همکاری معاونت پژوهشی دانشکده 
 علوم تربیتی و روان شناسی و گروه آموزشی روان شناسی 

 

  (سایت وب اداری، مکاتبات سامانه طریق از ارسال) الکترونیکی آموزشی منابع از بردن بهره
 بروشور در موضوعات مختلف سلامت روان تهیه اینفوگرافی ها، موشن گرافی ها و
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 ارائه خدمات حمایتی از طریق واحد مددکاری اجتماعی مرکز مشاوره 

 تماس و برقراری ارتباط با دانشجویان پر خطر و پیگیری مراقبتی -

حمایت مالی اعم از کمک هزینه معیشتی، بسته ارزاق، کمک هزینه خرید وسایل کمک آموزشی  -
 هزینه دارو، کمک هزینه خوابگاه و هزینه شهریهآنلاین، کمک 

 

 کسب مقام دوم توسط کانون همیاران سلامت روان مرکز مشاوره دانشجویی 

 

برگزاری رویدادهای متنوع در خصوص سلامت جسم و روان در زمینه هایی نظیر: برقراری ارتباط موثر، 
، پیشگیری از اعتیاد، پیشگیری از خودکشی، تنظیم هیجان، امتحانات آنلاین و مدیریت اضطراب امتحان

 موفقیت تحصیلی 

 

برگزاری کارگاه نقش کارکنان سرای دانشجویی در پیشگیری از آسیب های اجتماعی در راستای تفاهم 
 نامه دفتر مشاوره و سلامت سازمان امور دانشجویان، ستاد مبارزه با مواد مخدر و وزارت کشور 

 

سنجش رضایت مراجعین به مرکز مشاوره از خدمات مرکز به تفکیک متخصصین مربوطه جهت بهبود 
 ارائه خدمات 

 

 راه اندازی خدمات مشاوره روانشناختی/روانپزشکی/مددکاری اجتماعی الکترونیکی 

 
 بررسی مشکلات و مسائل دانشجویان مشروطی توسط دفتر ارتقاء تحصیلی و ارائه راهکارهای پیشنهادی 

 

 رشته طراحی و محلی و بومی های ورزش افزایش تنوع و نوآوری در برنامه های ورزش همگانی، معرفی
 دانشجویی  مسابقات قالب در همگانی ورزشی

 

شرکت دانشجویان در مسابقات مجازی ورزشی همگانی و قهرمانی اداره کل تربیت بدنی سازمان امور 
 دانشجویان 

 
 اقتخار آفرینی دانشجویان در مسابقات و المپیادها 
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 داد یابی ورزشی تهیه فرم نظرسنجی از پیشینه ورزشی برای دانشجویان جدیدالورود به منظور استع

 

دانشجویان نخبه ورزشی و جذب سه قهرمان ورزشی در سه رشته پومسه تکواندو، تکواندو اقدام به جذب 
 و اسکی

 

 ارتقای مهارت مربیگری مربیان و دانشجویان نظیر: 
* برگزاری کارگاه آسیب های اندام فوقانی، ستون مهره ها، اندام تحتانی و تمرینات درمانی با هدف 

 دانش افزایی 
 فدراسیون هندبال در برگزاری کارگاه آموزشی اصول و قواعد بازی هندبال* مشارکت با 

 

اهتمام برای افزایش و تربیت داوطلبان ورزشی )دانشجویان، کارکنان و اعضای هیات علمی( جهت 
همکاری در رویدادهای ورزشی از طریق برگزاری کارگاه، وبینار و تکمیل فرم پیشینه ورزشی برای تکمیل 

 الورود جویان جدیدتوسط دانش
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 حوزه بین الملل: -4

 جایگاه دانشگاه و بین المللی سازی یرتقاا
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 ارتقا جایگاه دانشگاه و بین المللی سازی -4

از شأن و منزلت و برخورداری بندی جهانی عنوان برترین دانشگاه خاص بانوان در رتبهدر راستای تحقق ماموریت دانشگاه و کسب 

و به اجرا گذاشته  ماتی برای تحقق آنها اندیشیده شدتعریف و اقداهای عملیاتی کلان مشخصی در برنامه اهداف ،المللیملی و بین

بین المللی دانشگاه ، توسعه تعاملات المللبرتر کشور به سطح بین پروژه ارتقاء و تبدیل پنج دانشگاه و پنج واحد پژوهشیادامه . شد

از اهم اقدامات دانشگاه در این زمینه به شمار های معتبر بین المللی بندیشناسایی و حضور فعال در رتبهو  با کشورهای مختلف

 آید.می

 است:ها پرداخته شدهعملکرد آنهای انجام شده توسط واحدهای سازمانی دانشگاه و به فعالیتدر ادامه 

 

 پشتیبانی از جذب اساتید و اعضای وابسته بین المللی

 

های آموزشی و های خارجی و پشتیبانی از انجام همکاریاجرایی نمودن تفاهم نامه ها با دانشگاه
 هاپژوهشی با آن

 

منظور افزایش جذب دانشجو و ها، موسسات و نهادها و همکاری با آنها به اهتمام به شناسایی شرکت
 کارآموز بین المللی

 

کولوون  های آلتو فنلاند و پشتیبانی از برگزاری دوره مشترک )منجر به مدرک( دکتری با دانشگاه
 بلژیک

 

انعقاد تفاهم نامه با کالج کوت عراق به منظور همکاری های اموزشی و پژوهشی با آنها )نظیردوره 
 های مشترک پژوهشی و...(استاد و دانشجو، اجرای طرحدکترای مشترک، تبادل 

 

ایکرانت در راستای افزایش تبادل استاد و  -امضای توافقنامه با مرکز بین المللی اخترفیزیک نسبیتی
 دانشجو و همچنین برگزاری دوره های تحقیقاتی

 

مشترک در زمینه سلامت، اقدام جهت ایجاد همکاری با مراکز پژهشی مالزی برای انجام تحقیقات 
 هوش مصنوعی، رباتیک و صنعت حلال

 
 اعلام آمادگی و پیشنهاد تاسیس شعبه دانشگاه الزهرا در عراق
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 امضای توافقنامه دائمی برگزاری آزمون رسمی زبان روسی پوشکین در دانشگاه الزهرا

 

حضور اساتید در مجامع بین المللی و مشارکت در برگزاری رویدادها و وبینارها و همچنین پشتیبانی از 
 برگزاری سخنرانی بصورت مجازی

 

 های مطالعاتی بین المللی و جوایز به دانشکده های مرتبطمعرفی بورس ها، فرصت

 

اهتمام به بررسی )اهمیت جذب دانشجوی بین المللی، اقدامات، چالش ها و پیشنهادات( در برنامه 
 یکشنبه های آموزشی

 

 جلسات نشست دانشجویان بین المللی با هیات رئیسه محترم دانشگاه به صورت مجازی برگزاری

ارسال گزارش و مسائل دانشجویان بین المللی مطرح شده در جلسه نشست دانشجویان بین المللی به 
 معاونت آموزشی جهت تصمیم و بررسی

 

 دانشگاهاهتمام به گردآوری اطلاعات فارغ التحصیلان بین المللی 
 گردآوری اطلاعات فارغ التحصیلان بین المللی دانشگاه

 

ای و اقدام در خصوص جذب دانشجویان بین المللی ضمن توجه به بررسی مسائل آموزشی، هزینه
 دانشجویی ناشی از شیوع ویروس کرونا

 

 اقدام به طراحی سامانه پذیرش دانشجویان بین المللی

 
المللی دانشگاه الزهرا)س( تنوع ملیتی دانشجویان بین  

 

افغانستان سوریه عراق پاکستان ترکیه

لبنان نیجریه تاجیکستان هند اوکراین
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و سخنرانی اعضای هیات علمی در مجامع بین المللیجلب همکاری های بی المللی  برگزار شده، رویدادهای بین المللی نمونه  

 افراد توانمندهمکاری با به الزهرا)س( اقدام دانشگاه  ،بهبود عملکرد آموزشی و توسعه همکاری های علمی، بین المللیبه منظور 
 ۱۱/02/97رئیسه مورخ جلسه هیات )مصوبه  به کارگیری عضو وابستهدر جوامع بین المللی از طریق اجرایی نمودن دستورالعمل 

در همین خصوص،  ۱۳99با توجه به ابلاغ دستورالعمل جدید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در سال است. قابل ذکر است هنمود
نیز  و طرح و تصویب دستورالعمل جدید در هیات رئیسه و هیات امنا« ضو وابسته در دانشگاهدستورالعمل به کارگیری ع»بازنگری 
 است. انجام شده

کمی و کیفی همکاری های بین المللی و سطح توسعه اهم اقدامات صورت گرفته به منظور و نیز دوره های مشترک بین المللی 
 :به شرح زیر استارزیابی اساتید مدعو خارجی 

به سخنرانی عضو هیات علمی

زبان عربی در نشست بین

زبان عربی-المللی

رهای برگزاری سلسله وبینا

بین المللی با همکاری 

-دانشگاه دوزجه ترکیه

زبان انگلیسی

می سخنرانی عضو هیات عل

-در همایش بین المللی

زبان عربی

در سخنرانی عضو هیات علمی

زبان -همایش بین المللی

عربی

برگزاری کارگاه بین 

گاه المللی با همکاری دانش

زبانشناسی-رادبوود

للی برگزاری وبینار بین الم

لس با همکاری دانشگاه طراب

زبان فرانسه-لبنان

برگزاری وبینار بین

المللی با همکاری 

زبان -دانشگاه پکن

فارسی

لی برگزاری وبینار بین المل

وشکین در پورتال انیستیتوی پ

زبان روسی-مسکو



 
 مرکز ارزیابی و پایش عملکرد         دانشگاه الزهرا)س( 1399سال گزارش عملکرد 

 

34 
 

 
 

 با اعضای هیات علمی بین المللی در زمینه های آموزشی و پژوهشیهای انجام شده همکاری نمونه 

 
 همکاری با اعضای هیات علمی بین المللی )تدریس مشترک/راهنمایی و مشاوره پایان نامه/جذب فرصت مطالعاتی(

 

با ها، در برنامه عملیاتی دانشگاه و پایش اجرای برنامه گذاری و اتخاذ راهکارهای لازمنیز سیاستبا توجه به اقدامات انجام شده و 

شاهد افزایش تعداد اساتید و دانشجویان بین المللی و نیز مقالات و همایش های بین المللی بودیم که مشارکت اعضای دانشگاه، 

 برخی از این شاخص ها در نمودارهای بعد ارائه شده است.

 

تدریس مشترک با 

-همکاری دانشگاه دمشق

زبان عربی

ری تدریس مشترک با همکا

زبان -دانشگاه البعث

عربی

همکاری با عضو هیات علمی 

ه بین المللی در قالب مشاور

زبانشناسی-رساله دکتری

ی راهنمایی رساله دانشجوی دکتر

دانشگاه تارتو توسط عضو هیات

زبانشناسی-علمی

ری تدریس مشترک با همکا

دانشگاه ال سی بانوان 

زبان فارسی-لاهور

ی تدریس مشترک با همکار

ن اعضای انیسیتو پوشکی

زبان روسی-روسیه

جذب استاد خارجی به عنوان 

دانشگاه ملیاستاد وابسته 

زبان روسی-دانسک اوکراین

-مدرسه اقتصاد لندن

علوم اجتماعی
دانشگاه تیلور 

مدیریت-مالزی

ر مدرسه کسب و کا

مدیریت-پاریس

-لدانشگاه مریوی

مدیریت

انای دانشگاه لوبلی

-اسلوونی

مدیریت

-دانشگاه سوئد

حسابداری



 
 مرکز ارزیابی و پایش عملکرد         دانشگاه الزهرا)س( 1399سال گزارش عملکرد 

 

35 
 

  

  

  

1
3
9
2

1
3
9
3

1
3
9
4

1
3
9
5

1
3
9
6

1
3
9
7

1
3
9
8

1
3
9
9

1
3 2

4

14
18

28

38

1392طی سالهای -تعداد اساتید  بین المللی

1399تا 

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

35 41 50
78

109
127

167

202

های طی سال-تعداد دانشجویان بین المللی

1399تا 1392

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

20
26 25 25

40
49

63

97

تعداد مقالات مشترک با محققان خارجی

0

2

4

6

8

10

12

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

12

7

1

7

5 5
4

10

تعداد همایشهای بین المللی

0

50

100

150

200

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399

23

184

2 7

127

27

54

18

ه تعداد حضور دانشجویان و اساتید دانشگا
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با پژوهشی  مشترک_تعداد فعالیت های علمی

مراکز معتبر علمی بین المللی
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م از اع)تعداد حضور اساتید مقیم خارج از کشور 

در دانشگاه الزهرا( ایرانی و غیر ایرانی
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 ارتقای اثربخشی اجتماعیحوزه  -5
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 ارتقای اثربخشی اجتماعی -5

ارتباط دانشگاه با جامعه و نقش تاثیرگذاری آن به معنی جاری شدن علم دانشگاه ها در جامعه و استفاده عملی از دانش برای حل 

مشکلات و چالش های جامعه است. دانشگاه اجتماعی، می بایست خود را متعهد به رفع مشکلات موجود در جامعه بداند و در عین 

حال توان خود را به ایجاد زمینه ای برای شکوفایی و توسعه آن معطوف نماید. در همین راستا به اهم اقدامات دانشگاه الزهرا)س( 

 ادامه پرداخته شده است: در خصوص اثربخشی اجتماعی در

 پیاده سازی مدیریت سبز در دانشگاه 
 تحولات ناشی از شیوع کرونا در دانشگاه 
 موزه و آرشیو دانشگاه 

 

 پیاده سازی مدیریت سبز در دانشگاه

ناشی مدیریت سبز دانشگاه الزهرا)س( تاثیرگذاری بر محیط اطراف، کاهش هزینه و آثار منفی زیست محیطی پیاده سازی  هدف

از مصرف از طریق اجرای نظام مدیریت محیط زیستی، تغییر الگوی مصرف، مصرف بهینه منابع و کاهش ضایعات و در نهایت 

بهبود محیط زیست است. بی تردید برنامه نظام مدیریت سبز برای دانشگاه یک برنامه متعالی است و تحقق کامل آن در گرو 

اه است و در همین راستا تعاملات هدف مند و نظام مند با ذینفعان برون سازمانی همراه مشارکت مجدانه مدیران و کارکنان دانشگ

 است.با ارتقا درون سازمانی و دانشجویان نیز مورد توجه قرار گرفته

 

 2020اقدامات دانشگاه الزهرا)س( در حوزه مدیریت سبز و جایگاه برتر کسب شده در رتبه بندی گرین متریک 



 
 مرکز ارزیابی و پایش عملکرد         دانشگاه الزهرا)س( 1399سال گزارش عملکرد 

 

39 
 

 

 

 

کشوری 5جایگاه   

 253جایگاه 

المللیبین  
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های عمرانیخدمات فنی و طرح  

 

 مقابله با شیوع ویروس کرونا 

در پی شیوع ویروس کرونا و بحران ناشی از آن، دانشگاه الزهرا)س( برخورداری از انعطاف پذیری مطلوب در شرایط دشوار و بحران 

داند. در آموزشی و تحقیقاتی را از مهمترین وظایف و مسئولیت های اجتماعی خود میو اقدام و عمل مناسب در  مسائل فرهنگی، 

 است: ادامه به اهم اقدامات صورت گرفته در این خصوص پرداخته شده

 )تشکیل دو کمیته در مقابله با کرونا )سلامت و پیشگیری از کرونا، راهبری آموزش مجازی 

 ا مربوط به کرونابرگزاری همایشها، وبینارها و سخنرانی ه 

  و خشونت  ۱9برگزاری همایش بین المللی )وبینار( بحران کرونا و آثار آن در خشونت خانگی و طلاق با عنوان : کووید

استاد از کشورهای عربی )تونس،  ۴پنل و  ۳در  -خانگی با همکاری دبیرخانه گفتگوهای فرهنگی زنان ایران و عرب

 99عراق، سوریه، لبنان( در سال 

 ائه گزارش علمی مربوط به کروناار 

 برگزاری سمینار های علمی و همکاری با سازمان های دیگر 

 توسط دبیر انجمن علمی دانشجویی محیط زیست "کیف ضدعفونی همراه "ساخت 

 

 

 

 

اقدام به تشکیل کمیته انرژی به منظور 

برنامه ریزی و پیاده سازی سیستم کاهش 

مصرف آب و انرژی در دانشگاه

اقدام به نصب سامانه اندازه گیری میزان 

مصرف آب ساختمانهای دانشگاه و پایش 

مستمر

اقدام به اندازه گیری و براورد آب 

استحصال شده از قنات ها در آبیاری 

فضاهای سبز

اقدام به براورد و تعیین رده انرژی 

ساختمانهای دانشگاه

اقدام جهت تصویب طرح جامع فضاهای 

کالبدی دانشگاه در شورای عالی شهرسازی 

و معماری

ها به اقدام به انعقاد قرارداد با سازمان

منظور اجرای طرح معاینه فنی موتورخانه 

ها در راستای کاهش آلودگی و بهبود 

شرایط محیط سبز



 
 مرکز ارزیابی و پایش عملکرد         دانشگاه الزهرا)س( 1399سال گزارش عملکرد 

 

41 
 

 19طراحی نرم افزار سامانه تشخیص کووید 
توسط عضو هیات علمی دانشگاه   "کرونا"ساخت فیلم آموزشی با موضوع 

 همکاری وزارت بهداشت و به سفارش ستاد مدیریت کرونابا 

 
 

 همایش نوجوانان در ایام کرونا
همایش بین المللی بحران کرونا و آثار آن در 

 خشونت خانگی و طلاق
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معاونت اداری و مالی–اقدامات دانشگاه الزهرا  تونل ضدعفونی 4نصب 

از ورودی های دانشگاه

تگاه سنجش مستمر کلیه افرادی با دس

ابلاغ دستورالعملپالس اکسیمتری و تب سنج

ت در خصوص تسهیلا

بیماری بیمه ای

کرونا دورکاری کارکنان
ضدعفونی مداوم ساختمان ها 
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 دانشگاه الزهرا)س( در مقابله با ویروس کرونااینفوگرافی اهم اقدامات 

 در مقابله با شیوع بیماری کرونامحصولات پژوهشی موثر 

   
سازی هوا بر ساخت سامانه خالص

 مبنای نانو ذرات

 
  دکتر عزیزاله شفیع خانی 

ای آستابیوم به منظور ژلهتولیدکپسول

 19 کاهش شدت بیماری کووید
ا مشارکت پژوهشگاه ب کتر علیرضا احمدید

 ملی مهندسی ژنتیک و زیست فناوری

نرم افزار تشخیص و غربالگری بیماری 

 19کوید 
دانشگاه علوم دکتر ماندانا نوربخش با مشارکت  

پزشکی بقیه الله اعظم، دانشگاه جندی شاپور اهواز و 

  پایگاه مرکز اطلاع رسانی جهاد دانشگاهی
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 ادامه فعالیت موزه زنان و علم در دانشگاه الزهرا به عنوان اولین موزه دانشگاهی 

عنوان یکی از  دانشگاه الزهرا )س( پدید آمده و با عنایت به اهمیت این دانشگاه بهبا توجه به سیر پیدایش و تحولاتی که در 

های ویژه بانوان و دختران در ایران، وجود یک آرشیو و موزه دانشگاهی متمرکز بسیار الزامی است. با توجه به این ضرورت، دانشگاه

با  ۱7/7/۱۳98اندازی موزه و آرشیو دانشگاه الزهرا)س( در تاریخ  ریزی ایجاد و راهاولین نشست شورای تدوین استراتژی و برنامه

  .حضور اعضای کمیته آرشیو دانشگاه الزهرا تشکیل شد

با نام مدرسه عالی دختران تاسیس شد از این رو با توجه به سابقه طولانی، دارای اشیاء و اسنادی  ۱۳۴۳دانشگاه الزهرا در سال 

ی دانشگاه است و به عنوان شواهد حقوقی و منابع پژوهشی دارای ارزش حفاظت و نگهداری است که نشان دهنده حافظه تاریخ

های قدیمی شمال تهران است که تاریخ آن به دوره است. از سوی دیگر محل فعلی دانشگاه الزهرا، د ه ونک نیز یکی از محله

 ۱۳98شگاه، موزه و آرشیو دانشگاه الزهرا در سال رسد. بر همین اساس با توجه به قدمت مکان و اسناد دانپیش از قاجار می

ماموریتی برای گردآوری اسناد دقیق، معتبر و کامل از حیات دانشگاه و مدیریت آنها با  بالاترین استانداردهای مدیریت اسناد و 

 اشیاء فعلی دانشگاه تعریف شده است.

  

 

ایی از افراد متخصص و مرتبط با حوزه موزه و آرشیو، جذب یکی شور توان به تشکیلخصوص میهای انجام شده در ایناز فعالیت

آموختگان ارشد رشته مطالعات آرشیو دانشگاه به عنوان کارشناس این بخش، مدون ساختن اهداف و ماموریت موزه و از دانش

ء و سایت موزه و آرشیو و ویترین موزه مشی، ارائه فراخوان های متعدد و جمع آوری اسناد و اشیاآرشیو دانشگاه الزهرا در قالب خط

  و آرشیو  دانشگاه اشاره کرد.

ها در ایران است که تاسیس آرشیو دانشگاهی بر اساس استانداردهای جهانی آرشیو را در دستور دانشگاه الزهرا از اولین دانشگاه

ود ثبت ملی موزه و آرشیو و ثبت در پایگاه جهانی کار خود قرار داده است. دانشگاه الزهرا)س( در پی اقدامات و اهداف کوتاه مدت خ

را به  "موزه ملی زنان و علم"ها را دارد و در چشم انداز و هدف بلند مدت نیز به عنوان تنها دانشگاه جامع زنان ایران، ایجاد موزه

 عنوان اولین موزه دانشگاهی در حوزه زنان، در نقشه کار خود قرار داده است. 
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 نمایشگاه واقعی و ایجاد نمایشگاه مجازیبرپایی دو  

 

  
با حضور  "۱9های دانشگاهی در دوران کووید موزه"های دانشگاهی با موضوع حضور در ششمین نشست تخصصی موزه

های کشور فعالان و نمایندگان حوزه موزه و آرشیو دانشگاه

 
در بوگوتا، پایتخت کشور کلمبیا، برگزار شده توسط شورای جهانی « های سودمندحقوق انسانی و فعالیت حافظه،» شرکت در کنگره

تاسیس آرشیو دانشگاه برای »آرشیو، شاخه آرشیوهای دانشگاهی و موسسات پژوهشی و معرفی موزه و آرشیو دانشگاه با عنوان 

 « حفاظت از حافظه و هویت: تجربه دانشگاه الزهرا
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 حوزه مالی: -6

مدی و افزایش درآمدهای آتنوع بخشی به منابع در

 اختصاصی
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 افزایش و تنوع بخشی به منابع درآمدی  -6

باشد. هایی است که در حال ایجاد تحول بنیادین و همه جانبه برای تغییر نقش خود در جامعه میدانشگاه الزهرا، در زمره دانشگاه

ها و کمبود بودجه توان افزایش تعداد دانشگاهاز جمله عوامل تأثیرگذار برای این تحول بنیادین در حوزه خود اتکایی مالی را می

ها و کاهش درآمدهای دولت، مدیریت ها نام برد. با عنایت به شرایط حاکم بر کشور، مثل تحریمدولت برای تخصیص به دانشگاه

ی مدیریت تر از قبل شده است، در نتیجه تعمق در نحوهها، دشوارتر و پیچیدههای دولتی به ویژه دانشگاهازمانها و ساغلب دستگاه

و اتخاذ راهبردهای کلان و ترسیم نقشه راه تحول ضروری است. لذا دانشگاه الزهرا در راستای کاهش وابستگی به درآمدهای 

ها، ارایه وری از امکانات و داراییبخشی به منابع درامدی )شامل: افزایش بهرهدولتی اهتمام ورزیده و توانسته از طریق تنوع 

های فرهنگی و دانشجویی( و ها و توسعه درآمدای حاصل از فعالیتها، انجام پژوهشهای کوتاه مدت و ویژه سازمانآموزش

وزشی: پذیرش دانشجویان شبانه، پژوهشی های مدون آمهمچنین افزایش درامدهای اختصاصی )شامل: درآمدهای ناشی از فعالیت

های مردمی تأمین های آموزشی، پژوهشی و جذب کمکهای مردمی( ، بخشی از منابع خود را از طریق فعالیتو جذب کمک

 نماید. 

 اهم اقدامات صورت گرفته دانشگاه در راستای افزایش درآمدها شامل موارد زیر می باشند:

  محل ارائه خدمات آموزش تخصصیافزایش درامدهای دانشگاه از 

 افزایش درامدهای دانشگاه از محل ارتباط با صنعت 

 افزایش درامدهای دانشگاه از محل ارائه خدمات آزمایشگاهی، سالن های ورزشی، مرکز همایشهای بین المللی 

 افزایش درامدهای دانشگاه از محل کمک ها و هدایا 

 صوص با شیوع بیماری کرونا با استقبال بی نظیری روبرو گردید و الخبرون سپاری خدمات آموزش مجازی )که علی

 شد(درآمدهای اختصاصی دانشگاه چشمگیر موجب افزایش 

 ...کسب درامد از محل اجاره فضا اعم از بوفه، سالن همایشها و 

 برون سپاری استفاده از فضاهای ورزشی دانشگاه 

   الزهرا و بنیاد حامیانمحل صندوق سرمایه گذاری دانشگاه جلب حمایت از 

 راهکار استقلال مالی مراکز و چگونگی کاهش میزان وابستگی مراکز به بودجه دولتی
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 )بر حسب میلیون ریال( 1399تا  1392مقایسه وضعیت درآمدی دانشگاه طی سالهای 

 افزایش درآمدهای ارتباط با صنعت 

 

 تعداد قراردادهای ارتباط با صنعت

 

 قراردادهای ارتباط با صنعت دانشگاه )میلیون ریال(ارزش ریالی 

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399
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48474
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80614
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113523

61408

132316

158763

درآمد آموزشی درآمد پژوهشی و فناوری درآمد اختصاصی

1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399
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23

30
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 افزایش درامدهای ارائه خدمات آموزش تخصصی

 راه اندازی مرکز آموزش و آزمون زبان روسی پوشکین 
 جذب سرمایه با برگزاری دوره های آموزشی در مرکز آموزش های آزاد و مجازی 

 

 جازیتعداد دوره های برگزارشده در مرکز آموزشهای آزاد و م

 

 درآمد حاصل از دوره های برگزارشده در مرکز آموزشهای آزاد و مجازی )میلیون ریال(

 افزایش درامدهای واحدهای فناور

 

 ریال(بنیان و واحدهای فناور، فروش لیسانس فناوری، فروش پتنت، محصولات فناوری شده صنعتی، دامی و کشاورزی )میلیون های دانشدرآمد حاصل از فروش شرکت
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7 6 4 6

31
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 افزایش درآمدها از محل کمک ها و هدایا

 

 میزان کمکهای خیرین به دانشگاه )میلیون ریال(
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ارتقا زیرساخت و پشتیبانی های لازم جهت حوزه  -7

 اعتلای قابلیت های سازمانی
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 اعتلای قابلیت های سازمانیو پشتیبانی های لازم جهت  ارتقا زیرساخت-7

تحقق دانشگاه تحول آفرین به عنوان یکی از مولفه های چشم انداز دانشگاه، بدون فراهم شدن بسترهای لازم امکان پذیر نخواهد 

بود. از آنجا که تحول چه به لحاظ سرعت و چه به لحاظ محتوا یکی از بارزترین مشخصه های جوامع امروزی است، دانشگاه ها 

متاثر از این تحول بوده و برای همگامی با تحولات نیازمند به روزرسانی خود هستند. از آنجا که بالندگی فردی و سازمانی از نیز 

رویکردهای نوین در عرصه این تحولات است در دانشگاه الزهرا تلاش می شود با ایجاد بسترهای لازم زمینه این بالندگی فراهم 

 خصوص عبارتست از:این شود. اهم اقدامات دانشگاه در

 ارتقا و بهبود تجهیزات فناوری اطلاعات و اجرای برنامه هوشمندسازی 

 و برنامه مرکز فناوری اطلاعات و ارتباطات با مشارکت جویی از همکاران مرکز  master planاقدام به تدوین *

 متناسب با نیاز اعضااعلام مشخصات سیستم و قطعات جانبی سخت افزاری جهت خرید برای کاربران *

 ارتقا تجهیزات مرتبط با آموزش مجازی جهت برگزاری کلاس های آنلاین* 

استفاده از ظرفیت خیرین و درخواست حمایت از سازمان فناوری اطلاعات ایران به منظور فراهم آوردن زیر ساخت لازم برای  *

 استفاده از رایانش ابری

 های کاربردیهدف بهبود سطح پژوهش راه اندازی زیرساخت ابری دانشگاه با* 

 و ... با هدف اتصال سیستمهای اطلاعاتی موجود CRM های بام، شمس، سماد،استفاده از سمانه *

 BI استخراج اطلاعات سامانه علم سنجی به منظور ارائه گزارش در بخش پژوهشی سامانه*

 های آتیه اقدامات در دست اجرا و برنامهتهیه گزارش جامع مرکز هوشمندسازی دانشگاه الزهرا)س( با ارائ *

دانشگاه، افزایش تعداد کاربران و قابلیت های آن نظیر بارگذاری فایل درسی دانشجویان و امکانات برقراری  APP تکمیل* 

 ارتباط

 بری احراز هویت یکپارچه کاربران در اپلیکیشن دانشگاه SSO ارائه ویژگی* 

 (Vstore)های کاربران در بستر ابرگذاری فایلامکان ذخیره سازی و به اشتراک * 

 های فنی لازم برای ارسال مدارک آموزشی از طریق خط دولتسازی زیرساختآماده* 

 اقدام برای ایجاد درگاه پرداخت الکترونیکی دانشگاه* 

دیل مکاتبات فیزیکی به های در دسترس دبیرخانه مرکزی و میزان اثربخشی آنها)میزان حذف و تباقدام برای بررسی سرویس *

 ها(الکترونیکی با سایر سازمان

بررسی و تحلیل تجهیزات سخت افزاری آموزش مجازی و تهیه گزارش مربوطه با هدف بهبود زنجیره تامین خریدهای *

 افزاریسخت

 سایت جدید مرکز فناوری اطلاعات و ارتباطاتبارگذاری وب *

 :CRM اقدامات صورت گرفته در سامانه *

 امکان مدیریت کاربران جهت بازیابی رمز عبور به پنل ادمین -
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 زمان بندی فرم ارزیابی عملکرد در پنل ادمین -

 ارائه اطلاعات مربوط به کلیه کارکنان شرکتی در سامانه -

 و فرم امتحانات ۱9های نظرسنجی نظیر فرم کوید امکان مشاهده و گزارش گیری از انواع فرم -

 :ته در اپلیکیشن دانشگاهاقدامات صورت گرف *

 بررسی و اصلاح به روز رسانی اطلاعات کارمندان دانشجویان و اساتید و درنظر گرفتن حق تقدم هرکدام از آن ها -

 پشتیبانی کارمندان برای ثبت گزارش دورکاری -

 گروه و کانال ها( info امکان تغییر -ارتباط با ادمین-اضافه کردن ویژگی های مدیریت کانال )نمایش تعداد اعضا -

 توسعه داشبورد ادمین برای مدیریت کاربران -

 : اقدامات صورت گرفته در سرویس احراز هویت یکپارچه دانشگاه *

 جهت ارئه دیدکلی از سرویس های مژثر در سامانه های احراز هویت All in One مانیتورینگ: ایجاد داشبورد های -

 تیبانی از سامانهافزودن پنل مدیریت کاربران جهت پش -

 : اقدامات صورت گرفته در خصوص خدمات ذخیره سازی ابری *

 ست کردن فایروال بر روی نود کنترلر -

 تکمیل داشبورد های مانیتورینگ در سطح مدیریتی و فنی -

 راه اندازی و پیکربندی زیرساخت ابری -

 بالا اوردن سایت معرفی کلاد تحت دامنه الزهرا -

 جهت ارئه دیدکلی از سرویس های مژثر All in One یجاد داشبورد هایمانیتورینگ: ا -
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  ریزی:و بودجهاصلاح و بهبود نظام حسابداری دستاوردها و افتخارات در زمینه 

 

 

 

 

 پروژه های مختلف عمراانی در دانشگاه تامین فضاهای مورد نیاز واحد ها و 

 نام پروژه

 تجهیزات و ماشین آلاتتعمیرات اساسی و خرید 

 محوطه سازی و  تاسیسات زیر بنایی

 جمع آوری بازیافت آب های خاکستری )مدیریت سبز(

 تکمیل آزمایشگاه های گروه عمران دانشکده  فنی و مهندسی

 توسعه دانشکده علوم اجتماعی و اقتصادی

 درصد خیرین( ۵0تکمیل دانشکده علوم اجتماعی وا قتصادی )طرح 

 فضای آموزشی واحد ارومیه تکمیل

 کمک به تملک ساختمان مجاور دانشگاه

 

1395

کسب نشان ملی پاسخگویی مالی از •

سوی وزارت امور اقتصادی و 

دارایی 

139۸

دریافت گزارش مقبول •

ءحسابرسان منتخب هیات امنا

برای صورتهای مالی 

1399

• ازیکیعنوانبهالزهرادانشگاهانتخاب

لحاظازبرتراجراییدستگاهسهازسه

ازعمومیبخشحسابدارینظاماجرای

داراییواقتصادیاموروزارتسوی

1400

دانشگاه برتر در استقرار •

سیستم هزینه یابی و 

بودجه ریزی بر مبنای 

عملکرد از سوی دیوان 

محاسبات کل کشور 


