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دا  � م  �  � 

باشد. مدیریت آن سازمان می مدیریت عملکردسیستم سازي اصولی و جامع پیادهمرهون  ی،هر سازمان شد و توسعه پایدارر
، )آموختگانهیأت علمی، دانشجویان، دانش ياعضاتمامی ذینفعان (شامل  عملکرد در موسسات آموزش عالی به عملکرد

سازمان به منظور آگاهی از میزان مطلوبیت هر  عوامل اثرگذار بر کیفیت آنها توجه دارد. ایندهاي سازمانی وفر، هاي اجراییرویه
نبود نظام که ايگونهبه ارزیابی داردنظارت و هاي پیچیده پویا، نیاز مبرم به نظام هاي خود به ویژه در محیطو کیفیت فعالیت

بر این اساس شود. میدم برقراري ارتباط با محیط درون و برون سازمانی تلقی ارزیابی و کنترل در یک سیستم به معناي ع
، نظارت و ارزیابی مستمر دانشگاه و تعیین میزان کسب موفقیت در ابعاد مختلف آموزشی، پژوهشی و فناوري، فرهنگی

عملکرد مرکز ارزیابی و پایش ی کیفیت در نظام دانشگاه، وظیفه اصل يارتقاتضمین و با هدف  و... نیروي انسانیزیرساختی، 
سیب شناسی هاي کلیدي، آبا استفاده از شاخصسازمانی احدهاي مختلف ترتیب ارزیابی و پایش هدفمند وبدین .باشدمی

با  مرکزاین د. باشعملکرد میمرکز ارزیابی و پایش از فعالیتهاي اصلی ، حل و یا بهبود آنهات و ارائه راهکار براي لامشک
ان عملکرد گیري میزاندازه، سعی دارد تا با سنجش و (س)الزهرادانشگاه  يجاد یک محیط مشارکتی از تمامی اعضاای رویکرد

جهت انجام اقدامات اصلاحی و بهبود را  سازي لازمبهبود را شناسایی و زمینهقابل ، نقاط قوت و واحدهاي مختلف دانشگاه
 .فراهم نماید وريارتقاي بهرهو  اهداف متعالی دانشگاهدستیابی به  بمنظور مستمر،

سال در  (س)مرکز ارزیابی و پایش عملکرد دانشگاه الزهراهاي فعالیتعملکردي از اقدامات و  خلاصه ،روپیش گزارش
در محورهاي  بوده و ،شده است ابلاغو قالب برنامه عملیاتی سالانه مصوب  خود که در يهاتحقق ماموریت ، با هدف1401

 گردد:میارائه زیر 

 هاي مرتبط با حوزه برنامه راهبردي و برنامه عملیاتی دانشگاه فعالیت .1

 بندي ملی و بین المللیهاي رتبهانعکاس عملکرد دانشگاه در نظام .2

 سایت مرکز ارزیابیهاي دانشگاه و بروزرسانی و ارتقاء وبسایتارزیابی وب .3

 ابی برنامه عملیاتیهاي مرتبط با ارتقا و بهبود سامانه پایش و ارزیفعالیت .4

 هاگروه یابیارز .5

 دانشگاهیتدوین گزارشهاي درون و برون .6

 تعاملات و ارتباطات سازمانی .7
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ر کار قرار گرفتن بازنگري برنامه راهبردي فعلی، سنجش میزان تحقق برنامه راهبردي فعلی (افق با توجه به در دستو
شناسی موانع و علل عدم تحقق ) بر مبناي شاخصهاي کلیدي مصوب برنامه راهبردي، تحلیل عملکرد، آسیب1404-1398

توسط ، و شاخصهاي کلیدي بازنگري شده اعلام نظر در خصوص برنامه راهبردي همچنین و کامل برنامه در سطح دانشگاه
 مرکز صورت گرفت و گزارش مربوطه به مدیریت برنامه بودجه جهت طرح در شوراي راهبردي و هیات امنا ارائه گردید.

نهادات براي تدوین برنامه جدید به مدیریت برنامه ارزیابی برنامه عملیاتی ابلاغی دانشگاه پس از تدوین و ارائه پیش −
 ي حین اجرا و ارزیابی برنامهشدهبودجه بر مبناي چالشهاي شناسایی

میان واحدها  در نحوه ارزیابیهماهنگی ایجاد و برگزاري جلسات کارشناسی در مرکز، بمنظور نامه تدوین شیوه −
انسجام،  وحدت رویه، با هدف ایجاد دانتظار فعالیتهاي واحدها،هاي مورکارشناسان ارزیاب، و بررسی و تعیین خروجی

 شناسی دقیقترارزیابی هدفمند و آسیب
 آنهابرنامه عملیاتی و صدور احکام براي  رابطینمکاتبه با واحدهاي سازمانی در خصوص معرفی  −

 ارزیابیرسانی در زمینه آغاز دوره پایش و هاي انجام شده با واحدها و اطلاعمکاتبه پیگیري −

دوره خود اظهاري واحدها از میزان پیشرفت برنامه عملیاتی  4دریافت 

 ه همراه با مستندات بر اساس برنامه ابلاغیهاي سه ماهدر بازه

 و بازخورد به مدیریت ارزیابی برنامه عملیاتی ابلاغی دانشگاه و واحدهاي سازمانی

 هاي آنبرنامه بودجه جهت رفع چالش 

و ارزیابی  تعیین و ارائه مستندات مورد نیاز به تفکیک اقدام در سامانه پایش

 برنامه عملیاتی

ود اظهاري واحدها از میزان پیشرفت برنامه عملیاتی در دوره خ 4دریافت 

 هاي سه ماهه همراه با مستندات بر اساس برنامه ابلاغیبازه

وب سنجی سایت واحدهاي صف و ستاد دانشگاه به همراه واحدهاي زیرمجموعه 

  سایت و مقایسه عملکرد با سال گذشتههاي ارزیابی وببر اساس شاخص

            

بررسی کمی و کیفی مستندات دریافتی و تعیین میزان تطابق درصدهاي اعلام شده       

 عملیاتی با برنامه

بر اساس   واحدها زیابی برنامه عملیاتی و ارزیابیهاي ارتدوین شاخص

 هاي کلیديشاخص

تعیین میزان تحقق اهداف برنامه دانشگاه بر اساس پایش و ارزیابی برنامه عملیاتی 

 به واحدها  و ارائه گزارش تحلیل عملکرد
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ارزیابی واحدهاي صف و ستاد برمبناي برنامه عملیاتی (از طریق بررسی مستندات و فرمها، رصد اخبار و محتواي  −
دانشکده، پژوهشکده  11واحد (شامل  104برنامه عملیاتی  پایشدوره  5منعکس شده در وبسایت واحدها و...)،  انجام 

ارائه بازخورد به واحدها از  واحد حوزه ریاست)،16مدیریت تابعه، 16معاونت و  5گروه آموزشی و پژوهشی،  55زنان، 
 طریق ارسال گزارش نتایج ارزیابی عملکرد برنامه عملیاتی واحدها (هر شش ماه یکبار بصورت اتوماسیونی)

ارزیابی برنامه بر مبناي سنجش تحقق  بمنظور 1400-1401هاي ارزیابی برنامه عملیاتی ایجاد بانک شاخص −
 تی واحدهاي سازمانی و کل دانشگاهي برنامه عملیاصهاشاخ

 استخراج گزارش کلی دانشگاه بر مبناي برنامه عملیاتی دانشگاه −
  1399-1400تدوین و انتشار کتاب نتایج ارزیابی عملکرد دانشگاه بر مبناي برنامه عملیاتی  −
پایش و سازي مسائل مهم و فرآیندهاي افارتباط و تعامل مستمر با رابطین ارزیابی واحدها به منظور راهنمایی و شف −

 هاي تصویري و...)نامه و فایل(برگزاري جلسات، پاسخگویی تلفنی، مکاتبات اداري، تدوین شیوه ارزیابی برنامه
 

 –  
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حلیل عملکرد برنامه ارائه گزارش ت

 عملیاتی:

 

 شعبه 1 ، دانشکده 11
 گروه آموزشی  52

 

 

 

   

   

   
 
 
 

برنامه  ارائه گزارش تحلیل عملکرد

 عملیاتی:

 معاونت 5

 مدیریت تابعه 16  
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برنامه عملیاتی: ارائه گزارش تحلیل عملکرد  
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 ارتباط با رابطین موسسات رتبه بندي به منظور حضور دانشگاه ها ومطالعه و بررسی روش شناسی، شاخص −

شناسی، بندي، بمنظور بررسی تغییرات روشبرگزاري جلسات توجیهی کارشناسی در مرکز توسط اعضاي تیمهاي رتبه −
 شاخصهاي پرسشنامه و هماهنگی اقدامات اجرایی

آوري (جمع المللیبندي ملی و بینهاي رتبهثبت اطلاعات در پروفایل و پورتال نظام ، تکمیل وپایش تجمیع، −
آمار، رفع نواقص آماري و مستندات موردنیاز، ثبت اطلاعات در  سنجیاطلاعات از واحدهاي ذیربط، پایش و صحت

 پورتالهاي مربوطه)
نعکاس گزارش نتایج دانشگاه در رتبه بندیها (رصد سایتهاي اتهیه گزارش تحلیل عملکرد دانشگاه در رتبه بندي ها  ( −

سازي رتبه بندي ها، تهیه اخبار مربوط به نتایج دانشگاه، انجام مطالعات تطبیقی و ارائه راهکارهاي بهبود قابل پیاده
امهاي در دانشگاه در مقایسه با عملکرد دانشگاههاي برتر، تهیه گزارش تحلیلی نتایج عملکرد دانشگاه در نظ

 ها از طریق اتوماسیون)ها و پژوهشکدهبندي و ارائه بازخورد به ریاست دانشگاه، واحدهاي ستادي و دانشکدهرتبه
المللی مجازي موسسات بینو شرکت در وبینارهاي ارتباط و تعامل با موسسات رتبه بندي از طریق پست الکترونیکی  −

 (نظیر تایمز، گرین متریک، کیو اس و...)

 سایت دانشگاه ها بر روي سایت مرکز ارزیابی و وببندياخبار رتبه انعکاس −

 ها و تعیین منابع آماري مربوطهبنديهاي رتبهشاخص تهیه بانک −

ها و ارائه بنديهاي رتبهمکاتبه با ریاست دانشگاه در خصوص نواقص اطلاعات آماري مربوط به برخی شاخص −
 پیشنهاد متولی مربوطه

به منظور  
حضور دانشگاه

 

 ثبت اطلاعات پایش، تکمیل و تجمیع،

هاي پرتال نظامدر پروفایل و  
 المللیبندي ملی و بینرتبه

 

تهیه گزارش تحلیل عملکرد 

 دانشگاه در رتبه بندي ها 
ارائه راهکارهاي بهبود در مقایسه با 

 هاي برتر اقدامات دانشگاه

 

و برقراري تعاملات ملی  

 المللی و شرکت در وبینارهابین
 

تهیه گزارش پس از ثبت اطلاعات 

 ها بنديدانشگاه در رتبه
شناسی  و نحوه ارائه تغییرات روش

 عملکرد دانشگاه
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کارگاه معرفی  درشرکت  از طریق همکاران مرکززمانی و روزآمدسازي دانش تخصصی ارتقاي مهارت سا −
کارگاه  ،المللی (برگزار شده توسط دانشگاه شاهد و صنعتی نوشیروانی)هاي ملی و بینبنديشناسی رتبهروش
 )ISC (برگزار شده توسط ESIپایگاه ، کارگاه )برگزار شده توسط معاونت پژوهشی( سنجیعلم

که هرساله  دانشگاهها یابیارزنا (وزارت علوم)، بمنظور شرکت در آوري و ورود اطلاعات دانشگاه در پورتال یسجمع −
 گیردانجام می ییرجا یدجشنواره شهبراي حضور در وزارت عتف توسط 

 

 

 

 رتبه بندي ردیف
 آخرین وضعیت وضعیت سال گذشته

 زمان
رتبه ملی 
 (کشوري)

رتبه بین 
 المللی(جهانی)

 زمان 
رتبه ملی 
 (کشوري)

 رتبه بین المللی(جهانی)

از  1201+ 58= از 44  2022 تایمز جهانی 1
1662 

 1799+ از 1501 65= از 63 2023

 616+ از 501 58= از 55 2022 551از  401+ 47= از 45 2021 تایمز آسیایی 2

 -تایمز موضوعی 3
 وم فیزیکعل

از  1001+ 40= از 34 2022
  1307+ از 1001 39= از 29 2023 1227

-تایمز موضوعی 4
 مهندسی

از  1000-801 41= از 30 2022
 1306از  1000-801 42= از 28 2023 1188

از  200-101 17از  impact)( 2020 2تایمز تاثیر  5
 1118از  401-600 27از  4 2021 768

 1050از  188  45از  5 2022 959از 167  42از  4 2021 گرین متریک 6
7 QS 760از  450-401 12از  11 2023 عدم حضور آسیایی 

 1028از  782 15از  13 2022 873از  735 12از  Round 2021 12راوند جهانی  8

  -راوند موضوعی 9
 علوم زیستی

 740از  648 10از  9 2022 712از  672 8از  8 2021

  -وعیراوند موض 10
 فنی مهندسی

 897از  818 12از  12 2022 791از  719 10از  10 2021

  -راوند موضوعی 11
 علوم طبیعی

 816از  688 12از  11 2022 730از  630 11از  10 2021

63شاخص و 6
قلم

شاخص و 82
مستند162

شاخص، 240
قلم356

206شاخص، 47
مستند816قلم، 

شاخص و 140
قلم119

شاخص و 143
قلم198
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 رتبه بندي ردیف
 آخرین وضعیت وضعیت سال گذشته

 زمان
رتبه ملی 
 (کشوري)

رتبه بین 
 المللی(جهانی)

 زمان 
رتبه ملی 
 (کشوري)

 رتبه بین المللی(جهانی)

12 
  -راوند موضوعی
 علوم انسانی

 847از  590 9از  6 2022 739از  562 8از  6 2021

  -راوند موضوعی 13
 علوم اجتماعی

 887از  544 8از  5 2022 785از  521 7از  5 2021

14 
 -راوند موضوعی
 علوم پزشکی 

 665از  619 3از  3 2022 589از  531 3از  3 2021

15 ISC  73از  11-20( 99-98 ملی( - 
1399-
 - 74از  21 1400

16 ISC  2300از  2007 51از  44 2021 2182از  2005 46از  41 2020 جهانی 

17 ISC  
 398از  215 58از  40 2021 282از  206 46از  39 2020 جهان اسلام

 وبومتریکس 18
2022 
از  2061 695از  35 ژانویه

31043 
2022 
 31043از  1925 461از  30 جولاي

19 TRANSPARENT 
2022 
 2022 4761از  1639 140از  41 ژانویه

 5009از  1670 114از  42 جولاي

 4364از  534 154از  49 2022 4126از  578 140از  51 2021 سایماگو 20

21 URAP 
2021-
2022 

-2022 3002از  1976 59از  49
2023 

 3000از  2084 64از  54

22 U.S.News 2000از  1916 52از  49 2023 عدم حضور 

 رنکیومالتی 23
 . تاکنون 2018حضور دانشگاه الزهرا در نتایج اعلام شده این سیستم رتبه بندي از سال 

 )شوندها داراي رتبه مشخصی نبوده و بر اساس حروف الفبا نمایه میبندي دانشگاه(در این نظام رتبه
 عدم حضور شانگهاي 24
 عدم حضور لایدن 25
26 QSعدم حضور جهانی 

  دانشگاه الزهرا در رتبه بندي حضور U.S.News و QS  نخستین باربراي  آسیایی 
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 هاي برترهاي وبسنجی به تفکیک واحدهاي صف و ستاد براساس مطالعه تطبیقی با سایر دانشگاهبازنگري شاخص −
در بین کارشناسان ارزیاب جهت ایجاد وحدت رویه و  سنجیهاي وبدر نحوه ارزیابی شاخصایجاد یکپارچگی  −

 انسجام در فرایند ارزیابی
 هاي تدوین شدهسنجی سایت واحدهاي صف و ستاد دانشگاه به همراه واحدهاي زیرمجموعه براساس شاخصوب −

 واحد سازمانی) 30پورتال  ي پایش (وب سنجیاهاي دورهو ارائه بازخورد به واحدها در گزارش
سازي راهکارهاي ارتقا و غنی"و همچنین  "دانشگاه عربی و انگلیسی سایتوب ضروري هايالمان"ارائه گزارش  −

 هاي برتربه مرکز فناوري اطلاعات و ارتباطات براساس مطالعه تطبیقی با سایر دانشگاه" سایت اصلی دانشگاهوب
 سایت انگلیسی دانشگاهمحتواي وب سازيدر خصوص تکمیل و غنی روابط عمومی دانشگاه بازخورد به ارائه −
 برگزاري جلسه مشترك با مرکز فناوري اطلاعات و ارتباطات در خصوص بررسی راهکارهاي ارتقاي رتبه وبومتریکس −
 مشارکت در جلسات متعدد مرکز فناوري اطلاعات و ارتباطات در خصوص پرتال جدید دانشگاه  −
هاي زمانی ارزیابی و تعاملات و جلسات مشترك بر روي وبسایت مرکز ها، بازهبنديها و اخبار رتبهانعکاس اطلاعیه −

 ارزیابی
 ها بر روي سایت مرکز ارزیابیبنديها به تفکیک رتبهانعکاس گزارشات آماري، تفصیلی و عملکرد سایر دانشگاه −

 

ها دانشگاه انجام مطالعات تطبیقی
به منظور تکمیل و به روزرسانی 

 سنجی هاي وبشاخص

برگزاري جلسات درون واحدي به 
منظور آشنایی و ایجاد یکپارچگی در 

هاي دانشگاه بین ارزیابی وب سایت
 کارشناسان ارزیاب

وبسایت مرکز ارزیابی و بررسی 
اعلام نظر در خصوص موارد 

 نیازمند بهبود
 

سازي وب سایت مرکز پیاده

 با فلوچارت مصوب مطابق 

ارائه بازخورد به روابط عمومی 

تکمیل و دانشگاه  در خصوص 

سایت سازي  محتواي وبنیغ

 انگلیسی دانشگاه 

وب سنجی سایت واحدهاي صف و 

احدهاي ستاد دانشگاه به همراه و

هاي زیرمجموعه براساس شاخص

 تدوین شده

هاي آماري، تحلیلی، تهیه گزارش

شناسی و اطلاعات دانشگاه در روش

 ها جهت درج در وبسایت مرکزبنديرتبه
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و انجام اصلاحات بر مبناي  1401-1400هاي دیتابیس بخش پایش سامانه بر اساس برنامه عملیاتی تعریف کدینگ  −

 تغییرات و اصلاحات اعلامی از سوي مدیریت برنامه بودجه، در طول سال ارزیابی
ماهه و یکساله به تفکیک اعلامی و  6هاي ازهسازي نمودار گیج براساس میزان پیشرفت برنامه واحدها در بپیاده −

 نهایی
ها به منظور انعکاس عملکرد واحد در امکان نمایش وضعیت مستنددهی با افزودن لیست کشویی به تفکیک فعالیت −

 خصوص نوع مستندات ارائه شده
بی و رفع خطاهاي و تست عملکرد سامانه در بخش ارزیا 1400-1401تهیه دیتابیس بخش ارزیابی مطابق با برنامه  −

 موجود
 سامانه پایش و ارزیابی برنامه عملیاتی ثبت و دریافت تائیدیه فنیهاي مربوطه در خصوص انجام اقدام و پیگیري −

 رسانی به ریاست دانشگاهدانشگاه و اطلاع
 تدوین گزارش معرفی سامانه پایش و ارزیابی و راهنماي استفاده از آن به صورت فرایندي −
 افزارها و دریافت تائیدیه فنی از وزارت ارشاد و وزارت فناوري اطلاعات و ارتباطاترایند ثبت نرمتدوین گزارش ف −
 هاي سامانه پایش و ارزیابی برنامه عملیاتی به صورت مستمردیتابیس و فایل گیري ازو پشتیبان بروزرسانی −
  

 
 نشگاهها و بررسی فرایند و شاخصهاي ارزیابی گروههاانجام مطالعات تطبیقی سایر دا −
شاخصهاي ها برگرفته از  هادي ارزیابی گروهتشکیل جلسات متعدد کارشناسی بمنظور بررسی و تدوین شاخصهاي پیشن −

 ISCبندي نظام رتبه
 هاتشکیل جلسه شوراي نظارت در خصوص بررسی و تصویب شاخصهاي ارزیابی گروه −
 ها، شعبه ارومیه و پژوهشکده زنانو ارسال به دانشکده سنجیگروهها بر مبناي نتایج علم تدوین گزارش ارزیابی −

 محاسبه و رسم نمودار جایگاه دانشگاه 

 و جایگاه هر واحد سازمانی

لام و ها و اقطراحی صفحه تعریف شاخص  

 ایجاد ارتباطات مورد نیاز
 

آماري در  ها و اقلامبررسی فرایند تعریف شاخص

 سامانه طی جلسات متوالی
 

تعریف کدینگ ها، تجمیع داده هاي ورودي و اعمال 

 اصلاحات موردنیاز در دیتابیس سامانه
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 مخاطب عنوان گزارش موضوع

برنامه 
راهبردي و 

 عملیاتی

(نتایج عملکرد یکسال  1399گزارش مربوط به نتایج پایش و ارزیابی برنامه عملیاتی  22ارسال 
 )1400تا شهریور  1399نیمه فروردین و 

واحدهاي دانشگاه، ریاست 
 دانشگاه

(طی دو نوبت  1401-1400گزارش مربوط به نتایج پایش و ارزیابی برنامه عملیاتی  33ارسال 
 گزارش) 66پایش شش ماهه و یکساله مجموعاً 

واحدهاي دانشگاه، ریاست 
 دانشگاه

 مدیریت برنامه بودجه و آسیب شناسی برنامه عملیاتی 1399سال  گزارش وضعیت تحقق برنامه راهبردي تا
یشنهادات بازنگري برنامه و پ 1400گزارش میزان تحقق برنامه راهبردي دانشگاه تا پایان 

 راهبردي
ارائه ، مدیریت برنامه بودجه

 به هیات امناي دانشگاه
 هايبرنامه هاي اخصتطابق شاخصهاي برنامه عملیاتی و اعلام نظر در خصوص تکمیل ش

 1400-1401 تحصیلی سال عملیاتی
 مدیریت برنامه بودجه

 مدیریت برنامه بودجه ارائه پیشنهادات براي تدوین برنامه عملیاتی آتی

نظامهاي 
 رتبه بندي

اي ریاست دانشگاه، واحده گزارش) 14ارسال گزارشهاي تحلیل نتایج عملکرد دانشگاه الزهرا در نظامهاي رتبه بندي (
 مختلف

 ارائه به هیات امناي دانشگاه در نظامهاي رتبه بندي بین المللیگزارش آخرین وضعیت عملکرد دانشگاه 
 شوراي دانشگاه دانشگاه و راهکارهاي بهبود ها به همراه ارائه جایگاهبنديشناسی رتبهمعرفی و روش

 ارائه به هیات رییسه دانشگاه ز تاثیرگزارش مربوط به جایگاه دانشگاه الزهرا در رتبه بندي تایم
 ارائه به هیات رییسه دانشگاه ISCبندي گزارش مربوط به جایگاه دانشگاه الزهرا در رتبه

 اعلام درخواستمعرفی تنوع شاخصهاي مالی و درامدي حوزه پژوهش در نظامهاي رتبه بندي و 
 ساماندهی و رفع چالشهاي داده هاي آماري خصوص در نظر

 ونت پژوهشمعا

 ریاست دانشگاه دانشگاه در ناموجود آماري اطلاعات به مربوط چالش رفع خصوص در نظر اعلام درخواست

بهبود 
وبسایت و 

ارتقاي 
 وبومتریکس

 مرکز فناوري اطلاعات ارسال راهکارهاي ارتقاي وبسایت دانشگاه الزهرا
 ارائه منظور به دانشگاه هاي جاذبه معرفی براي جدید منوهاي پیشنهادات بهبود وبسایت (ایجاد

 تاثیر) بندي رتبه در
 روابط عمومی

، ریاست دانشگاه، روابط IT الزهرا دانشگاه عربی و انگلیسی سایتوب ضروري المانهاي پیشنهادات ارائه
 عمومی، بین الملل 

گزارشهاي 
 موردي

 مدیریت امور اداري  اهدانشگ اعضاي عملکرد ارزیابی نامه شیوه به مربوط پیشنهادات ارسال
 ریاست دانشگاه اسلامی دانشگاه سند سازياجرایی راستاي در دانشگاه اقدامات گزارش ارسال

 ریاست دانشگاه گزارش عملکرد مرکز ارزیابی
الزهرا بر اساس نظرسنجی صورت  دانشگاه دانشجویان کاري تجربه وضعیت بررسی گزارش

 هراگرفته از دانشجویان دانشگاه الز
 ریاست دانشگاه

ها، پژوهشکده، دانشکده سنجی علم نتایج اساس بر دانشگاه هايگروه ارزیابی گزارش نتایج 
 ارومیهشعبه
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درون/برون 

 دانشگاهی
 موضوع جلسات واحد سازمانی/سازمان بیرونی

هی
گا

ش
دان

ن 
رو

د
 

 جلسه توجیهی آشنایی با فرایند ارزیابی برنامه عملیاتی واحدهاي داراي برنامه جدید

 بررسی شاخصهاي ارزیابی گروهها و تصویب شاخصها شوراي نظارت دانشگاه

معاونتهاي آموزشی، پژوهشی، 
 المللمدیریت بین

بررسی و رفع نواقص و چالشهاي آماري در دانشگاه و راهکارهاي 
 هاي آماريدهی دادهسامان

وري اطلاعات و ارتباطات و مرکز فنا
 مدیریت برنامه بودجه

هاي سازي دادهو یکپارچه BIسازي سامانه بررسی راهکارهاي ارتقا و غنی
 هاي موجودآماري در سامانه

 معاونت پژوهشی و مدیران حوزه
و راهکارهاي  2023بررسی جایگاه دانشگاه الزهرا در نظام رتبه بندي تایمز

 هارتقاي عملکرد دانشگا
هاي علوم زیستی، فیزیک، دانشکده

شیمی، علوم ریاضی، بین الملل، 
 مدیریت حراست

 بررسی نتایج ارزیابی برنامه عملیاتی و بررسی راهکارهاي ارتقا

 مرکز فناوري اطلاعات و ارتباطات
 در خصوص پورتال جدید دانشگاه

 بررسی راهکارهاي ارتقاي رتبه وبومتریکس

ن 
رو

ب
اه

شگ
دان

 ی

هاي: یزد، هرمزگان، خواجه شگاهدان
 نصیر، موسسه پژوهشی مشهد

 هابنديانتقال تجربیات دانشگاه الزهرا در فرایندهاي ارزیابی و رتبه

نظارت، ارزیابی و تضمین هیات 
 وزارت علوم کیفیت

 هیات نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت استان تهران جلسات در شرکت
 


