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مطالب  فهرست  

  

گزارش عملکرد مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی

گزارش عملکرد مدیریت خدمات آموزشی

گزارش عملکرد مدیریت تحصیلات تکمیلی

گزارش عملکرد مرکز آموزش های آزاد و مجازی

گزارش عملکرد هیات ممیزه
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 های ارزیابی عملکرد شاخص  ✓

 

 شاخص
و  ریزیمدیریت برنامه

 توسعه آموزشی 
مدیریت تحصیلات  

 تکمیلی
مدیریت خدمات  

 آموزشی
 هیات ممیزه  های آزاد و مجازیمرکز آموزش

تعداد کل دانشجویان مشغول به  
 تحصیل ) روزانه و شبانه ( 

 به تفکیک مقطع  

 )کارشناسی( 4893
 )ارشد(2373
 )دکتری(508
 کل)فعال(  7774

    

بین الملل  تعداد کل دانشجویان 
 مشغول به تحصیل 

 به تفکیک مقطع  

 )کارشناسی(128
 )ارشد(37
 )دکتری(23
 کل)فعال( 188

    

نسبت دانشجویان مشغول به  
تحصیل مقاطع تحصیلی مختلف به  

 کل دانشجویان  

 )کارشناسی( %63
 )ارشد( %30
 %)دکتری( 07/0

    

 آموختگان دانش تعداد کل  
 به تفکیک مقطع  

 )کاردانی(8
 )کارشناسی(301
 )ارشد(126
 )دکتری(37
 )کل(472

    

آموختگان مقاطع  دانش نسبت  
تحصیلی مختلف به کل  

 آموختگان دانش 

 )کارشناسی(63/0
 )ارشد(26/0
 )دکتری(07/0

    

استعداد  تعداد کل دانشجویان 
 به تفکیک مقطع  درخشان 

 )ارشد(217
 )دکتری(38
 )کل(255

    

دانشجویان رتبه برتر آزمون  عداد ت
( به   100سراسری ) رتبه کمتراز  
 تفکیک مقطع 
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 شاخص
و  ریزیمدیریت برنامه

 توسعه آموزشی 
مدیریت تحصیلات  

 تکمیلی
مدیریت خدمات  

 آموزشی
 هیات ممیزه  های آزاد و مجازیمرکز آموزش

تعداد پذیرش بدون آزمون در مقطع  
 کارشناسی ارشد 

     

تعداد پذیرش بدون آزمون در مقطع  
 دکتری 

     

تعداد دانشجویان حائز رتبه در  
      مرحله اول المپیاد علمی دانشجویی  

تعداد دانشجویان حائز رتبه در  
مرحله نهایی المپیاد علمی  

 دانشجویی 
     

های دایر در دانشگاه به تعداد رشته 
 تفکیک مقطع 

 
 دکتری  ارشد  کارشناسی 

48 101 39 
 

    

های ایجاد شده در  تعداد رشته 
 دانشگاه به تفکیک مقطع  

 
 دکتری  ارشد  کارشناسی 

4 2 3  
    

های تحصیلی به  نسبت رشته 
تفکیک مقاطع تحصیلی به کل  

 های تحصیلی رشته 

 دکتری  ارشد  کارشناسی 

48

188
 

101

188
 

39

188
 

0.26 0.54 0.20  
    

های درسی بازنگری  تعداد برنامه 
 شده 

 دروس جزئی کلی

2 7 50 
 

    

 

 شاخص
و  ریزیمدیریت برنامه

 توسعه آموزشی 
مدیریت تحصیلات  

 تکمیلی
مدیریت خدمات  

 آموزشی
 هیات ممیزه  های آزاد و مجازیمرکز آموزش

تعداد اعضای هیات علمی به  
 تفکیک مرتبه علمی 

 )مربی(  8
 )استادیار( 174
 )دانشیار(134
 )استاد(47

 )کل( 363

    



 

آموزشی دانشگاه الزهرا )س( دیریت برنامه ریزی و توسعه حوزه م اقداماتگزارش عملکرد  5  

 

 

تعداد اعضای هیات علمی تبدیل  
      وضعیت یافته 

تعداد اعضای هیات علمی ارتقا  
 مرتبه یافته 

 نفر(7دانشیاری به استادی)
  استادیاری به دانشیاری

 نفر( 16)
 نفر( 1) مربی به استادیاری

    

به تفکیک   تعداد اساتید مدعو
     نفر  587 وضعیت استخدامی 

تعداد مجوز ماندگاری اعضای  
      هیات علمی پیمانی 

تعداد مجوز ماندگاری اعضای  
 رسمی آزمایشی   هیات علمی

     

نسبت دانشجویان به اعضای هیات  
     21/ 41 علمی 

افزایی  های دانش تعداد کارگاه 
 برگزار شده 

12     

های برگزار شده  تعداد دوره 
 های آزاد و مجازی آموزش 

     

      های زبان برگزار شده  تعداد آزمون 
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 اخذ پایه استحقاقی امتیازات پژوهشی و آموزشی موثر در ترفیع سالیانه و  (1

جهت ارسال و تائید موارد ترفیع اعضای هیات علمی جهت بررسی و ارسال درخواست ترفیع مکاتبه با روسای دانشکده ها، شعبه ارومیه و پژوهشکده زنان  

 در پیشخوان خدمت سامانه گلستان 

 اعطای پایه ترفیع سالیانه  ایه استحقاقیبررسی پرونده ترفیع اعضای هیات علمی در پیشخوان خدمت سامانه گلستان و محاسبه امتیازات جهت اخذ پ 

بار در ماه( برای بررسی درخواست های ترفیع سالیانه، پایه های تشویقی، بررسی گزارشات در خصوص   2تشکیل جلسات منظم کمیته منتخب دانشگاه ) 

 اعضای هیات علمی حسب ضرورت و تصمیم گیری های لازم و ... 

 اداری و مالی دانشگاه جهت صدور احکام ارسال مصوبات کمیته منتخب به معاونت  

 خارجی  ISC، همانند نشریات   ISCتصویب امتیاز دهی به مقالات نشریات دانشگاه الزهراء)س( با نمایه صرفا  

 بازنگری در ضوابط امتیازدهی به طرح های پژوهشی اعضای هیات علمی هماهنگ با معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه  

حیه برای مصوبه هیات رئیسه در خصوص عدم محاسبه کسری تدریس واحد موظف متاثر از خاتمه پست اجرایی اعضای هیات علمی ارائه پیشنهاد و اصلا 

 خاتمه می یابد و اعطای ترفیع سالیانه در نیم سال ذیربط   که پست اجرایی آنها بعد از شروع نیم سال تحصیلی

 شرایط  اعطای ترفیع سالیانه به کلیه اعضای هیات علمی واجد 

سال اخیر اعضای هیات علمی و ذخیره  امتیاز مقالات مروری نشریات داخلی   3در ذخیره مقاله   Scopusو  ISIمصوبه مبنی بر ذخیره امتیاز مقالات مروری 

 در امتیاز ذخیره کل پژوهشی اعضای هیات علمی 

  

دیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشیمهای مدیریت اهم اقدامات و برنامه  
31/04/1403لغایت  1402/ 10/01  
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 ی علم  اتی ه یاعضامحاسبه جهش علمی و ترمیم حقوق  (2

 در مقایسه با میانگین دانشکده ها  در ترفیع سالیانه هیات علمی  عضوامتیازات امتیازات قابل ذخیره  سالیانه بر اساسدرصد برقراری جهش علمی تعیین  ✓

میانگین دانشگاه در هر تر از اعضای هیات علمی در مقایسه با میانگین دانشگاه و افراد بالا زامتیابا محاسبه درصد برقراری جهش علمی تعیین  ✓

 دانشکده  

تا  برای دانشکده های پرکار، مقایسه با میانگین امتیاز دانشگاه، مبنای تخصیص فوق العاده جهش علمی قرار گیرد »پیشنهاد ارائه شده به وزارت عتف:  ✓

 «راد توانمند بیشتری تعمیم یابد و برای سایر دانشکده ها مطابق روال ابلاغ شده اقدام شود.جهش علمی، به اف  %15تخصیص 

 دارای ترفیع معوقه و ...اعضای هیات علمی انتقالی،  درصد برقراری جهش علمیتعیین  تشکیل جلسات هم اندیشی با معاونت اداری و مالی دانشگاه جهت 

 جدید  صدور احکاماجرایی شدن فرایند فوق و فایل مربوطه به معاونت اداری و مالی دانشگاه جهت ل ارسابررسی امتیازات و کل ارسال نتایج  

 

 پایه های تشویقی و ایثارگری (3

در معاونت   22/12/1400آیین نامه استخدامی اعضای هیات علمی)جدید( مصوب هیات امنای  53راهکارهای اجرایی نمودن اصلاحیه ماده  بررسی 

 تحصیلات تکمیلی و ارائه گزارشات کارشناسی  به کمیته منتخب دانشگاه، که نهایتا به نتایج ذیل منجر شد: آموزشی و 

 اعضای هیات علمی تهیه دستورالعمل و شیوه نامه مربوط به نحوه بررسی و چگونگی فرایند اختصاص پایه های تشویقی به  

 آیین نامه استخدامی  53سیستمی و پیشخوانی نمودن فرآیند درخواست و  بررسی پایه های تشویقی بر اساس اصلاحیه ماده  

 آیین نامه استخدامی  53اصلاحیه ماده  اجرای تعریف و اجرایی نمودن دو پیشخوان برای 

 پیشخوان پایه تشویقی از مقالات ✓

 پیشخوان  پایه تشویقی ازسایر فعالیت های  ✓

 تعریف و تصویب فرآیند پیشخوان در کمیته منتخب دانشگاه و اجرایی سازی فرآیند پیشخوان در سامانه گلستان  

 اساس آیین نامه ارتقا و پیاده سازی امتیازات در سامانه گلستان تعیین امتیازات مقالات برای پیشخوان پایه تشویقی  بر  

 پژوهشی  -علمی مقالات بخش  بررسی فعالیت های حائز دریافت پایه تشویقی غیر از شاخص های الزامی جهتتعیین  
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 ت اعتبارسنجی پیشخوان های راه اندازی شده برای اجرایی سازی آیین نامه جدید پایه های تشویقی و رفع اشکالا 

 : ، به وزارت عتف به شرح ذیل 53ارسال نتایج اولین اجرای اصلاحیه ماده  

ک نشریات علمی بعضی از رشته های حوزه علوم انسانی با ویژگی های ذیل، در پایگاه های اطلاعاتی علمی بین المللی، از چارک های خوبی )چار ➢

 ایه تشویقی بخش مقالات، برخوردار نمی شوند. . لذا اعضای هیات علمی آنها از مزایای پ( برخوردار نیستند2و 1
باشد و چاپ مقالات آنها برای اهداف نشریات  رشته هایی که دستاوردها و حوزه های تحقیقاتی آنها محدود به گستره محدود )محلی و ملی( می  -الف

 بین المللی جذابیتی ندارد مانند رشته های زبان روسی و تاریخ 

. مانند رشته هایی که دستاوردهای پژوهشی آنها به دلیل مسائل سیاسی نادیده گرفته شده و نشریات بین المللی تمایلی به چاپ مقالات آنها ندارند  -ب

 گروه های معارف، فقه و مباني حقوق اسلامي، فلسفه و حکمت اسلامی، ادیان و عرفان، تاریخ فرهنگ وتمدن اسلامي 

جوان که اعضای هیات علمی سابقه کمی از نظر پژوهشی و چاپ دستاورهای پژوهشی دارند و گروه هایی که فاقد رشته های دائر گروه های    -ج

 در مقطع تحصیلات تکمیلی هستند.

 

 یثارگر یاپایه  بررسی راهکارهای اجرایی نمودن بخشنامه ارسالی وزارت عتف درخصوص اعطایتشکیل جلسه هم اندیشی با معاونت اداری و مالی جهت  

 قانون برنامه ششم توسعه 90ده بخشنامه بند پ ماموضوع 

 و اطلاعات پرونده استخدامی در کمیته منتخب برای اعطای پایه های فوق  مشمول یعلم اتیه یاعضابررسی مدارک ارسالی از سوی  

 

 سرآمدان آموزشیانتخاب  (4

طی بررسی در جلسات متعدد کمیته منتخب و تصویب در جلسات هیات رئیسه و هیات  )س(تهیه و تدوین شیوه نامه انتخاب سرآمد آموزشی دانشگاه الزهرا  

 امنای دانشگاه  

 رئیسه دانشگاه و قوانین آموزشی به استناد آخرین مصوبات هیات امنا، هیات  1403بازنگری شیوه نامه انتخاب سرآمد آموزشی دانشگاه در اردیبهشت  

حصیلات بررسی و ارزیابی آموزشی اعضای هیات علمی مشمول فرآیند انتخاب سرآمد آموزشی با توجه به اطلاعات و سوابق موجود در معاونت آموزشی و ت 

 تکمیلی و سامانه گلستان 

رآیند انتخاب کارشناس آموزشی سرآمد با توجه به نظرسنجی از دانشکده  بررسی و ارزیابی فعالیت کارشناسان آموزشی )در سطح دانشکده و ستاد( مشمول ف  

 و ستاد 



 

آموزشی دانشگاه الزهرا )س( دیریت برنامه ریزی و توسعه حوزه م اقداماتگزارش عملکرد  9  

 

 

 برتر برگزاری سه مسابقه در خصوص آئین نامه ها، شیوه نامه ها و دستورالعمل های آموزشی ابلاغ شده از وزارت عتف و دانشگاه و انتخاب نفرات  

 قابل اجرا و متناسب با دهه سرآمدان آموزشیتشکیل جلسات هم اندیشی برای تنظیم برنامه های متنوع  

 متناسب برای ارائه اطلاعات  تهیه پوستر کارگاه های برگزار شده، اطلاع رسانی در سطح دانشکده ها، تهیه فایل های  

و تهیه   ری و مجازیدر دهه سرآمدان آموزش بصورت حضو  مختلف آموزشی مرتبط با ارتقای آموزشبرگزاری کارگاه های آموزشی در خصوص فرایندهای   

 گزارش های روزانه مربوط به هر کارگاه 

 در سطح ستاد و دانشکده ها  برگزاری جشن سرآمدان آموزش و تقدیر از اعضای هیات علمی و کارشناسان منتخب 

 اجرا شده دانش افزاییدوره های تهیه تقدیرنامه های منتخبان سرآمد آموزشی، صدور گواهینامه های تدریس و  

 به وزارت عتف گزارش رچه اقدامات انجام شده در دهه سرآمدان آموزشی )دانشکده و ستاد( جهت ارسالتهیه دفت 

 

 انتخاب استاد نمونه کشوری  (5

 با روسای دانشکده ها جهت ارسال مستندات داوطلبان شرکت در فرآیند انتخاب استاد نمونه کشوری به استناد بخشنامه وزارت عتف  مکاتبه 

 آموزشی، پژوهشی، اجرایی و ....   امتیازات و ارزیابیمستندات دریافتی بررسی  

نمونه  بررسی سوابق موجود در معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی، هیات ممیزه و معاونت پژوهشی و سامانه  گلستان طبق دستورالعمل انتخاب استاد   

 کشوری بر اساس آخرین مصوبات هیات رئیسه دانشگاه  

 معرفی منتخبین به وزارت عتف وتصمیم گیری در خصوصبررسی نتایج نهایی  جهتویژه تشکیل کمیته  

 مستندات لازم ارائه  مکاتبه با وزارت عتف برای ارسال فرم های تکمیل شده مربوطه و  

 در هیات رئیسه دانشگاه و اخذ مجوز مربوطه  عتف از سوی وزارت برگزیدهپیشنهاد اعطای پایه تشویقی به منتخبین  

 در بانک اطلاعاتی سامانه گلستان  پایه و ثبت جدید با معاونت اداری و مالی دانشگاه جهت صدور احکاممکاتبه  
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 تمدید قرارداد اعضای هیات علمی پیمانی  (6

 هیات رئیسه در پژوهشی و پژوهشی  -بازنگری و تصویب  امتیازات وتویی لازم برای اخذ ترفیع سالیانه در خصوص اعضای هیات علمی آموزشی 

 بازنگری دستورالعمل تمدید قرارداد اعضای هیات علمی پیمانی بر اساس آخرین مصوبات هیات رئیسه دانشگاه   

 ه زنان جهت ارسال و تائید موارد تمدید قرارداد در پیشخوان خدمت سامانه گلستان در بازه تعریف شده  مکاتبه با روسای دانشکده ها و پژوهشکد 

 اساتید مشمول   تمدید قرارداد جهت اعلام نظر در خصوص اداری و مالی دانشگاههیات ممیزه و معاونت دفتر مکاتبه با هیات اجرایی جذب،  

 بررسی پرونده اعضای هیات علمی پیمانی و قرارداد مدرسی در پیشخوان خدمت سامانه گلستان  

 و ارزیابی شاخص های آموزشی و پژوهشی   ها تشکیل جلسات داخلی برای بررسی پرونده 

در جلسه هیات رئیسه دانشگاه   یم گیریتصمارائه گزارش کارشناسی در خصوص امتیازات تمدید قرارداد سالیانه اعضای هیات علمی پیمانی جهت بررسی و  

 با توجه به مصوبات و  دستورالعمل های موجود 

 به هیات اجرایی جذب  هیات رئیسهجلسه  در تمدید قرارداد سالیانه اعضای هیات علمی پیمانیارسال نتایج مصوبات  

 ثبت نتایج و آخرین وضعیت استخدامی عضو هیات علمی در سامانه گلستان  

 صادره رای اعضای هیات علمی پیمانی و قراردادی در خصوص نتیجه  اعتراض درخواستبررسی  

 سال به شرح ذیل 5سال و رسمی آزمایشی بالای  5ماندگاری اعضای هیات علمی پیمانی بالای  تعیین تکلیف اقدامات  و مکاتبات لازم در خصوص 

 برای کسب مجوز ماندگاری اعضای هیات علمی پیمانی،  انجام اقدامات و مکاتبه در خصوص تشکیل پرونده در هیات ممیزه ➢

 اخذ گزارشات لازم از هیات ممیزه و هیات اجرایی جذب دانشگاه و بررسی امتیازات  ➢

 ارائه گزارش به هیات رئیسه جهت اخذ مجوز ماندگاری یا تعیین تکلیف  ➢

 گزارش به هیات اجرایی جذب دانشگاه بررسی شرایط عضو هیات علمی پیمانی دائم جهت تمدید قرارداد سالانه و ارائه  

 

 استاد مشاور آموزشی (7
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دمات بررسی ابلاغیه وزارت علوم در خصوص استاد مشاور آموزشی مقطع کارشناسی در جلسات مشترک مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی و مدیریت خ 

 آموزشی دانشگاه 

 تعیین راهکارهای اجرایی سازی، اعم از فرآیندهای سیستمی و غیرسیستمی  

 تصمیم گیری در خصوص تعیین سقف واحد بر اساس تعداد دانشجوی تحت نظارت  

 تعیین امتیازات استاد مشاور آموزشی  

 اخذ مصوبات لازم از برای اجرایی نمودن مفاد بخشنامه در هیات رئیسه دانشگاه  

 در سامانه گلستان  ی لازمزیر ساخت ها تعریف شاور و تعریف نقش استاد م 

 های استاد مشاور و پیشخوان خدمت ارسال مدارک استاد مشاور در پیشخوان خدمت سامانه گلستان تعریف نظر سنجی 

 1403-1404 سال تحصیلی جهت اجرای مصوبه هیات رئیسه از نیم سال اول لازم تهیه مقدماتمکاتبه با دانشکده ها برای  

 و ...   )جلسات هماهنگی دو مدیریت در خصوص اجرای بهینه فرایند فوق ادامه دارد( 

 

 طرح تعاون  از طریق با سایر دانشگاه ها همکارینظارت و  (8

 در قالب طرح تعاون   همکاری دانشگاه الزهرا برای انعقاد قرارداد مجود در بررسی پیشنهادات دریافتی از سایر دانشگاه ها و دانشکده های 

 مکاتبه با دانشکده ها، بررسی مدارک، تهیه پیشنویس قرارداد، ارائه به دفتر حقوقی جهت تائید مفاد قرارداد  

 بررسی پیشنهادات  جهت همکاری دانشگاه الزهرا )س( با دانشگاه های دیگر   

 بررسی پیشنهادات  جهت همکاری سایر دانشگاه ها با دانشگاه الزهرا )س(  

 قراردادانعقاد   همکاری عضو هیات علمی دانشگاه الزهرا و گزارش به معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی و هیات رئیسه جهت تصمیم گیری در خصوص 

 فعالیت رسمی انجام و  یاریگر جهت امضادانشگاه تنظیم قرارداد نهایی و ارسال به ریاست دو دانشگاه مبدا و  

 ارسال تفاهم نامه به دفتر گسترش وزارت عتف و بارگذاری تفاهم نامه در سامانه ساعا 

 تا حصول نتیجهنامه تفاهم   و اجرای پیگیری روند بررسی 
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 با دانشگاه الزهرا   همکاری مدرسان بین المللیزمینه سازی نظارت و  (9

 تهیه و بازنگری دستورالعمل فرایند همکاری مدرسان بین المللی به تفکیک دانشکده و ستاد  

ها و  بررسی و ارزیابی سوابق آموزشی و پژوهشی اعضای هیات علمی یا خبرگان علمی خارجی یا ایرانی مقیم خارج از کشور که به پیشنهاد گروه 

 ها تمایل به همکاری آموزشی یا پژوهشی با دانشگاه را دارند  کدهدانش

گروه و بررسی موارد بر اساس شاخص های تعریف شده در دستوالعمل و ارائه گزارش در جلسات تعیین پایه و مرتبه اساتید مدعو خارجی با حضور مدیر  

 استاد میزبان 

 یط استفاده از پایگاه ایرانیان ریاست جمهوری تنظیم قرارداد برای مدرسان ایرانی غیر مقیم حائز شرا 

 مکاتبه با مدیریت همکاری های علمی و بین المللی دانشگاه جهت اعلام همکاری  

 اختصاص کد مدرس و ثبت مرتبه و پایه مدرس در سامانه گلستان، مکاتبه با دانشکده جهت ثبت موارد آموزشی و پژوهشی مدرس 

 تید ایرانی غیر مقیم در سامانه گلستان تعریف قوانین مالی حق التدریس اسا 

 مکاتبه با مدیریت همکاری های علمی و بین المللی دانشگاه جهت پرداخت حق التدریس به استناد قرارداد تنظیم شده  

 

 همکاری مدرسان مدعونظارت و زمینه سازی  (10

 مشاور( به تفکیک دانشکده و ستاد  و راهنمااستاد تهیه و بازنگری دستورالعمل فرایند همکاری مدرسان مدعو )تدریس،  

 و همکاری در پارسا هابررسی اولیه ارزشیابی مدرسان مدعو به مدت دو ترم متوالی به منظور تصمیم گیری ادامه تدریس  

 ارسال نتایج ارزشیابی به تفکیک گروه و دانشکده )موافقت/ موافقت مشروط/ عدم موافقت با همکاری(  

 ثبت نتایج ارزشیابی در سامانه گلستان  

 ست دانشگاه تهیه گزارش نهایی به ریا 

 مکاتبه با دانشکده ها قبل از تعریف دروس هر نیم سال جهت ارسال مدارک مدرسان مدعو  

 بررسی مدارک دریافتی بر اساس شاخص های تعریف شده در دستوالعمل فوق  

 همکاری  ادامه مکاتبه با مدیریت حراست و هیات اجرایی جذب دانشگاه جهت اعلام نظر در خصوص 
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 در سامانه گلستانمدرس به اختصاص کد  

 اخذ مجوز همکاری از هیات رئیسه دانشگاه در خصوص اعضای هیات علمی بازنشسته با مرتبه علمی کمتر از دانشیار 

 تعریف قوانین مالی حق التدریس مدرسان مدعو در سامانه گلستان جهت پرداخت به استناد موارد ثبت شده در سامانه  

 واست کننده در سطح دانشگاه  ارائه گزارش و مکاتبه با واحدهای درخ  

 تهیه بانک اطلاعاتی از مدرسان مدعو،  

 مدرسان مدعو )مورد نیاز مرکز ارزیابی(  یسازمانوابستگی استخدامی و مکاتبه با دانشکده ها جهت ثبت  

 صدور گواهی تدریس برای مدرسان مدعو بنا به درخواست مدرس 

 مندی و تکریم ارباب رجوع  نظور افزایش رضایتپاسخگویی و راهنمایی مراجعان حضوری و تلفنی به م 

 

 استاد وابسته  بررسی و نظارت بر همکاری  (11

 بررسی پیشنهادات دریافتی برای همکاری با دانشگاه به عنوان استاد وابسته 

 ارزیابی آموزشی، پژوهشی اعضای پیشنهادی جهت انعقاد قرارداد همکاری به عنوان استاد وابسته  

 ارائه گزارش کارشناسی جهت تصمیم گیری در معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی و اخذ مجوز از هیات رئیسه و هیات جذب دانشگاه   

 

 گزارشات موردی برای هیات رئیسه دانشگاه تهیه  (12

 " تهیه گزارشات موردی برای هیات رئیسه دانشگاه در خصوص موضوعات امور هیات علمی شامل  

 آموزشی ،مرتبط با موارد مشکلات تصمیم گیری در خصوص حل  •

 رعایت نظم و انضباط یا همکاری،  مرتبط با مشکلات تصمیم گیری در خصوص حل  •

 ، تدریس بنا بر پست عضو هیات علمی موظفواحد تعیین کسر  •

 مرخصی بدون حقوق تصمیم گیری در خصوص درخواست  •

 تعویق بازنشستگی، تدریس مجازی،  تصمیم گیری در خصوص درخواست  •
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 همکاری با سایر دانشگاه ها، تصمیم گیری در خصوص درخواست  •

 سفر علمی خارج از کشور، تصمیم گیری در خصوص درخواست  •

 ماموریت به تحصیل تصمیم گیری در خصوص درخواست  •

 نتقال و ماموریت در وزارت عتف، سایر دانشگاه ها و موسسات وابسته به وزات عتفام گیری در خصوص درخواست تصمی •

 عضو هیات علمی قطع همکاریتصمیم گیری در خصوص درخواست  •

 ... بالعکس تغییر وضعیت استخدامی از عضو پژوهشی به آموزشی وتصمیم گیری در خصوص  •

 

 موردی برای وزارت عتف  های تهیه گزارش  (13

 در خصوص اعضای هیات علمی دانشگاه   1402گزارش درصد و پرداخت جهش علمی برای سال  

 ده ساله –لیست اعضای هیات علمی بازنشسته و قطع همکاری با دانشگاه در بازه  مورد بررسی  

 لیست اعضای هیات علمی مرخصی بدون حقوق در بازه درخواستی 

 

 ارزیابی آموزشیبررسی و نظارت بر کیفیت و کمیت تدریس از طریق   (14

 آماده سازی سامانه گلستان جهت انجام امور مربوط به ارزشیابی دانشجویی در هر نیم سال تحصیلی 

طراحییییی و آمییییاده سییییازی فییییرم هییییای نظییییر سیییینجی از هیییییات رئیسییییه دانشییییکده هییییا و مییییدیران گییییروه در مییییورد اعضییییای هیییییات علمییییی زیییییر  

 در سامانه گلستان در هر نیم سال  مجموعه

جهیییییت محاسیییییبه شیییییاخص هیییییای ارزشییییییابی مدرسیییییان میییییدعو و اعضیییییای هییییییات علمیییییی بیییییه اسیییییتناد دسیییییتورالعمل تعییییییین  نویسییییییبرنامیییییه  

 ارزشیابی و کیفیت تدریس

 آموزشی و اساتید شایسته تقدیر  انمربوطه  برای انتخاب سرآمدهای  محاسبه امتیازات و تهیه گزارش 
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محاسییییبه امتیییییازات کیفیییییت تییییدریس، نظییییم و انضییییباط و شییییئونات آموزشییییی و حضییییور فعییییال و تمییییام وقییییت اسییییاتید پیمییییانی جهییییت تمدییییید  

 قرارداد  

محاسییییبه امتیییییازات کیفیییییت تییییدریس، نظییییم و انضییییباط و شییییئونات آموزشییییی و حضییییور فعییییال و تمییییام وقییییت اسییییاتید متقاضییییی ارتقییییا و تبییییدیل  

 وضعیت

 راهنما و مشاور به مدیریت تحصیلات تکمیلی  اعلام نتایج ارزشیابی اساتید 

 صدور کارنامه آموزشی اساتیددارای پرونده در حال بررسی برای ارتقا در هیات ممیزه 

 بررسی نتایج ارزشیابی اساتید در هر نیم سال تحصیلی 

 

 

 حق التدریس  فرایند  تهیه گزارش ها و نظارت بر (15

 محاسبه حق التدریس در پیشخوان خدمت به تفکیک دانشکده و ستاد تهیه و بازنگری دستورالعمل فرایند  

 تعریف و به روز رسانی قوانین مالی به استناد آخرین مصوبات هیات امنا و هیات رئیسه دانشگاه  

دارای  تعریییف و بییه روزرسییانی جییدول حقییوقی مدرسییان مییدعو در هییر سییال )تعریییف جییدول حقییوقی بییرای مدرسییان مییدعو و مدرسییان دانشییکده هنییر کییه 

 ضرایب هنری هستند(

 تعریف و به روزرسانی نوع درس از دید حق التدریس برای دروس اصلی مطابق با آخرین تغییرات دفتر برنامه ریزی در هر نیمسال 

 تعریف و به روز رسانی واحد موظف و معادل اعضای هیات علمی، ثبت تعدیل های مختلف، ثبت ضرایب کلاس های زیر حد نصاب 

 در رابطه با دروس معرفی به استاد، سمینارها ، کارآموزی ها  امانهبررسی و کنترل خروجی س 

 میمق ریغ یرانیا  ای  یمدرسان خارج  سیبه منظور پرداخت حق التدر  انیرانیا  گاهیقرارداد پا میو تنظ  سیمشارکت در محاسبه حق التدر  

 )س( دانشگاه الزهرا یداخل یها ندیآنها با فرآ قیو تطب سیحق التدر نیدانشگاهها در رابطه با قوان ریاستعلام از سا  

 در پژوهشکده زنان  س یانجام موارد خاص حق التدر 

 س یدر خصوص موارد حق التدر سهیرئ اتیه ایامنا  اتیبه ه شنهادیپ نیدر تدو مشارکت 
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 س یدانشگاه در خصوص موارد حق التدر  یو مال یمستمر با معاونت ادار یو همکار تعامل 

 و (مکاتبه با دانشکده ها در بازه زمانی تعریف شده جهت ارسال و تائید موارد حق التدریس در پیشخوان خدمت )اعضای هیات علمی و مدرسان مدع 

 بررسی پیشخوان خدمت حق التدریس و عودت موارد نیازمند اصلاح 

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی برای ارسال گزارش به امور مالی  یهیدتائاخذ  

 انجام اقدامات لازم در سامانه گلستان جهت به روز شدن پرداخت حق التدریس   

 ا.برگزاری کارگاه آموزشی حق التدریس با هدف بازآموزی فرآیند حق التدریس و رفع سوالات و ابهامات کارشناسان حق التدریس دانشکده ه 

در سامانه  تغییر نحوه محاسبه حق التدریس پایان نامه های کارشناسی ارشد و اخذ مصوبه در هیات رئیسه دانشگاه و پیگیری های لازم جهت اجرایی شدن  

 گلستان  

 ر سامانه گلستان تعریف قوانین مربوط به نحوه محاسبه کارورزی و اخذ مصوبه در هیات رئیسه دانشگاه و پیگیری های لازم جهت اجرایی شدن د 

 آماده سازی زیر ساخت های مورد نیاز)تعریف اطلاعات پایه ( حق التدریس  

شناسییییایی و راه انییییدازی قابلیییییت هییییای جدییییید سییییامانه گلسییییتان بییییرای اجرایییییی شییییدن مییییوارد حییییق التییییدریس جدییییید )اسییییتاد مشییییاور آموزشییییی،  

 کوآپ، ...(

شناسیییایی چیییالش هیییا و ارائیییه بهتیییرین راهکیییار متناسیییب بیییا شیییرایط بیییه وجیییود امیییده بیییه منظیییور جلیییوگیری از آسییییب هیییای احتمیییالی و ارائیییه  

 پیشنهاد به هیات رئیسه  

 مندی و تکریم ارباب رجوع  پاسخگویی و راهنمایی مراجعان حضوری و تلفنی به منظور افزایش رضایت 

 

 ضای هیات علمی مربوط به امور اع  یسایر فعالیتها (16

 اقدامات و مکاتبات لازم در خصوص آزادسازی مدارک تحصیلی اعضای هیات علمی  

جامعه انجام بررسی ها و مکاتبات تعریف شده برای معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی جهت اعزام اعضای محترم هیات علمی برای فرصت مطالعاتی در  

 و صنعت 
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 ارسال گزارشات و مستندات مورد استعلام هیات اجرایی جذب دانشگاه  

 علمی   بررسی مداوم گزارشات دانشکده ها در خصوص کارکرد اعضای هیات 

 انجام مکاتبات و پیگیری های لازم در خصوص موارد عدم حضور و یا کار کرد نامنظم از مراجع ذیربط  

 بررسی مداوم صورتجلسات شوراهای دانشکده ها و معاونت آموزشی جهت انطباق با ضوابط و مقررات موجود یا ....  

 گلستان به روز رسانی مداوم اطلاعات اعضای هیات علمی در سامانه  

 به روز رسانی مداوم اطلاعات اعضای هیات علمی در بانک اطلاعات اعضای هیات علمی  

 سال اعضای هیات علمی  3به روز رسانی مداوم اطلاعات اعضای هیات علمی در بانک اطلاعات ذخیره مقاله  

 میبه روز رسانی مداوم اطلاعات اعضای هیات علمی در بانک اطلاعات جهش علمی اعضای هیات عل 

 مندی و تکریم ارباب رجوع  پاسخگویی و راهنمایی مراجعان حضوری و تلفنی به منظور افزایش رضایت 

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی  و نیز نفر از همکاران در مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی 7آموزش امور هیات علمی به  

 ضای هیات علمی برای گروه های آموزشی با توجه به تحولات و نیازها تعیین و بازنگری مداوم شاخص های اولویت بندی جذب اع  

خیییدمت اعضیییای هییییات علمیییی از سیییازمان بیییورس و اعیییزام دانشیییجویان و اعیییلام نتیجیییه بیییه  مرییییوط بیییه اخیییذ نامیییه لغیییو تعهیییدامیییور بررسیییی  

 معاونت اداری مالی دانشگاه و هیات اجرایی جذب دانشگاه  

بررسییییی راهکارهییییای بییییه اشییییتراک گییییذاری اسییییناد امییییور هیییییات علمییییی میییییان حییییوزه هییییای معاونییییت آموزشییییی و تحصیییییلات تکمیلییییی، هیییییات  

زه دانشیییییگاه ، معاونیییییت اداری و میییییالی دانشیییییگاه و ریاسیییییت محتیییییرم دانشیییییگاه طیییییی جلسیییییات سیییییطح اجراییییییی جیییییذب دانشیییییگاه، هییییییات ممیییییی 

کارشناسیییی امییییور هیییییات علمییییی از حییییوزه هییییای میییذکور و نیییییز جلسییییات سییییطح مییییدیران امییییور هییییات علمییییی دانشییییگاه از حییییوزه هییییای مییییذکور 

 ه هیات رئیسه دانشگاهو در نهایت پیشنهاد خرید و پیاده سازی نرم افزار اسناد )آرشیو( شرکت چارگون ب
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 نظارت بر برنامه های درسی و سرفصل های رشته های دائر  (17

تعریییییف برنامییییه درسییییی در سییییامانه گلسییییتان بییییه تفکیییییک رشییییته گییییروه و دانشییییکده بییییه اسییییتناد آخییییرین سرفصییییل مصییییوب وزارت عتییییف و  

 مصوبات شورای برنامه ریزی

 سامانه گلستان تعریف دروس پیشنیاز/ همنیاز ، جبرانی، کمبود در  

 بررسی درخواست های معادلسازی دروس وتعداد واحد درس به منظورکاهش ماندگاری دانشجویان   

 ثبت دروس معادل سازی شده در سامانه گلستان به منظور محاسبه اثرات در کارنامه دانشجو 

 ی آنها از نظر نیاز به بازنگری کلی یا جزئی   تهیه و ارسال گزارش در خصوص قدمت برنامه های درسی ارائه شده در دانشگاه و رتبه بند  

 دریافت درخواست های دانشکده ها برای تغییر و اصلاح سرفصل برنامه های درسی، بررسی جهت طرح در شورای برنامه ریزی، اعلام نقص  

 شورای برنامه ریزی دانشگاه و تنظیم صورتجلسه مربوطهتهیه دستور جلسه و تشکیل منظم جلسات ماهانه  

 بت مصوبات شورای برنامه ریزی در سامانه گلستانث 

 برنامه های درسی  بازنگری  جهت آگاهی از ضرورتدانش افزایی   و جلسات حضوری و مجازی  برگزاری کارگاه 

اضییییافه کییییردن  و شیییییوه بییییازنگری برنامییییه هییییای درسیییییجهییییت آشیییینایی بییییا  آموزشییییی بییییرای مییییدیران آموزشیییییبرگییییزاری کارگییییاه هییییای   

 در سرفصل های موجوددروس مهارتی  

 وزارت عتف سال( 5سال های اخیر )کمتر از  مصوببررسی بازنگری جزئی برنامه های درسی  

 سال( 10و  5)بیش از  قدیم مصوب وزارت عتفبازنگری برنامه های درسی   و  بررسیجهت ضرورت  با دانشکده ها همکاتب 

 ارسال برنامه های درسی بازنگری شده کلی مصوب شورای برنامه ریزی به دفتر برنامه ریزی وزارت عتف    

 بازنگری کلی برنامه درسی فیزیک مهندسی مقطع کارشناسی   •

 بازنگری کلی برنامه درسی مطالعات خانواده مقطع کارشناسی  •

 متناسب با نیازهای جامعه و الزامات پیشنیاز/ همنیازیدر برنامه های درسی جدید  بازنگری جزئی سرفصل دروس   

 برای اجرا در سال تحصیلی جدیدابلاغ برنامه های درسی بازنگری شده از سوی وزارت عتف به دانشکده ها  



 

آموزشی دانشگاه الزهرا )س( دیریت برنامه ریزی و توسعه حوزه م اقداماتگزارش عملکرد  19  

 

 

بررسییییی درخواسییییت هییییای ارسییییالی دانشییییکده هییییا جهییییت ایجییییاد رشییییته جدییییید در شییییورای مییییدیران، شییییورای برنامییییه ریییییزی، شییییورای دانشییییگاه  

 به استناد شاخص های مصوب 

مطییییابق بییییا برنامییییه هییییای ارائییییه  1402-1403رشییییته و رشییییته گییییرایش در ابتییییدای سییییال تحصیییییلی  30بییییه روز رسییییانی برنامییییه درسییییی  

 شده در سامانه ساعا

دل سیییازی رشیییته هیییای دانشیییگاه در سیییامانه گلسیییتان از گذشیییته تیییا کنیییون بیییه منظیییور ایجیییاد ارتبیییاط سیسیییتمی بیییا سیییامانه سیییجاد مطیییابق معیییا 

 سامانه ساعا

  

 نظارت بر گسترش رشته های دانشگاه (18

 فایجاد رشته به دفتر گسترش وزارت عت پیوست اشتغالارسال  

 رشته ریاضی کاربردی گرایش رمز و کدایجاد  ✓

   ه یدر شعبه اروم یو حقوق در مقطع کارشناس  یروانشناس  یرشته ها ایجاد ✓

   یارشد و دکتر یدر مقطع کارشناس یانرژ لیتبد شیگرا کیمکان یمهندسرشته   ایجاد ✓

 از مجموعه مهندسی مکانیک سیستم های انرژی دکتری درخواست اخذ مجوز برای ایجاد رشته ✓

های علوم انسانی و هنر در شعبه ارومیه در مقطع کارشناسی و تشکیل گروه های آموزشی برای توسعه مقاطع توسعه رشته اندازی و اقدامات لازم جهت راه 

 تحصیلات تکمیلی : 

 )اخذ مجوز قطعی( رشته مدیریت آموزشی با رویکرد آموزش سازمانی ➢

 )اخذ مجوز قطعی( دبستانی رشته رشد و پرورش کودکان پیش ➢

 )اخذ مجوز قطعی(  )شعبه ارومیه( بازرگانی و طراحی لباسرشته مدیریت  ➢

 )اخذ مجوز قطعی(  کیمکان یاز مجموعه مهندس یانرژ یها ستمیس یرشته دکتر جادیا یدرخواست اخذ مجوز برا ➢

 زارت عتف( )در حال پیگیری ورشته های روانشناسی و حقوق در مقطع کارشناسی در شعبه ارومیه در سطح دانشگاه در شورای برنامه ریزی ➢

 )در حال پیگیری وزارت عتف( ایجاد رشته مهندسی مکانیک گرایش تبدیل انرژی در مقطع کارشناسی ارشد و دکتری  ➢
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) مییییدیریت برنامییییه ریییییزی و توسییییعه آموزشییییی، همکییییاری در ثبییییت و ارسییییال مییییدارک بییییرای ایجییییاد رشییییته هییییای جدییییید در سییییامانه سییییاعا  

 آموزشی(مدیریت تحصیلات تکمیلی و مدیریت خدمات  

 پیگیری جهت تسریع روند کسب مجوز و ایجاد رشته  

 تعریف رشته و برنامه درسی جدید در سامانه گلستان و اعلام کد رشته به مدیریت های مربوطه 

تحصیییییلی رشییییته هییییای تییییداوم پییییذیرش دانشییییجو در پیگیییییری جهییییت انعقییییاد و تمدییییید تفییییاهم نامییییه هییییای طییییرح تعییییاون و عضییییو وابسییییته جهییییت  

 خاص

گییییرایش هییییای تحصیییییلی بییییه اسییییتناد درخواسییییت هییییای مییییدیریت تحصیییییلات تکمیلییییی و مییییدیریت  رشییییته /اطلاعییییات سییییامانه ای نی بییییه روزرسییییا 

 دفترچه سازمان سنجش  بنا بر مندرجات خدمات آموزشی و

 تعریف دروس و سرفصل های مصوب و ابلاغ شده جدید از سوی وزارت عتف    

 معادل شدهدروس و ثبت مشارکت در معادلسازی   

برنامه درسی دوره های آموزشی کهاد در شورای برنامه ریزی و ایجاد زیرساختهای سامانه ای به منظور راه اندازی دوره های کهاد  15بررسی و تصویب  

 1403از مهر 

 کهاد  دانشجویان در برنامه و دوره های  تدوین شیوه نامه آموزشی پذیرش و صدور گواهی دوره های توانمند سازی 

 هم اندیشی برای دانشجویان و اعضای هیات علمیات  جلستشکیل کهاد و   اختصاصی برگزاری کارگاه های آموزشی 

شناسیییایی چیییالش هیییا و ارائیییه بهتیییرین راهکیییار متناسیییب بیییا شیییرایط تغیییییر برنامیییه هیییای درسیییی و رشیییته هیییا بیییه منظیییور جلیییوگیری از آسییییب  

 و روزآمد شدن سرفصل ها های احتمالی

ذرانده شده توسط دانشجویان جهت صدور گواهی لاتین در مدیریت همکاری های علمی و بین المللی دانشگاه برای دانشجویان متقاضی  تایید واحدهای گ 

 تحصیل در خارج از کشور 

 واحدهای درخواست کننده  درخواست تهیه گزارش رشته های فعال و غیر فعال به 

 مندی و تکریم ارباب رجوع  منظور افزایش رضایتپاسخگویی و راهنمایی مراجعان حضوری و تلفنی به  
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 ایجاد دانشکده خانواده   (19

 انهبررسی رشته های مرتبط با خانواده در ایران و ج 

 )شورای مدیران، جلسات داخلی( به منظور بررسی چالشهای ایجاد دانشکده خانواده  جلسه داخلی 5تشکیل بیش از  

بییییه منظییییور اخییییذ بهتییییرین راهکییییار جهییییت ایجییییاد دانشییییکده خییییانواده و بحیییی  در دفتییییر ریاسییییت دانشییییگاه تشییییکیل جلسییییات هییییم اندیشییییی  

 پیرامون رشته های متناسب با نیاز جامعه و ماموریت دانشگاه الزهرا

 اخذ مصوبات هیات رئیسه و شورای دانشگاه در خصوص ایجاد گروه ها و رشته های مربوطه 

 وزارت عتف در خصوص کسب مجوز تاسیس دانشکده خانواده و سازماندهی اداری مربوطهمکاتبه با  

 )س(در دانشگاه الزهرا   تهیه شیوه نامه و طرح توجیحی تاسیس دانشکده خانواده 

آمییییاده سییییازی زیرسییییاخت هییییای لازم جهییییت تعریییییف دانشییییکده خییییانواده و گییییروه هییییا و رشییییته هییییای مربوطییییه در سییییامانه گلسییییتان بییییه شییییرح  

 :ذیل

 

 عنوان رشته عنوان گروه 

 گروه حقوق خانواده 

 مطالعات تطبیقی حقوق خانواده 

بررسی درخواست های  ق خانواده مطالعات اسلامی حقو 

ارسالی دانشکده ها جهت ایجاد رشته جدید در شورای  

مدیران، شورای برنامه ریزی، شورای دانشگاه به استناد  

 شاخص های مصوب  
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 عنوان رشته عنوان گروه 

گذاری خانواده و  گروه حکمرانی و سیاست

 جمعیت

 آینده پژوهی خانواده و جمعیت 

 سیاست گذاری خانواده و جمعیت

افزاییگروه توسعه و توان   توانمندسازی خانواده  

 خانواده، کارآفرینی و نوآوری 

 گروه سلامت زنان و خانواده 
 سلامت و بهداشت زنان

 سلامت خانواده و جمعیت

 

 نظارت بر امور مرتبط با سامانه گلستان  (20

 ی    آموزش میمتناسب با تقو یانجام امور آموزش یبرا ستمیس یو آماده ساز تیریمد 

سیییازی زییییر سیییاخت هیییای میییورد نییییاز )تعرییییف اطلاعیییات پاییییه، قیییوانین )ترمیییی، آموزشیییی، میییالی، حیییق التیییدریس(، اصیییلاح اطلاعیییات آمیییاده  

 فردی، ثبت بازه های فرایندهای موجود در تقویم آموزشی و ...

مییییدیریت هییییا و معاونییییت هییییای شناسییییایی و راه انییییدازی قابلیییییت هییییای جدییییید سییییامانه گلسییییتان بییییرای فراینییییدهای جدییییید بنییییا بییییه درخواسییییت  

 دانشگاه )کهاد، کوآپ، سرآمدان فرهنگی، دوره های آموزش های مجازی، آزمون بسندگی و ...(

شناسییییایی چییییالش هییییا و ارائییییه بهتییییرین راهکییییار متناسییییب بییییا شییییرایط بییییه وجییییود امییییده بییییه منظییییور جلییییوگیری از آسیییییب هییییای احتمییییالی  

 ی به دو دانشکده جدا()تفکیک اطلاعات سامانه گلستان دانشکده فیزیک شیم
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   یلیتحص  مقاطعدر کلیه به سامانه گلستان   دالورودیجد  انیاطلاعات سازمان سنجش و انتقال اطلاعات دانشجو  لیتبد 

تخفیفات ی، کد  تعریف کدهای معادل و کدهای مربوط به سامانه آموزشی و مالی و حق التدریس مانند :کد نوع ورود به دانشگاه، کد نوع ورود به آموزشی عال 

 ها، وضعیت استخدامی اساتید و ...    ها و سازمانها، دانشگاهشهریه، کد شهرها، ملیت

 کنترل و نظارت بر کامل و صحیح بودن اطلاعات ورودی به سامانه با توجه به اهمیت اطلاعات برای اطمینان از صحت خروجی ها       

     انینودانشجو  یجهت ثبت نام گروه/یسامانه: ثبت نام مقدمات یآماده ساز ی، به صورت گروه انیاطلاعات دانشجو  لیتبد 

       ، انتخاب واحد، حذف و اضافهبه مرحله ثبت نام انیشجوسامانه جهت ورود دان یآماده ساز 

عملیات پایان ایجاد سرترم برای کلیه دانشجویان در حال تحصیل و آماده سازی سامانه جهت زمان بندی ورود دانشجویان و ثبت نام و انتخاب واحد، انجام   

 ترمیم       

 در دانشگاه  یآموزش یندها یفرا یساز یبوم 

 ی بصورت روزانه و هفتگ بانیپشت ینسخه ها هی سامانه گلستان جهت ته میتنظ 

 و ارتقاء شرکت نوپرداز اصفهان  یبان ی مکاتبات و مذاکرات مرتبط با انعقاد قرارداد پشت هیکل نجاما 

 ی زیبرنامه ر ت یریمد یعملکرد  یگزارش ها هیتهو  تیفیک ستمیس تیریدر خصوص مد ییگزارش ها ارائه 

 همکاری با کارگروه نظامنامه اخلاق آموزش 

 تعاریف فرآیند پرونده الکترونیک در سامانه گلستان  

 تعاملات مستقیم با مرکز فناوری اطلاعات در خصوص فرایندهای نرم افزاری و سخت افزاری سرور دیتا و وب 

 تهیه گزارش های آماری مورد نیاز معاونت آموزشی و سایر واحدهای مربوطه  

 آماده سازی زیرساخت های لازم جهت تعریف دانشکده خانواده و گروه ها و رشته های مربوطه در سامانه گلستان   

 تعریف و اختصاص  سطوح دسترسی مختلف برای کلیه کاربران سامانه جامع گلستان 

 تعریف کد کاربری و رمز سامانه گلستان به استناد موارد درخواستی در اتوماسیون اداری 

ل و پیگیییییری مسییییتمر بییییا شییییرکت نییییوپرداز اصییییفهان )سییییامانه گلسییییتان ( بییییه منظییییور افییییزایش حییییداکثری قابلیییییت هییییای سییییامانه گلسییییتان تعامیییی  

 در پردازش ها و گزارش های مورد نیاز در سطح دانشگاه
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 ثبت درخواست های مورد نیاز در سامانه شرکت نوپرداز و پیگیری موارد درخواستی 

 واحدهای داخل دانشکده ناد موارد درخواستیبه استتعریف انواع وب سرویس  

 آماده سازی زیرساخت سامانه گلستان جهت اتصال به پنجره ملی خدمات دولت هوشمند 

 شامل:  راه اندازی پیشخوان های مورد نیاز در سطح دانشگاه به منظور مکانیزه سازی فرآیندها و پشتیبانی پیشخوان ها 

o  مدیریت خدمات آموزشی(-یت برنامه ریزی و توسعه آموزشیپیشخوان خدمت کارآموزی/کارورزی) مدیر 

o مدیریت -پژوهشی کارشناسی ارشد ) مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی هاتصال فرآیند پیشخوان خدمت تایید اولیه استاد راهنما و پیشنهاد

 تحصیلات تکمیلی( 

o  مدیریت خدمات آموزشی(-برنامه ریزی و توسعه آموزشیمکانیزه سازی فرآیند مهمان تک درس از طریق سامانه گلستان) مدیریت 

o مدیریت خدمات آموزشی(-پیشخوان خدمت استاد مشاور آموزشی ) مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی 

o مدیریت خدمات آموزشی(-پیشخوان خدمت دوره مهارتی کهاد ) مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی 

o  پیشخوان مقالات و پیشخوان سایر موارد( تشویقی در دو بخشپیشخوان خدمت پایه های( 

o ویژه اعضای هیات علمی( تهیه راهنمای درخواست پیشخوان خدمت پایه تشویقی سایر موارد( 

ن فرایند در  مشارکت در جلسات هم اندیشی با مدیریت های خدمات آموزشی و تحصیلات تکمیلی به منظور طراحی پیشخوان و ارائه راهکار جهت اجرایی شد 

 سامانه گلستان 

 بارگذاری کارت آزمون مدیریت تحصیلات تکمیلی در سامانه گلستان  

های مرتبط با دروس ارائه شده ترمی، فعالیتهای آموزی و پژوهشی اعضای هیات علمی و فعالسازی از طریق وب سایت همکاری در راه اندازی وب سرویس 

 جدید دانشگاه  

 حضور اعضای هیات علمی در سامنه گلستان)ویژه استاد مشاور( تهیه راهنمای ثبت برنامه  

 تهیه راهنمای ثبت حضور و غیاب در سامانه گلستان  

 ارتقای پیشخوان خدمت درخواست کارت دانشجویی المثنی از طریق سامانه گلستان  

 تعریف پرونده الکترونیک)بارگذاری مدارک و مستندات الزامی( ویژه اعضای هیات علمی  
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 بارگذاری اطلاعیه های آموزشی در سامانه گلستان برای دانشجویان و اعضای هیات علمی  

 مندی و تکریم ارباب رجوع   پاسخگویی و راهنمایی مراجعان حضوری و تلفنی به منظور افزایش رضایت 

 لمی و کارشناسان دانشکده ها و ستاد  برگزاری کارگاه آموزشی مرتبط با فعالیت و کار با سامانه گلستان برای دانشجویان، اعضای هیات ع 

 ارسال گزارش های تجمیعی در خصوص کارگاه های برگزارشده به معاونت محترم آموزشی و تحصیلات تکمیلی  و درج در برنامه عملیاتی  

 برنامه ریزی در وب سایت دانشگاه ها و ادارات مدیریت های دروس و بازنگری درنحوه آرایش اهم فعالیتدرج گزارش عملکرد، بروزرسانی سرفصل 

های کاربردی  ریزی درسی با استفاده از گزارشهای ارزیابی برنامهشاخصآموزش نحوه تعریف طرح درس و منابع درسی در سامانه گلستان)کارگاه آموزشی  

 ویژه مدیران گروه و معاونان آموزشی دانشکده ها(    سامانه گلستان

 ریزی و توسعه آموزشی ه توسط مدیریت برنامهعناوین کارگاه های برگزار شد  

 هنر  دانشکده ویژه گلستان سامانه طریق از کارآموزی خدمت پیشخوان •

 پایش وضعیت تحصیلی دانشجویان در بازه انتخاب واحد و حذف و اضافه)مشترک با مدیریت خدمات آموزشی( •

 سامانه گلستان)ویژه کارشناسان(درخواست ارتقاء پیشخوان خدمت  اعضای هیات علمی از طریق  •

 آموزش نکات مهم دروس معادلسازی شده برنامه درسی در سامانه گلستان •

 برگزاری پیشخوان خدمت دوره آموزشی کهاد)مشترک با مدیریت خدمات آموزشی( •

 بسته های مهارتی و بازنگری توسعه رشته)ویژه مدیران گروه های آموزشی( •

 التدریس)ویژه کارشناسان(آموزش فرآیند پیشخوان خدمت حق  •

 آشنایی با مقررات و ضوابط دانشگاهی)دانش افزایی( •

 اخلاق حرفه ای)دانش افزایی( •

 برگزاری کارگاه  آشنایی با نحوه درخواست و نحوه اعطای پایه تشویقی در سامانه گلستان •

 ان مدعو)هفته سرآمدی آموزش(دستورالعمل و فرایند محاسبه حق التدریس و امور مربوط به فرایند ارسال مدارک مدرس •

 مشترک با مدیریت -)هفته سرآمدی آموزش( تقویت توان اشتغال پذیری دانشجویان مقطع کارشناسی با دوره های مهارت افزایی کهاد کواپ •

 یشخدمات آموز 
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 دانش افزایی -آشنایی با گزارش ها و پردازش های کاربردی سامانه گلستان)هفته سرآمدی آموزش( •

 های مالی)هفته سرآمدی آموزش(مقررات و ضوابط مالی دانشجویان شهریه پرداز و نحوه اخذ گزارش •

 دانش افزایی -نشست اهمیت سنجش و ارزیابی اساتید توسط هیات رئیسه دانشکده و نحوه ارزشیابی مدرسان مدعو)هفته سرآمدی آموزش( •

 علمی دانشگاه، ترفیع سالیانه و تمدید قرارداد)هفته سرآمدی آموزش( مروری بر قواعد پیشخوان های پایه های تشویقی اعضای هیات •

 مشترک با مدیریت خدمات آموزشی-نشست نقش و اهمیت استاد مشاور آموزشی در موفقیت دانشجویان کارشناسی)هفته سرآمدی آموزش( •

 )دانش افزایی( های کاربردی سامانه گلستانریزی درسی با استفاده از گزارش های ارزیابی برنامهشاخص •

 در استفاده از سامانه گلستان یتیامنحفاظت و نظارت بر مسائل   

 و پشتیبانی از پیشخوان های راه اندازی شده  خودکار در سامانه یخدمت در سامانه گلستان و درج کنترل ها  یشخوانهایگردش کار پ فیتعر 

 

 

 دانشجویان  شهریهتعریف و تسویه نظارت بر امور مربوط به  (21

 مشمول تمدید سنوات و غیرهکلیه مقاطع خذ مصوبات هیات رئیسه و هیات امنا ء جهت افزایش شهریه دانشجویان ا 

اخییییذ مصییییوبات هیییییات رئیسییییه وهیییییات امنییییا ء جهییییت افییییزایش شییییهریه دانشییییجویان نوبییییت دوم ایرانییییی و بییییین الملییییل و پییییردیس  و مهمییییان  

 به تفکیک مقطع 1402ورودی  

، 1403و  1402تهیییییه گزارشییییات مییییالی بییییه تفکیییییک مقطییییع و دانشییییکده و ملیییییت مربییییوط بییییه ) بییییدهی هییییا و درآمییییدها ، پیییییش بینییییی بودجییییه  

 اطلاعات رتبه بندی کیو اس و ....( به واحدهای درخواستی در سطح دانشگاه  

...(  و مقایسییییه بییییا شییییهریه دانشییییگاه اسییییتعلام شییییهریه از سییییایر دانشییییگاه هییییا )بهشییییتی، علامییییه طباطبییییایی، علییییم و صیییینعت، خییییوارزمی و  

و  1402الزهییییرا و تهیییییه جییییداول مقایسییییه ای بییییر اسییییاس محاسییییبه نییییر  تییییورم بانییییک مرکییییزی بییییه منظییییور تعیییییین شییییهریه ورودی هییییای  

 در قالب فایل پاورپوینت در جلسه هیات رئیسه (افزایش درآمدزایی دانشگاه از محل شهریه )ارائه جداول فوق 
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نشیییییجویان ورودی جدیییییید کلییییییه مقیییییاطع و دوره هیییییا در سیییییامانه گلسیییییتان  بیییییه اسیییییتناد مصیییییوبات جدیییییید هییییییات تعرییییییف قیییییوانین شیییییهریه دا 

 رئیسه و هیات امناء. 

شیییییهریه متغییییییر نسیییییبت بیییییه  %10تعرییییییف قیییییوانین شیییییهریه دروس مجیییییازی در سیییییامانه گلسیییییتان و تعرییییییف قیییییوانین مربیییییوط بیییییه افیییییزایش  

 سنوات ماقبل.

 د آخرین مصوبات هیات امنا و هیات رئیسه دانشگاهبه روز رسانی قوانین شهریه به استنا  

تسییییویه حسییییاب دانشییییجویان کلیییییه مقییییاطع و دوره هییییا اعییییم از روزانییییه، نوبییییت دوم، بییییین الملییییل، مهمییییان، انتقییییالی، انصییییرافی، اخراجییییی و  

 ... 

 تخفیفات دائمی شهریهثبت انواع تخفیفات ترمی،  

در  بییییورس دانشییییجویان بییییین الملییییل بورسیییییه کلیییییه مقییییاطع براسییییاس حکییییم بییییورسو درج مبییییالب اعتبییییار  ثبییییت مبییییالب مربییییوط بییییه مقییییرری 

 ازش مربوطه سامانه گلستانپرد

تاییییید نهییییایی تسیییویه حسییییاب دانشیییجویان بییییین الملیییل بورسیییییه جهیییت دریافییییت میییدرک تحصیییییلی بیییه اسییییتناد اسیییتعلام از امییییور میییالی دانشییییگاه  

 جهت واریز مبالب بورسیه به حساب دانشگاه  

 ...عدم مراجعه و ثبت آخرین وضعیت تحصیلی دانشجویان بدهکار انصراف، اخراج و فارغ التحصیل و  

 در پیشخوان خدمت و تهیه راهنمای درخواست استرداد شهریه،ه دانشجویان بستانکارباسترداد شهریه  

 ثبت تعهدات مربوط به تقسیط شهریه، ثبت وام دانشجویی، رفع اثر موقت )بدهکار( در کارنامه دانشجویان 

حسییییاب کلیییییه دانشییییجویان  تائییییید تسییییویه حسییییاب مییییالی دانشییییجویان بییییین الملییییل جهییییت دریافییییت گییییواهی اشییییتغال بییییه تحصیییییل و تایییییید تسییییویه 

 در سامانه گلستان متقاضی مهمان به دانشگاه دیگر

 شهریه  دراهنمایی دانشجویان درخصوص نحوه پرداخت الکترونیکی شهریه و نحوه درخواست استردا 

 در موارد خاص ثبت مبنای محاسبه قوانین شهریه دانشجویان 

 تغییرات ایجاد و حذف سرترم شهریه 

 در سامانه گلستان دانشجویان شاهد مالی  ثبت تعهدات  
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 شناسایی و راه اندازی قابلیت های جدید سامانه گلستان 

 شناسایی چالش ها و ارائه بهترین راهکار متناسب با شرایط به وجود امده به منظور جلوگیری از آسیب های احتمالی   

 یه )تعریف اطلاعات پایه ( در سامانه گلستان  آماده سازی زیر ساخت های مورد نیاز ثبت و محاسبه شهر 

ادل  مشارکت در جلسات هم اندیشی با مدیریت های خدمات آموزشی و تحصیلات تکمیلی به منظور ثبت صحیح شماره دانشجویی مهمان ، نیم سال های مع 

 سازی شده، تسویه حساب دانش آموختگان قدیمی و ...

مقررات مالی دانشجویان شهریه پرداز و نحوه اخذ گزارش های مالی با هدف آشنایی با قوانین شهریه کارشناسان  برگزاری کارگاه آموزشی ضوابط و  

 دانشکده ها با قوانین شهریه و رفع سوالات و ابهامات

ی با کارشناسان آموزشی مندی و تکریم ارباب رجوع و راهنمایی و همکار پاسخگویی و راهنمایی مراجعان حضوری و تلفنی به منظور افزایش رضایت 

 دانشکده ها و ستاد جهت رفع ابهامات و مشکلات آموزشی و مالی دانشجویان در سامانه گلستان 

   سهیرئ اتیامنا و ه اتیمصوبات ه نیمناسب با آخر دیجد یها تیقابل جادیا یارتباط مستمر و ارسال اطلاعات به شرکت نوپرداز برا 

 سال.  میدر سامانه گلستان قبل از شروع انتخاب واحد در هر ن هیاستثناء شهر هایکنترل یساز آزاد 

دانشگاه  یاصل تیو سا یمقاطع در وبگاه معاونت آموزش هیو مهمان کل یرانیرایپرداز و غ هیشهر  انیدانشجو هیکل هیو جداول شهر یمال یها هیاطلاع درج 

 سال.  میقبل از انتخاب واحد هر ن

 بررسی ثبت صحیح وضعیت نیم سال های دانشجو و نیم سال های معادلسازی شده یا حذف ترم و .... .  

 درصد( برای   50و    30ها جهت استعلام اسامی دانشجویان شهریه پرداز خاص)ایرانی انتقال از خارج و بین الملل بورسیه  ها و دانشکدهارسال نامه به مدیریت 

 ثبت صحیح مبلب شهریه دریافتی در سامانه براساس مصوبات موجود

 

 سایر موارد  (22

شیییییرکت در شیییییوراهای آموزشیییییی، شیییییورای میییییدیران و جلسیییییات تخصصیییییی جهیییییت ارائیییییه گیییییزارش، اعیییییلام نظیییییرات کیییییاربردی، نظیییییارت بیییییر  

 کیفیت و ارتقای آموزش

 اموزشیبه روز رسانی سایت مدیریت برنامه ریزی و توسعه  
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و  97سییییال هییییای  شییییده در بررسییییی، شییییرکت در جلسییییات هییییم اندیشییییی و اعییییلام نظییییر در خصییییوص شیییییوه نامییییه جییییامع آموزشییییی ابییییلاغ 
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 بررسی، شرکت در جلسات هم اندیشی و اعلام نظر در خصوص بازنگری آیین نامه دانشجویان ایرانی انتقال از خارج به داخل 

 ری معاونت پژوهشی دانشگاه جهت معرفی اساتید فعال در حوزه صنعت   تشکیل جلسات هم اندیشی با مدیریت فناو 

 تقویت انسجام و هماهنگی بین فعالیت های آموزشی در راستای تحقق اهداف برنامه عملیاتی دانشگاه  

 توجه به برنامه راهبردی دانشگاه و دولت الکترونیک 

 اقدامات انجام شده در راستای سند اسلامی شدن دانشگاه هامشارکت در تهیه و تنظیم گزارش های مربوط به  

مشییییارکت در تهیییییه و تنظیییییم گییییزارش هییییای مربییییوط بییییه اقییییدامات انجییییام شییییده در راسییییتای سییییند طییییرح تحییییول معاونییییت آموزشییییی و تحصیییییلات  

 تکمیلی

 آموزش حضوری به همکاران به منظور استفاده بهینه از گزارش های کاربردی سامانه گلستان 

 تورالعمل ها و اسناد مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی در راستای انتقال دانش و تجربهتهیه دس 

 ترفیع سالیانه و تمدید قرارداد اعضای محترم هیات علمی.در خصوص  برنامه نویسی و تهیه گزارشات لازم  

 احبه پذیرش دانشجویان دکتریبرنامه نویسی و تهیه فایل اکسل برای محاسبه امتیازات داوطلبان جهت اعلام نتایج مص 

 اطلاع رسانی به دانشجویان و اساتید از طریق ارسال پیام از سامانه مگفای معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی  

 همکاری با مرکز ارزیابی و پایش عملکرد  

 همکاری با حوزه معاونت دانشجویی  

 فرمت قابل بارگذاری در سامانه گلستان جهت پرونده الکترونیکی.تغییر نام فایل های کارت آزمون پذیرفته شدگان در دانشگاه به  
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 گزارش های آماری  (23

 آمارهای مرتبط با امور هیات علمی  

 تعداد  موضوع ردیف 

1 

 اخذ مجوز ماندگاری اعضای هیات علمی پیمانی 

  بررسی مجوز ماندگاری اعضای هیات علمی پیمانی 

3 

3 

2 

 علمی رسمی آزمایشی مجوز ماندگاری اعضای هیات 

 بررسی مجوز ماندگاری اعضای هیات علمی رسمی آزمایشی

17 

20 

3 
   :استاد نمونه کشوری

 تعداد پرونده  مورد بررسی و ارزیابی آموزشی، پژوهشی، اجرایی و .... 
 
3 

 1 تشکیل کمیته انتخاب اعضای هیات علمی نمونه  4

 2 امتیازات داوطلبین بر اساس فرمت ارسالی تهیه گزارش جامع از فعالیت ها و  5

6 
تعداد اعضای هیات علمی دانشگاه و منتخب وزارت علوم به عنوان استاد نمونه کشوری بر اساس فراخوان استاد نمونه کشوری 

1402 
2 

 1 تشکیل کمیته انتخاب اعضای هیات علمی  سرآمد کشوری  7

 2 امتیازات داوطلبین بر اساس فرمت ارسالی تهیه گزارش جامع از فعالیت ها و  8

 2 1402تعداد اعضای هیات علمی دانشگاه و منتخب وزارت علوم به عنوان عضو هیات علمی سرآمد کشوری بر اساس فراخوان  9

 33 تعداد جلسات کمیته منتخب دانشگاه برگزار شده  10

 380 تعداد درخواست ترفیع بررسی شده )معوقه و جاری( 11
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 4 109بررسی رکود علمی اعضای هیات علمی به استناد  ماده   12

 2 109جلسات کمیسیون رکود علمی  ماده  13

14 
تهیه و ارائه گزارشات کارشناسی در خصوص اعضای هیات علمی ذیربط جهت ارائه به هیات رئیسه و هیات اجرایی جذب 

 63 دانشگاه برای تمدید قرارداد سالیانه  

15 
تهیه و ارائه گزارشات کارشناسی در خصوص یکایک اعضای هیات علمی پیمانی مشمول تذکر  و فاقد تمدید قرارداد جهت ارائه  

 8 به هیات رئیسه و هیات اجرایی جذب دانشگاه   

 11 تهیه و ارائه گزارشات کارشناسی در خصوص اعضای هیات علمی مشمول قراداد مدرسی/جدید الاستخدام     16

 2 تمدید قرارداد اعضای هیات علمی عضو هیات علمی پیمانی دائم  17

 

 

 ارزیابی اعضای هیات علمی دانشگاه جهت تعیین حائزین شرایط اعطای پایه تشویقی و ارائه گزارش به کمیته منتخب و هیات رئیسه دانشگاه   •

هیات علمی حائز شرایط اعطای پایه تشویقی از طرف کمیته منتخب دانشگاه به هیات رئیسه دانشگاه جهت اعطای پایه عضو    149پیشنهاد  

 :تشویقی به اعضای هیات علمی با توجه به مصوبه هیات رئیسه با جزئیات ذیل  پایه 234طای  نهایت اعتشویقی و در  

 آیین نامه استخدامی اعضای هیات علمی  53تعداد پایه تشویقی اعطا شده به افراد ذینفع بر اساس دستورالعمل پایه تشویقی موضوع ماده  

 

 ردیف سال تعداد پایه تشویقی اعطا شده تعداد افراد دریافت کننده پایه تشویقی 

122 192 1402 1 
27 42 1403 2 
 3 مجموع 234 149
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 افراد منتفع شده از قانون جهش علمی به تفکیک درصد  تعداد  

01/07/1403تا  01/07/1402جهش علمی از   

 ردیف درصد جهش علمی تخصیص یافته  تعداد اعضای هیات علمی 

117 15% 1 

183 10% 2 

7 0% 3 

1401عدم ارسال درخواست ترفیع  10  4 

51 
 به دلایلی از قانون فوق العاده جهش علمی  منتفع نشدند 

)ماندگاری در دوره پیمانی، مرخصی و ...(    
5 

 

 

 است: تعداد حق التدریس های ارسال شده به معاونت اداری و مالی دانشگاه برای پرداخت در دو نیم سال گذشته به شرح جدول ذیل  

 حق التدریس اعضای هیات علمی  حق التدریس مدرسان مدعو و بازنشسته  نیم سال 

4011 490 337 

4012 487 345 

4021 547 339 
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 درسی برنامه ریزی آمارهای مرتبط با  

 تعداد  موضوع  ردیف 

 10 تشکیل شورای برنامه ریزی  1

 7 بررسی بازنگری جزئی برنامه های درسی  2

 2 بازنگری کلی برنامه درسیبررسی  3

 50 بازنگری جزئی)دروس(  4

 2 ارسال بازنگری کلی به وزارت 5

 7 ارسال طرح توجیهی به وزارت 6

 3 تصویب برنامه بازنگری شده از سوی وزارت عتف 7

 20 مکاتبات با وزارت عتف مرتبط با وزارت عتف 8

 35 گلستان( ثبت قوانین جدید برنامه درسی )سامانه  9

 8 رشته جدید ایجاد  10

 23 به روزرسانی رشته گرایش  11

 597 تعریف درس  12

 1 برگزاری کارگاه آموزشی معادلسازی  13

 2 برگزاری جلسات هم اندیشی  14

 58 مشارکت در معادلسازی دروس )تعداد مکاتبات(  15

 10 ارائه گزارش های موردی و تخصصی  16

 2 گسترش شعبه ارومیه تشکیل جلسات  17
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 8 تشکیل جلسات ایجاد دانشکده خانواده  18

 3 برگزاری کارگاه کهاد  19

 1 تدوین شیوه نامه کهاد  20

 - راه اندازی دوره کهاد  21

 15 تنظیم برنامه های کهاد  22

 4 دانش و تجربه تهیه و به روز رسانی اسناد مدیریت برنامه ریزی و توسعه آموزشی در راستای انتقال  23

 2 عقد تفاهم نامه در قالب طرح تعاون  24

 3050 معادلسازی رشته ها در سامانه گلستان با سامانه ساعا به منظور ایجاد لینک ارتباطی سامانه سجاد  25

 

 

 

 

 )سامانه گلستان(  جدول آماری درخواست های ثبت شده در سامانه پشتیبانی شرکت نوپرداز 
  

 حق التدریس  ارزشیابی  پژوهشی  آموزش
 
 آزمون

 سایر 

59 49 5 9 4 9 
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 ( 4022)1402-1403نتایج وضعیت ادامه همکاری مدرسان مدعو در نیم سال دوم سال تحصیلی  

 

عدم موافقت با ادامه   دانشکده  ردیف

 همکاری 

موافقت مشروط با ادامه  

 همکاری 

 8 - ادبیات  1

2 
 الهیات و معارف اسلامي 

 
- 8 

 6 - شیمي  3

 17 2 علوم اجتماعي واقتصاد  4

 12 3 علوم تربیتي و روانشناسي  5

 4 - علوم ریاضي  6

 3 1 علوم زیستي  7

 - - علوم ورزشي  8

 7 - مهندسي 9

 7 - هنر 10

 1 - فیزیک  11

 7 - شعبه ارومیه  12

 

  


